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し、入院に伴う保証人については会社
でも対応するなどきめ細かなフォローを
行っています。またメンタルヘルスに関
しては、部署を横断した推進委員会を
設置し、社員へのストレスチェックや人
権セミナーをはじめとした各種社内研
修を行うほか、相談窓口を設けて広く
意見を吸い上げています。就業規則も
見直し、時間単位の有給を認め、子育
てや介護、あるいは自身の通院などに
柔軟に対応できるよう配慮しています。
「会社として健康経営宣言を行い、
担当者に限らず全社を挙げて取り組む
ように進めています。モットーは『笑顔
は幸せの呼び水・誘い水』。何より働
いてくれている社員の笑顔が大切だと
考えています」
そうした健康経営の推進により、社
員の定着率はアップ。社員間のトラブ
ルや健康による問題が減ったことで、
生産性も向上しているといいます。加
えてワークライフバランスを重視する若
年者の採用活動にも大きく影響し、エ
ントリー数は求人数を上回るようになっ
たそうです。
しかし、健康経営を進めるにあたっ
ては、社員からの理解を得るための課

題もありました。「例えば、健康に関す
るセミナーを行うにしても、業務時間
を1時間ほど奪われてしまいます。健
康経営に関するさまざまな取組みが、
社員一人ひとりにとって、そして組織に
とって、どのような意義をもつのかに
ついてコツコツと説明を重ねることで
社員の認識を高めるべきだと思ってい
ます。また、メンタルヘルスなどのセ
ンシティブな側面を社員が不安なく相
談できるようにするためにも、健康経
営への取組みに対する社員からの理解
は必要不可欠です」と園田さん。

打算的な活動ではなく
社会のため、社員のために

西日本ビジネス印刷は、環境問題や
子どもの交通安全など多くの社会貢献
活動にも参画しています。そして、そ
の活動が社会や周囲に認められ、結果
的に経営の好循環につながっているの
だといいます。「企業の評価は、利益
重視・規模重視から、地域への貢献
など多角的に見られる時代になりまし
た。健康経営にしても、ほかの社会貢
献活動にしても、売上につなげようと

いう打算的な活動ではなく、純粋に企
業価値を高める、社員が働きやすい環
境をつくるという姿勢が重要」と強調し
ます。
そうした姿勢は、社員の意識向上に
も影響を及ぼしています。例えば業務
に関して社員から活発な効率化のアイ
デアが提案されるなど、副次的なメ
リットも大きいといいます。
「中小企業だからこそより地域に近い
ところで活動ができるのだと感じてい
ます。社会のために、社員のために、
会社として何ができるかを常にアンテ
ナを張って取り組んでいくことが、会
社の未来につながっていくのではない
でしょうか」と園田さんは語ります。

業界に先駆けたデジタル化で
競合との差別化を実現

1979年に設立された福岡市中央区
平尾の西日本ビジネス印刷㈱。印刷業
界では先駆けて印刷物のネット受注を
行うなど、デジタル化を武器に事業の
拡大を続けてきました。加えて工程管
理システムを自社開発し、現在では
ノーコードプログラミングを駆使したシ
ステムを活用するなど、積極的なIT化
を進めている企業です。
創業者であり、現在は代表取締役

会長を務める園田慶一さんはコン
ピューターメーカー出身で、印刷業は
ゼロからのスタートだったといいます。
「当時は世の中に印刷物が溢れていた
ので、自分でも挑戦できるのではない

かと始めました。けれど印刷物の製作
には非常に複雑な工程を伴い、また技
術力を要するものでした」と振り返りま
す。そこで競合との差別化となったの
がデジタル化でした。園田さんは、コ
ンピューターメーカーでの経験を活か
し、印刷物の編集から版下作成までを
コンピューターで行うDTPシステムを
いち早く採用するなど、ITによる業務
効率化で業界内での存在感を増してい
きました。現在では、法人だけではな
くネットによる個人からの発注も増え、
取引先は全国へと広がっています。

笑顔あふれる職場づくりを
実現できる健康経営

カタログやパンフレットなどさまざま

な印刷物に携わる西日本ビジネス印刷
ですが、実は健康経営の面で全国から
注目を集めています。その取組みが始
まったのは2016年のこと。社員が働
く環境は、明るく笑顔であふれている
べきとの考えから、社員の心と体の健
康維持を経営に取り入れています。
「健康経営という言葉が出始めてから
すぐに労働三法の大改正が行われ、働
き方改革が始まりました。当社では、
実はそれ以前から子育てや介護のため
のテレワークを実施するなどの取組み
を進めていましたから、結果としてさま
ざまな経営改革につながっていったの
ではないかと思います」と園田さん。
具体的には毎朝のラジオ体操に始ま
り、体調が優れない社員に対しては声
かけを実施。加えて、がん検診も推奨

西日本ビジネス印刷株式会社　代表取締役会長　園田 慶一氏

心と体の両面から社員を支える
健康経営で企業価値を最大限に

西日本ビジネス印刷株式会社

取材日：9月15日

〒810-0014 福岡市中央区平尾5-5-30
TEL：092-531-4757

https://www.n-global.co.jp/

【プロフィール】
鹿児島県奄美大島生まれ。NEC日本電気㈱
に就職後、コンピューターのシステムサポー
トに携わる。1976年に創業し、印刷業界に
飛び込む。1979年に西日本ビジネス印刷株
式会社を設立。

2男女ともに笑顔あふれる職場づくりを目指し、仕事と育児や介護の両立
をサポートするなど女性の活躍推進にも積極的に取り組んでいる

4福岡市史跡・野村望東尼山荘跡で行われている「平尾望東尼祭」に協
賛するなど、地域のイベントにも協力を惜しまない

1西日本ビジネス印刷は、健康経営優良法人や福岡市Well-being ＆ SDGsマ
スターをはじめ、健康経営、環境問題などで数多くの認証・評価を得ている

3社内で行われるセミナーには、全社員が時間をつくって参加。人権セミナーなど
外部講師を招いての勉強会も定期的に開催している
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生産性・企業価値向上につながる健康経営
～人手不足の今こそ、「人」への投資を考えませんか？～

健康経営とは？

　企業が従業員の健康や働きやすい職場づくりを重視し経営に取り入れる「健康経営」が注目されています。従業員への
健康投資が組織の活性化をもたらし、結果的に企業の業績向上に繋がるものとして期待されていることから、経済産業
省は「健康経営」に取り組む企業に対し、経済産業省は平成26年度から顕彰制度を設けています。また、「健康経営」は、
求職者が企業を選ぶ際に重要視している項目でもあります。
　これらを背景に当所の中小企業委員会では、「健康経営」を調査・研究テーマに掲げ、令和４年度に「健康経営」の取組
状況に関するアンケート調査を行いました。この調査により、実際に採用・定着に効果があった事例が挙がった一方、「制
度がわからない」「健康経営に取り組むための人、時間がない」という理由で取組みが進まない事業所が多くあることも分
かりました。
　この特集では、会員の皆様が「健康経営」への一歩を踏み出すことができるよう、取り組むメリットや制度内容をご紹介
いたします。

　こんなお悩みはありませんか？

健康経営に取り組むことでこんなメリットがあります！

　健康経営とは、従業員等の健康管理や健康増進の取組みを「投資」と捉え、経営的な視点で考え戦略的に実践すること
です。従業員と一緒に健康の維持や増進に取り組むことで、従業員の活力向上や生産性の向上等につながり、結果的に会
社の活性化やイメージ、業績を向上させていくことが期待できます。健康経営の効果とは「人」に関する健康課題の解決とい
えます。

４つのステップで健康経営に取り組んでみましょう！

　福岡県では、健康づくりに関する取組みを行う又は行おうとする団体・事業所に向けた「ふくおか健康づくり団体・事業所宣
言」制度を設けています。「これから行う」段階での登録も可能ですので、まずは、この宣言に登録しましょう！
　宣言をすると、取組実施に向けて、福岡県と協会けんぽのサポートが受けられます。（協会けんぽ加入事業所限定）

協力：アクサ生命保険株式会社　健康経営エキスパートアドバイザー　副島 るみ子｠氏
※健康経営は、NPO法人健康経営研究会の登録商標です。

まずは「ふくおか健康づくり団体・事業所宣言」に登録しようステップ１

社内の実施環境を整えようステップ2

ステップ１ ステップ2 ステップ3 ステップ4

従業員が疲れていて
社内に活気がない

従業員とコミュニケーション
がうまくとれない

従業員の定着率が低く
人手が足りていない

求人を出していても
応募がない

●求職者や取引先企業に向けて企業をPR
求人票や自社HPに、健康経営に関する各種認定制度のロゴマーク
を掲載することで、求職者にとって企業の信頼度が高まり、採用応
募数の増加が期待できます。また、取引先企業からの社会的評価
やブランドイメージの向上にもつながります。
●外国人従業員の在留資格審査手続きの簡素化
「健康経営優良法人」（6ページ参照）認定企業は、日本に入国を希
望する外国人従業員の在留資格審査が一部簡素化されます。

以下の7つから1つ以上の実施または
実施予定の取組みを選択して福岡県に登録しよう

『協会けんぽの基本モデル』に沿った宣言内容で
登録して協会けんぽ認定の宣言事業所になろう

◆ どのように申請しましたか？
→保険会社のコンサルティングを受けながら、部長がメインとな
り推進。健康経営の担当者は社長からトップダウンで任命。
◆ 実際の取組みは？
１.産業医の配置
→社内の健康相談体制が整い、自らの健康への意識付け
ができた。

２.健康診断の委託企業変更及びメニューの充実
→人間ドック、ストレスチェックを健診メニューに加えた。

３.社内へのわかりやすい周知
→資料を用いて社員に広く周知することで関心を持つ社員が増えた。

●従業員の定着
健康経営を3年継続している事業所では、定年を迎える従業員以外
の退職者が0になった、という事例があります。
●労働生産性の向上
アクサ生命の健康習慣アンケート結果では、健康経営を継続して取
り組むことで、労働生産性低下率を抑止できることが明らかになり
ました。

㈱アキラ水産
代表取締役：上田 浩祐 氏
業務内容：鮮魚介類の仲買、

不動産の賃貸
創業：大正7年
従業員数：43名
所在地：福岡市中央区長浜

3丁目11番3-711号

申請のポイント

勤務時間が深夜～朝である水産会社にとっては、
会社経営の上で社員が「健康」であることは大前提。
心身共に健康であれば仕事を楽しみ何事にも前向き
に取り組むことができる。そのような社員で構成さ
れ、業務効率や売上が上がる企業を目指したい。

　健康経営の体制を整えるために、健康づくり担当
者を設置しましょう！

◆ 健康づくり担当者とは？
　従業員の健康保持・増進に関する取組みを推進す
る人のことです。特別な資格の取得や研修を修了す
る必要はありません。

◆ 健康づくり担当者の具体的な仕事は？
　健康経営を会社全体に浸透させるため、経営層と
共に推進することが求められます。
　具体的には定期健診や保健指導の周知や社内の
健康経営施策の実施支援など、従業員と一緒に取
組みを進めます。

社長の健康経営に対する想い

● 社員の健康意識の向上
→検診後の再検査を進んで受診する社員が増加。

● 営業成績の向上
→心身の充実が成績に反映。

健康経営の効果

手順

1
手順

2

宣言内容の要素の１つである「❶特定健診」のご紹介
協会けんぽの「健康づくり事業」
令和５年度から協会けんぽの生活習慣病予防健診の自己負担額が軽減されています。
ぜひ「ふくおか健康づくり団体・事業所宣言」への取組みとして、ご利用ください！

自己負担額は 最高7,169円
※35歳～74歳の被保険者（ご本人）の方が一般健診を受けた場合の自己負担額です。

令和4年度 最高5,282円令和5年度

健診実施
機関一覧は
こちら

宣言の特典・
宣言登録方法は

コチラ

協会けんぽの基本モデルとは
（1）「特定健診受診」を選択して受診率の目標値を設定
（2）「特定保健指導の利用」を選択して利用率の目標値を設定
（3）「食生活」「運動」「禁煙」等の分野から取組を１つ以上設定

❶ 特定健診受診
❷ 特定保健指導の利用
❸ がん検診受診
❹ 食生活の改善

❺ 運動習慣の定着
❻ 禁煙（受動喫煙防止を含む）
❼ その他の健康づくり
　 （メンタルヘルス、歯科衛生等）

健康経営に取り組む企業のご紹介　㈱アキラ水産　～従業員の健康意識向上、営業成績に効果アリ～

健康宣言を実施する
（ふくおか健康づくり団体・事業所宣言等）

企業として健康経営に取り
組む姿勢を社内外に発信し
ましょう。
※中小規模事業者の方は、協会けん
ぽ等の医療保険者が実施する健
康宣言事業に参加しましょう。

実施できる環境を整える
経営層だけではなく、従業
員の参画意識を高めるため
に担当者を設置するなど、
取り組みやすい社内体制を
作りましょう。

具体的な対策をする
自社の健康課題を見つけ出
し、目標を設定し施策を実
行しましょう。

取組みを評価する
実施した施策の効果を確認
し、次年度以降の取組みに
活かしていきましょう。

組織体制イメージ

特 集
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生産性・企業価値向上につながる健康経営
～人手不足の今こそ、「人」への投資を考えませんか？～

健康経営とは？

　企業が従業員の健康や働きやすい職場づくりを重視し経営に取り入れる「健康経営」が注目されています。従業員への
健康投資が組織の活性化をもたらし、結果的に企業の業績向上に繋がるものとして期待されていることから、経済産業
省は「健康経営」に取り組む企業に対し、経済産業省は平成26年度から顕彰制度を設けています。また、「健康経営」は、
求職者が企業を選ぶ際に重要視している項目でもあります。
　これらを背景に当所の中小企業委員会では、「健康経営」を調査・研究テーマに掲げ、令和４年度に「健康経営」の取組
状況に関するアンケート調査を行いました。この調査により、実際に採用・定着に効果があった事例が挙がった一方、「制
度がわからない」「健康経営に取り組むための人、時間がない」という理由で取組みが進まない事業所が多くあることも分
かりました。
　この特集では、会員の皆様が「健康経営」への一歩を踏み出すことができるよう、取り組むメリットや制度内容をご紹介
いたします。

　こんなお悩みはありませんか？

健康経営に取り組むことでこんなメリットがあります！

　健康経営とは、従業員等の健康管理や健康増進の取組みを「投資」と捉え、経営的な視点で考え戦略的に実践すること
です。従業員と一緒に健康の維持や増進に取り組むことで、従業員の活力向上や生産性の向上等につながり、結果的に会
社の活性化やイメージ、業績を向上させていくことが期待できます。健康経営の効果とは「人」に関する健康課題の解決とい
えます。

４つのステップで健康経営に取り組んでみましょう！

　福岡県では、健康づくりに関する取組みを行う又は行おうとする団体・事業所に向けた「ふくおか健康づくり団体・事業所宣
言」制度を設けています。「これから行う」段階での登録も可能ですので、まずは、この宣言に登録しましょう！
　宣言をすると、取組実施に向けて、福岡県と協会けんぽのサポートが受けられます。（協会けんぽ加入事業所限定）

協力：アクサ生命保険株式会社　健康経営エキスパートアドバイザー　副島 るみ子｠氏
※健康経営は、NPO法人健康経営研究会の登録商標です。

まずは「ふくおか健康づくり団体・事業所宣言」に登録しようステップ１

社内の実施環境を整えようステップ2

ステップ１ ステップ2 ステップ3 ステップ4

従業員が疲れていて
社内に活気がない

従業員とコミュニケーション
がうまくとれない

従業員の定着率が低く
人手が足りていない

求人を出していても
応募がない

●求職者や取引先企業に向けて企業をPR
求人票や自社HPに、健康経営に関する各種認定制度のロゴマーク
を掲載することで、求職者にとって企業の信頼度が高まり、採用応
募数の増加が期待できます。また、取引先企業からの社会的評価
やブランドイメージの向上にもつながります。
●外国人従業員の在留資格審査手続きの簡素化
「健康経営優良法人」（6ページ参照）認定企業は、日本に入国を希
望する外国人従業員の在留資格審査が一部簡素化されます。

以下の7つから1つ以上の実施または
実施予定の取組みを選択して福岡県に登録しよう

『協会けんぽの基本モデル』に沿った宣言内容で
登録して協会けんぽ認定の宣言事業所になろう

◆ どのように申請しましたか？
→保険会社のコンサルティングを受けながら、部長がメインとな
り推進。健康経営の担当者は社長からトップダウンで任命。
◆ 実際の取組みは？
１.産業医の配置
→社内の健康相談体制が整い、自らの健康への意識付け
ができた。

２.健康診断の委託企業変更及びメニューの充実
→人間ドック、ストレスチェックを健診メニューに加えた。

３.社内へのわかりやすい周知
→資料を用いて社員に広く周知することで関心を持つ社員が増えた。

●従業員の定着
健康経営を3年継続している事業所では、定年を迎える従業員以外
の退職者が0になった、という事例があります。
●労働生産性の向上
アクサ生命の健康習慣アンケート結果では、健康経営を継続して取
り組むことで、労働生産性低下率を抑止できることが明らかになり
ました。

㈱アキラ水産
代表取締役：上田 浩祐 氏
業務内容：鮮魚介類の仲買、

不動産の賃貸
創業：大正7年
従業員数：43名
所在地：福岡市中央区長浜

3丁目11番3-711号

申請のポイント

勤務時間が深夜～朝である水産会社にとっては、
会社経営の上で社員が「健康」であることは大前提。
心身共に健康であれば仕事を楽しみ何事にも前向き
に取り組むことができる。そのような社員で構成さ
れ、業務効率や売上が上がる企業を目指したい。

　健康経営の体制を整えるために、健康づくり担当
者を設置しましょう！

◆ 健康づくり担当者とは？
　従業員の健康保持・増進に関する取組みを推進す
る人のことです。特別な資格の取得や研修を修了す
る必要はありません。

◆ 健康づくり担当者の具体的な仕事は？
　健康経営を会社全体に浸透させるため、経営層と
共に推進することが求められます。
　具体的には定期健診や保健指導の周知や社内の
健康経営施策の実施支援など、従業員と一緒に取
組みを進めます。

社長の健康経営に対する想い

● 社員の健康意識の向上
→検診後の再検査を進んで受診する社員が増加。

● 営業成績の向上
→心身の充実が成績に反映。

健康経営の効果

手順

1
手順

2

宣言内容の要素の１つである「❶特定健診」のご紹介
協会けんぽの「健康づくり事業」
令和５年度から協会けんぽの生活習慣病予防健診の自己負担額が軽減されています。
ぜひ「ふくおか健康づくり団体・事業所宣言」への取組みとして、ご利用ください！

自己負担額は 最高7,169円
※35歳～74歳の被保険者（ご本人）の方が一般健診を受けた場合の自己負担額です。

令和4年度 最高5,282円令和5年度

健診実施
機関一覧は
こちら

宣言の特典・
宣言登録方法は

コチラ

協会けんぽの基本モデルとは
（1）「特定健診受診」を選択して受診率の目標値を設定
（2）「特定保健指導の利用」を選択して利用率の目標値を設定
（3）「食生活」「運動」「禁煙」等の分野から取組を１つ以上設定

❶ 特定健診受診
❷ 特定保健指導の利用
❸ がん検診受診
❹ 食生活の改善

❺ 運動習慣の定着
❻ 禁煙（受動喫煙防止を含む）
❼ その他の健康づくり
　 （メンタルヘルス、歯科衛生等）

健康経営に取り組む企業のご紹介　㈱アキラ水産　～従業員の健康意識向上、営業成績に効果アリ～

健康宣言を実施する
（ふくおか健康づくり団体・事業所宣言等）

企業として健康経営に取り
組む姿勢を社内外に発信し
ましょう。
※中小規模事業者の方は、協会けん
ぽ等の医療保険者が実施する健
康宣言事業に参加しましょう。

実施できる環境を整える
経営層だけではなく、従業
員の参画意識を高めるため
に担当者を設置するなど、
取り組みやすい社内体制を
作りましょう。

具体的な対策をする
自社の健康課題を見つけ出
し、目標を設定し施策を実
行しましょう。

取組みを評価する
実施した施策の効果を確認
し、次年度以降の取組みに
活かしていきましょう。

組織体制イメージ

特 集
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お問い合わせ /中小企業振興グループ　TEL：092-441-1146

福岡商工会議所での取組み・事業内容

「健康経営優良法人認定制度」にもチャレンジできます！
さらにステップアップしたい場合は・・・

従業員の健康課題を見つけて目標を設定し、実行しようステップ3

実行した取り組みを評価しようステップ4

健康課題の把握と目標設定 施策の実施

　業務上・業務外を問わず、役員および従業員の死亡や不慮の事故による入
院などの保障が受けられ、弔慰金としても活用できる制度です。

❶事故死亡保険金200万円の保障が月々318円～
※15～35歳（男性）の月額掛金例
❷死亡・障がい・入院を1年365日24時間保障
❸1年ごとの収支決算で余剰が生じた場合、配当金
を還元
※5年間平均 約48％
❹経営者・従業員・パートを含め65歳の方まで加
入でき、75歳まで更新可

❺商工会議所独自の通院見舞金、結婚・出産・二
十歳祝金を給付

生命共済制度

［お問い合わせ］ 会員組織・共済グループ　TEL：092-441-2845

ポ
イ
ン
ト

　労災事故が発生した際の従業員に対する補償および労災事故の発生が企業
の責任と法律上判断された（例えば、安全配慮義務違反を問われた等）場合
に発生する、企業の損害賠償責任（賠償金の支払い等の事業者負担の費用）
を補償します。
❶全従業員が補償対象
❷メンタルヘルス疾患も補償
❸「従業員のケガ」と「企業の賠償リスク」
に備えられる

詳細は
コチラ

業務災害補償プラン

［お問い合わせ］ 会員組織・共済グループ　TEL：092-441-2845

ポ
イ
ン
ト

あいおいニッセイ同和損害保険㈱、損害
保険ジャパン㈱、東京海上日動火災保険
㈱、三井住友海上火災保険㈱

引
受
保
険
会
社

　経営者、従業員の方とそのご家族を対象に、提携の健診機関で割安に健
康診断を受診できる福利厚生サービスです。
　従業員の健康管理にお役立てください。

詳細は
コチラ

健康診断

［お問い合わせ］ 会員組織・共済グループ　TEL：092-441-1114

　当所では、働く人たちの心の不調の未然防止と活力ある職場づくりを目指
して、職場内での役割に応じて必要なメンタルヘルスケアに関する知識や対
処方法を習得するための「メンタルヘルス・マネジメント®検定試
験」を実施しています。
　管理職・従業員教育の一環として、社内での本検定の導入をご
検討いただき、職場における心の健康増進にお役立てください。

詳細は
コチラ

メンタルヘルス・マネジメント®検定試験

［お問い合わせ］ 人材開発グループ　TEL：092-441-2189

第36回試験日：2024年3月17日（日）
※その他詳細は当所ホームページをご確認ください。

法定健診 ミニ
人間ドック

半日人間ドック
健診Ａ・Ｂ PET健診

6,400円 18,900円 35,700円 会員割引
会員料金
（税込）

7,600円 24,200円 43,000円 -
参考料金
（税込）

例えば．．．
● 他の企業の事例と比較し、社内で取組みの見直しや改善策について検討する
● 保険会社の健康経営アドバイザー等の外部の専門家に取組みを評価してもらい、改善方法についてアドバイスをもらう

　健康経営で実践した取組みの効果を定期的に検証しましょう。課題に対して実施した施策が適切だったか、成果がどの程度
まで現れ始めているかなどを確認し、次年度の取組みに活かしていくことが重要です。
　健康経営を通じて従業員の行動変容を促し、健康を維持・増進することで労働生産性の向上につながります。

　従業員の健康課題を把握した後に必要な施策を実行し、自身や家族の幸せのため、健康づくりに取組む従業員を増やしま
しょう！

◆ どんな制度？
　健康経営優良法人認定制度とは、優良な健康経営を実践している企業等を顕彰する、経済産業省が設計し
た制度です。
　この認定を受けることで、右記のロゴマークを企業のPR等に使用することができます。また、地域の金融
機関の低金利融資や自治体の公共調達における加点等、各地域の優遇措置を受けられることがあります。
　認定を受けている事業所の中でより優れた企業には、ホワイト500（大規模法人部門）、ブライト500（中
小規模法人部門）の認定を受けることができます。

アクサ生命保険㈱では、健康経営支援を行っています。
健康経営を始めるお手伝いから、健康経営の実践までサポートいたします。お気軽にご相談ください！
お問い合わせ：アクサ生命保険㈱HPM推進部　TEL：092-713-0116

◆ 認定を取得するには何が必要？

● 定期健診受診率100％ ● 定期健診受診推奨の取組み ● コミュニケーション促進に向けた取組み
● 食生活の改善に向けた取組み ● 運動機械の増進に向けた取組み ● メンタルヘルス府庁舎への対応に関する取組み

全国で計14,012法人、福岡県
では、348法人が中小規模法人
部門での認定を取得しています。
（R5年3月8日時点）

【１】「健康経営優良法人」認定企業
認定後、どのような効果がありましたか？（選択式）

従業員の健康状態の改善

企業イメージ向上

採用力向上

従業員間のコミュニケーション活性化

従業員の安全に対する意識向上

労働時間の適正化、有休取得率増加

社員の定着

1

1

3

4

4

4

7

72.7%

72.7%

45.5%

36.4%

36.4%

36.4%

27.3%

順 位 項 目 割 合

【２】「健康経営優良法人」未認定企業
認定申請をしない、または健康経営に取り組めない理由は
なんですか？（選択式）

人手が足りない

時間が無い

自社にとっての必要性が分からない

従業員の負担が大きい

効果が分からない

予算が無い

1

2

3

3

5

5

23.3%

20.9%

18.6%

18.6%

14.0%

14.0%

順 位 項 目 割 合

［ 中小規模法人部門の認定要件 一例 ］

アクサ生命
保険㈱HP

運動に関して無関心の人が多い、特定の部署の残業時間が多
いなど、従業員の健康課題を把握しましょう。
例：・定期健診やストレスチェックの実施
・健康習慣アンケートで生活習慣の課題を把握
・健康と労働生産性／ワークエンゲイジメントとの関連性
を分析　等

従業員に健康課題を認知させ、生活習慣の改善策を学んでも
らいましょう。
例：運動に関するセミナーを実施し、簡単にできるストレッチ

などを実施する、業務フローを見直して効率化を図る等

認定要件の
詳細はコチラ

◆健康経営につながる当所事業をご紹介します
　事業所の皆様の健康経営への取組みとして、ぜひ当所の各種事業をご利用ください。

・目　　的：・企業の健康経営や関連する顕彰制度（健康経優良法人認定制度）に対する取組み状況、効果を明確にする。
・企業が健康経営に取り組む上での課題を洗い出し、解決に向けた今後の当所事業の参考とする。

・調査対象：当所議員企業１２０社　　　　　　　　・回答数：６１社（回答率５０.８％）
・調査期間：令和５年１月６日～１月２０日
・調査内容：・「健康経営優良法人」認定企業に対し、その目的や効果をはじめとする認定申請に係る各種内容

・「健康経営優良法人」未認定企業に対し、健康経営に取り組む上での問題・課題、要望等
・結果概要：健康経営が人材確保・定着につながる「従業員の健康状態の改善」「企業イメージ向上」「採用力向上」に効果

的である一方、健康経営に取り組むための人、時間がないという理由で取り組めない企業が多く存在すること
を確認。

詳細は
コチラ

既に取り組まれていることはありませんか？働き方改革や福利厚生の一環として多くの企業が取り組んでいることが認定条件に
含まれていることがあります。

福岡商工会議所も
取得しました

※中小企業委員会は令和5年10月末で終了します。◆中小企業委員会にて「健康経営」に関する調査を行いました

※補償の内容・対象業種は、引受保険会社によって異なります。
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お問い合わせ /中小企業振興グループ　TEL：092-441-1146

福岡商工会議所での取組み・事業内容

「健康経営優良法人認定制度」にもチャレンジできます！
さらにステップアップしたい場合は・・・

従業員の健康課題を見つけて目標を設定し、実行しようステップ3

実行した取り組みを評価しようステップ4

健康課題の把握と目標設定 施策の実施

　業務上・業務外を問わず、役員および従業員の死亡や不慮の事故による入
院などの保障が受けられ、弔慰金としても活用できる制度です。

❶事故死亡保険金200万円の保障が月々318円～
※15～35歳（男性）の月額掛金例

❷死亡・障がい・入院を1年365日24時間保障
❸1年ごとの収支決算で余剰が生じた場合、配当金
を還元
※5年間平均 約48％

❹経営者・従業員・パートを含め65歳の方まで加
入でき、75歳まで更新可
❺商工会議所独自の通院見舞金、結婚・出産・二
十歳祝金を給付

生命共済制度

［お問い合わせ］ 会員組織・共済グループ　TEL：092-441-2845

ポ
イ
ン
ト

　労災事故が発生した際の従業員に対する補償および労災事故の発生が企業
の責任と法律上判断された（例えば、安全配慮義務違反を問われた等）場合
に発生する、企業の損害賠償責任（賠償金の支払い等の事業者負担の費用）
を補償します。
❶全従業員が補償対象
❷メンタルヘルス疾患も補償
❸「従業員のケガ」と「企業の賠償リスク」
に備えられる

詳細は
コチラ

業務災害補償プラン

［お問い合わせ］ 会員組織・共済グループ　TEL：092-441-2845

ポ
イ
ン
ト

あいおいニッセイ同和損害保険㈱、損害
保険ジャパン㈱、東京海上日動火災保険
㈱、三井住友海上火災保険㈱

引
受
保
険
会
社

　経営者、従業員の方とそのご家族を対象に、提携の健診機関で割安に健
康診断を受診できる福利厚生サービスです。
　従業員の健康管理にお役立てください。

詳細は
コチラ

健康診断

［お問い合わせ］ 会員組織・共済グループ　TEL：092-441-1114

　当所では、働く人たちの心の不調の未然防止と活力ある職場づくりを目指
して、職場内での役割に応じて必要なメンタルヘルスケアに関する知識や対
処方法を習得するための「メンタルヘルス・マネジメント®検定試
験」を実施しています。
　管理職・従業員教育の一環として、社内での本検定の導入をご
検討いただき、職場における心の健康増進にお役立てください。

詳細は
コチラ

メンタルヘルス・マネジメント®検定試験

［お問い合わせ］ 人材開発グループ　TEL：092-441-2189

第36回試験日：2024年3月17日（日）
※その他詳細は当所ホームページをご確認ください。

法定健診 ミニ
人間ドック

半日人間ドック
健診Ａ・Ｂ PET健診

6,400円 18,900円 35,700円 会員割引
会員料金
（税込）

7,600円 24,200円 43,000円 -
参考料金
（税込）

例えば．．．
● 他の企業の事例と比較し、社内で取組みの見直しや改善策について検討する
● 保険会社の健康経営アドバイザー等の外部の専門家に取組みを評価してもらい、改善方法についてアドバイスをもらう

　健康経営で実践した取組みの効果を定期的に検証しましょう。課題に対して実施した施策が適切だったか、成果がどの程度
まで現れ始めているかなどを確認し、次年度の取組みに活かしていくことが重要です。
　健康経営を通じて従業員の行動変容を促し、健康を維持・増進することで労働生産性の向上につながります。

　従業員の健康課題を把握した後に必要な施策を実行し、自身や家族の幸せのため、健康づくりに取組む従業員を増やしま
しょう！

◆ どんな制度？
　健康経営優良法人認定制度とは、優良な健康経営を実践している企業等を顕彰する、経済産業省が設計し
た制度です。
　この認定を受けることで、右記のロゴマークを企業のPR等に使用することができます。また、地域の金融
機関の低金利融資や自治体の公共調達における加点等、各地域の優遇措置を受けられることがあります。
　認定を受けている事業所の中でより優れた企業には、ホワイト500（大規模法人部門）、ブライト500（中
小規模法人部門）の認定を受けることができます。

アクサ生命保険㈱では、健康経営支援を行っています。
健康経営を始めるお手伝いから、健康経営の実践までサポートいたします。お気軽にご相談ください！
お問い合わせ：アクサ生命保険㈱HPM推進部　TEL：092-713-0116

◆ 認定を取得するには何が必要？

● 定期健診受診率100％ ● 定期健診受診推奨の取組み ● コミュニケーション促進に向けた取組み
● 食生活の改善に向けた取組み ● 運動機械の増進に向けた取組み ● メンタルヘルス府庁舎への対応に関する取組み

全国で計14,012法人、福岡県
では、348法人が中小規模法人
部門での認定を取得しています。
（R5年3月8日時点）

【１】「健康経営優良法人」認定企業
認定後、どのような効果がありましたか？（選択式）

従業員の健康状態の改善

企業イメージ向上

採用力向上

従業員間のコミュニケーション活性化

従業員の安全に対する意識向上

労働時間の適正化、有休取得率増加

社員の定着

1

1

3

4

4

4

7

72.7%

72.7%

45.5%

36.4%

36.4%

36.4%

27.3%

順 位 項 目 割 合

【２】「健康経営優良法人」未認定企業
認定申請をしない、または健康経営に取り組めない理由は
なんですか？（選択式）

人手が足りない

時間が無い

自社にとっての必要性が分からない

従業員の負担が大きい

効果が分からない

予算が無い

1

2

3

3

5

5

23.3%

20.9%

18.6%

18.6%

14.0%

14.0%

順 位 項 目 割 合

［ 中小規模法人部門の認定要件 一例 ］

アクサ生命
保険㈱HP

運動に関して無関心の人が多い、特定の部署の残業時間が多
いなど、従業員の健康課題を把握しましょう。
例：・定期健診やストレスチェックの実施
・健康習慣アンケートで生活習慣の課題を把握
・健康と労働生産性／ワークエンゲイジメントとの関連性
を分析　等

従業員に健康課題を認知させ、生活習慣の改善策を学んでも
らいましょう。
例：運動に関するセミナーを実施し、簡単にできるストレッチ

などを実施する、業務フローを見直して効率化を図る等

認定要件の
詳細はコチラ

◆健康経営につながる当所事業をご紹介します
　事業所の皆様の健康経営への取組みとして、ぜひ当所の各種事業をご利用ください。

・目　　的：・企業の健康経営や関連する顕彰制度（健康経優良法人認定制度）に対する取組み状況、効果を明確にする。
・企業が健康経営に取り組む上での課題を洗い出し、解決に向けた今後の当所事業の参考とする。

・調査対象：当所議員企業１２０社　　　　　　　　・回答数：６１社（回答率５０.８％）
・調査期間：令和５年１月６日～１月２０日
・調査内容：・「健康経営優良法人」認定企業に対し、その目的や効果をはじめとする認定申請に係る各種内容

・「健康経営優良法人」未認定企業に対し、健康経営に取り組む上での問題・課題、要望等
・結果概要：健康経営が人材確保・定着につながる「従業員の健康状態の改善」「企業イメージ向上」「採用力向上」に効果

的である一方、健康経営に取り組むための人、時間がないという理由で取り組めない企業が多く存在すること
を確認。

詳細は
コチラ

既に取り組まれていることはありませんか？働き方改革や福利厚生の一環として多くの企業が取り組んでいることが認定条件に
含まれていることがあります。

福岡商工会議所も
取得しました

※中小企業委員会は令和5年10月末で終了します。◆中小企業委員会にて「健康経営」に関する調査を行いました

※補償の内容・対象業種は、引受保険会社によって異なります。
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同協議会
092-441-1221

同協議会
092-441-1234

同センター
092-441-6922
同相談窓口担当
092-441-1119

スタートアップカフェ
080-3940-9455
同相談窓口担当
092-441-1245

※開設日は変更になる場合がございます。

ご相談の内容 ご相談担当者 開設日 場所 予約電話番号
お問い合わせ

開設時間
（休憩12：00～13：00）月 火 水 木 金

（R5.9.25現在）

福岡商工会議所の 事前予約制秘密厳守

相談窓口のご利用の
前にチェック！

原則として、福岡市内で事業を行っている方、創業を予定されている方であれば、　法人・個人事業主を問わずご利用いただけます。
相談に関する資料などございましたら、可能な限りご用意ください。

まずは、相談したい

公的融資、補助金、
経営全般 当所経営指導員 9：00～17：00

（月曜）  9:00～16:00
（木曜）10:00～16:00

9：30～17：00

10：00～16：00

10：00～16：00

10：00～16：00

10：00～16：00

9：00～17：00

9：00～17：00

9：00～17：00

9：00～17：00

17：00～20：00

中小企業診断士

経営コンサルタント

中小企業診断士

経営コンサルタント

税　理　士

社会保険労務士

弁　護　士

ITインストラクター

経営戦略、事業承継

資金繰り、収益改善

経営(創業、経営革新等)

販路開拓・拡大

税務・財務

人材採用・定着

法律（事業に関する相談）

IT活用

Web・SNS集客、
SEO対策

デジタル化
（業務改善・IT導入等）

収益力改善、事業再生、
再チャレンジ

経営改善計画、
早期経営改善計画

海外展開

リスクマネジメント

暴排相談窓口

経営力強化 特別相談

課題別 専門相談

当所専門機関による相談

SEO・SEMコンサルタント
集客方法コンサルタント

YOKA-DIGIITコンサルタント
IT活用専門家

キャリアコンサルタント

福岡県中小企業
活性化協議会

暴力団など、反社会的勢力とのトラブルについて、
初期対応の方法などのご相談に応じます。

福岡県事業承継・
引継ぎ支援センター

ワンストップ海外展開
相談窓口

リスクマネジメント
専門家

9：30～17：00

9：30～17：00

10：00～16：00

本所

２階

東部・中央、
南部、西部
各オフィス

本所
９階
本所
７階
本所
８階
本所
６階

本所
６階

経営・税務相談部

東部・中央オフィス
092-441-2161
(東区、博多区、中央区)

南部オフィス
092-562-4117

（南区）

西部オフィス
092-831-4151

（城南区、早良区、西区）

第２月曜は
10:00～16:00（ ）

10：00～16：00
第2水曜は
9:30～17:00（ ）

10：00～16：00
第3金曜は
9:00～17:00（ ）

第1・３月曜は
10:00～16:00（ ）

スタート
アップ
カフェ

第４

第１・３

第2・4

第2・4

第2・4

第2

第３

第1・３

第２

毎月1回（不定期）

無料経営相談窓口

第3

第2

オンライン
相談申込▶

相談窓口
ホームページ▶

◆ 東部・中央オフィス（東・博多・中央区担当）：博多区博多駅前2-9-28　福岡商工会議所ビル2F（本所2階）
◆ 南部オフィス（南区担当）：南区大橋1-23-21
◆ 西部オフィス（城南・早良・西区担当）：早良区西新1-10-27　西新プライムビル4F

各オフィスへの
アクセス

雇用・労務
雇用主側の相談窓口です
(労働者自身の相談は対象外)

事業承継
M&A、親族承継、
従業員承継など

＼公的融資や補助金の相談がお近くのオフィスでできるようになりました！／
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【国】ＩＴ導入補助金2023

ご存じですか？ 中小企業の経営に役立つ施策情報をお届け！

事業の立て直し、成長を目指す方がご利用いただける支援施策情報です。
（R5.9.25現在）

通常枠
賃金引上げ枠
卒業枠
後継者支援枠
創業枠

50万円

200万円

2/3

2/3

2/3※

補助上限 補助率申請類型

東部・中央オフィス TEL：092-441-2161
南部オフィス TEL：092-562-4117
西部オフィス TEL：092-831-4151

【国】小規模事業者持続化補助金＜一般型＞

販路開拓等の取り組みを行う際の経費の一部を支援
（交付決定前の着手不可）
●申請締切：【第14回公募】12/12（火）〆切
当所への事業支援計画書交付依頼は12/5（火）まで

東部・中央オフィス TEL：092-441-2161
南部オフィス TEL：092-562-4117
西部オフィス TEL：092-831-4151

【国】事業再構築補助金

新市場進出（新分野展開、業態転換）、事業・業種転換などの
思い切った事業再構築に意欲を有する中小企業等の挑戦を
支援

物価高騰対策・回復再生応援枠 
成長枠
グリーン成長枠　＜エントリー＞＜スタンダード＞
大規模賃金引上促進枠
産業構造転換枠 
最低賃金枠
卒業促進枠

申請類型

※各類型の補助上限や補助率はHPをご確認ください。
※賃金引上げ枠のうち赤字事業者は3/4

各種支援施策情報

中小企業、小規模事業者の方が、自社の
課題やニーズに合ったITツールを導入す
る経費の一部を支援

●主な申請類型

通常枠
①A類型
②B類型

セキュリティ対策
推進枠

デジタル化
基盤導入枠
デジタル化
基盤導入類型（ ）

ソフトウェア購入費、
クラウド利用料、
導入関連費

会計・受発注・決済・
ECの機能を有する
ソフトウェア、

オプション、役務等

サービス利用料

①150万円未満
②450万円以下

100万円以下

50万円以下

350万円以下

①1/2
②1/2

1/2

3/4

2/3

（7次）10/30

（10次）10/16
（11次）10/30
（12次）11/13

補助対象経費 補助上限額申請類型 補助率（上限） 締切

サービス等生産性向上IT導入支援事業
コールセンター
TEL：0570-666-376
IP電話等：050-3133-3272
8月申請分より事務局が
変更となっています（ ）

　福岡に誇りを持つ企業の皆さまへ。
　私たちの福岡を代表する祭り、「博多どんたく港まつり」と「博多
祇園山笠」を共に応援しませんか？ふるさと納税は寄付者の皆様、
自らが税金の使途を限定できるユニークな制度です。最近では、
どんたくに導入された「モバイルどんたく」の開発にも活用させてい
ただきました。
　地域貢献、社会貢献の一環として、ぜひ“ふるさと納税”を通じて
祭りへの支援をお願いします。皆様からの寄付が祭りを未来に繋
げ、福岡の魅力を世界へ広めるお手伝いになります。皆さまのご支
援を心よりお待ちしております。
※ふくおか応援寄付特設サイトから、寄附金の使い道で「どんたく・
　山笠を応援する」を選択してください。

【お問い合わせ】
JTBふるさと納税コールセンター（福岡市事業委託先）
TEL：0120-559-692

PUBLIC Information
パブリックインフォメーション

【福岡市】地域愛を込めて博多の祭りを支えよう！
未来の祭りを育てるふるさと納税

　最低賃金引上げには、8月31日から拡充された「業務改善助成
金」をご活用ください。
業務改善助成金
　業務改善助成金は、生産性を向上させ、事業場内最低賃金の引上げを図
る中小企業・小規模事業者を支援する制度。設備投資などを行った場合に、
費用の一部を助成します。

【お問い合わせ】
福岡労働局労働基準部　賃金室
TEL：092-441-4578
※業務改善助成金については、「業務改善助成金コールセンター」
　または「福岡働き方改革推進支援セミナー」にお問い合わせください。

【労働局】福岡県最低賃金額改正のお知らせ

福岡県最低賃金が次の通り改定されます。

令和5年10月6日から  1時間 941円（41円アップ）

同協議会
092-441-1221

同協議会
092-441-1234

同センター
092-441-6922
同相談窓口担当
092-441-1119

スタートアップカフェ
080-3940-9455
同相談窓口担当
092-441-1245

※開設日は変更になる場合がございます。

ご相談の内容 ご相談担当者 開設日 場所 予約電話番号
お問い合わせ

開設時間
（休憩12：00～13：00）月 火 水 木 金

（R5.9.25現在）

福岡商工会議所の 事前予約制秘密厳守

相談窓口のご利用の
前にチェック！

原則として、福岡市内で事業を行っている方、創業を予定されている方であれば、　法人・個人事業主を問わずご利用いただけます。
相談に関する資料などございましたら、可能な限りご用意ください。

まずは、相談したい

公的融資、補助金、
経営全般 当所経営指導員 9：00～17：00

（月曜）  9:00～16:00
（木曜）10:00～16:00

9：30～17：00

10：00～16：00

10：00～16：00

10：00～16：00

10：00～16：00

9：00～17：00

9：00～17：00

9：00～17：00

9：00～17：00

17：00～20：00

中小企業診断士

経営コンサルタント

中小企業診断士

経営コンサルタント

税　理　士

社会保険労務士

弁　護　士

ITインストラクター

経営戦略、事業承継

資金繰り、収益改善

経営(創業、経営革新等)

販路開拓・拡大

税務・財務

人材採用・定着

法律（事業に関する相談）

IT活用

Web・SNS集客、
SEO対策

デジタル化
（業務改善・IT導入等）

収益力改善、事業再生、
再チャレンジ

経営改善計画、
早期経営改善計画

海外展開

リスクマネジメント

暴排相談窓口

経営力強化 特別相談

課題別 専門相談

当所専門機関による相談

SEO・SEMコンサルタント
集客方法コンサルタント

YOKA-DIGIITコンサルタント
IT活用専門家

キャリアコンサルタント

福岡県中小企業
活性化協議会

暴力団など、反社会的勢力とのトラブルについて、
初期対応の方法などのご相談に応じます。

福岡県事業承継・
引継ぎ支援センター

ワンストップ海外展開
相談窓口

リスクマネジメント
専門家

9：30～17：00

9：30～17：00

10：00～16：00

本所

２階

東部・中央、
南部、西部
各オフィス

本所
９階
本所
７階
本所
８階
本所
６階

本所
６階

経営・税務相談部

東部・中央オフィス
092-441-2161
(東区、博多区、中央区)

南部オフィス
092-562-4117

（南区）

西部オフィス
092-831-4151

（城南区、早良区、西区）

第２月曜は
10:00～16:00（ ）

10：00～16：00
第2水曜は
9:30～17:00（ ）

10：00～16：00
第3金曜は
9:00～17:00（ ）

第1・３月曜は
10:00～16:00（ ）

スタート
アップ
カフェ

第４

第１・３

第2・4

第2・4

第2・4

第2

第３

第1・３

第２

毎月1回（不定期）

無料経営相談窓口

第3

第2

オンライン
相談申込▶

相談窓口
ホームページ▶

◆ 東部・中央オフィス（東・博多・中央区担当）：博多区博多駅前2-9-28　福岡商工会議所ビル2F（本所2階）
◆ 南部オフィス（南区担当）：南区大橋1-23-21
◆ 西部オフィス（城南・早良・西区担当）：早良区西新1-10-27　西新プライムビル4F

各オフィスへの
アクセス

雇用・労務
雇用主側の相談窓口です
(労働者自身の相談は対象外)

事業承継
M&A、親族承継、
従業員承継など

＼公的融資や補助金の相談がお近くのオフィスでできるようになりました！／
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8/28セミナー

時代別“価値観の転換”について
説明する中村社長

●地域振興グループ　TEL：092-441-1118

飲食店マネージャーのための
人材採用・定着セミナー 第２回
当所は８月28日、飲食店の経営者や店長

等の責任者を対象に、『飲食店マネージャー

のための人材採用・定着セミナー』（全3回）

の第２回目を開催し、８名が参加した。

今回は、㈱トレタ代表取締役CEOの中

村仁氏を講師に迎え、「デジタル化が実現

する新しいお店づくり！顧客と従業員と店

舗が幸せになるお店を目指して」をテーマ

に実施。参加者からは「効率よくリピー

ター比率をあげるためにも、今後はデジタ

ルをうまく活用していきたい」という声が聞

かれた。

8/25交流会

積極的に名刺交換・情報交換を行う参加者

●会員組織・共済グループ　TEL：092-441-1114

スポーツ好きのための
異業種交流会
当所は８月25日、共通の趣味を持つ人

同士で新たな人脈形成やビジネスパート

ナーを発掘することを目的とした「スポー

ツ好きのための異業種交流会」を開催し、

24名が参加した。

当日は、参加者全員での自己紹介後、

名刺交換・情報交換を通じて、交流し、

親睦を深めた。

参加者からは「話しやすい雰囲気で楽し

く交流できた」、「様々な業種の方と交流

し、次につながる人脈形成ができた」と

いった声が聞かれた。

8/25人材開発

チャットGPTの活用方法について説明

●人材開発グループ　TEL：092-441-2189

福商・人材開発セミナー
当所は８月25日、「次世代の対話型ＡＩ

チャットＧＰＴでビジネスを進化させる」を

テーマに人材開発セミナーを開催。企業

の経営者ら48名が参加した。

セミナーでは、中小企業診断士の長柄

氏ら４名を講師に迎え、ChatGPTの基礎

的な説明や実践的な活用例などを紹介。

参加者からは「ChatGPTに対する関心

の高さが伺えた」、「ChatGPTについて知っ

てはいたが、使用したことはなかった。今

後自分の業務で活用していきたい」などの

声が聞かれた。

9/1～3キャリア教育

子どもの教育をテーマにビジネスプランを考案

●人材開発グループ　TEL：092-441-2189 ●産業振興グループ　TEL：092-441-1119

スタートアップ体験「HAPPY CAN!P」
当所、福岡未来創造プラットフォーム、

学生コミュニティ「仕事塾」は、９月１日～３

日の３日間、若者のキャリア教育支援とし

て、スタートアップ体験事業「HAPPY 

CAN!P（ハッピーキャンプ）」を開催。７名の

高校生・大学生・社会人が参加し、ビジネ

スプランの考案から発表までを体験した。

参加者からは「起業に関して漠然とした

考えしかなかったが、起業のリアルを知

れたことで、具体的に考えられるように

なった」、「起業家仲間を増やせて、起業

の具体的なイメージも湧くとても素敵なイ

ベントだと思った」などの声が聞かれた。

8/29人材開発

現役就活生のリアルな就活実態を掘り下げ

●人材開発グループ　TEL：092-441-2189

福商・採用力強化セミナー
当所と学生コミュニティ「仕事塾」は８月

29日、「令和の新卒採用のあり方とは？」

をテーマに採用力強化セミナーを開催。

企業の人事担当者ら30名が参加した。

セミナーでは、「仕事塾」を運営している

good luck㈱の高村代表が講師を務め、

最新の新卒採用活動の特徴や就活ツール

のトレンドなどを解説したほか、現役就活

生２名が就活の実態を披瀝した。

参加者からは「採用のトレンドが聞けて

よかった」、「リアルな就活生の意見を聞け

て参考になった」などの声が聞かれた。

９/８表敬訪問

フィリモネ・ワガバザ特命全権大使と谷川会頭

フィジー共和国大使館
表敬訪問
当所・谷川会頭は９月８日、フィジー

共和国大使館のフィリモネ・ワガバザ特

命全権大使とクレラ・サブ一等書記官の

表敬訪問を受けた。

ワガザバ大使は「日本とフィジーはラグ

ビーを通じた交流が進んでいる。今後は

貿易や投資といった経済の分野において

も関係を強化していきたい」と語った。谷

川会頭は「関係構築に積極的に協力して

いきたい」と述べた。

９/15部会視察会

オーレック工場見学時の集合写真

●商業振興グループ　TEL：092-441-2169

卸売商業部会
議員・常任委員視察会
当所卸売商業部会（部会長＝野口宣

夫・㈱お花の太陽  代表取締役社長）は

９月１５日、㈱オーレック本社工場にて議

員・常任委員視察会を開催し、１１名が

参加した。

今回の視察会は、今年４月に当部会が

実施した同社・今村社長の講演会が契機

となり実現したもの。

参加者からは「小さな歯車から完成品

ができるまでの行程をすべて見ることが

でき、まさに今村社長の講演にもあった

“百見は一感に如かず”を実感できる大変

貴重な機会となった」という声が多数聞

かれた。

●総務・人事グループ　TEL：092-441-1110

第645回常議員会
当所は９月27日に第645回常議員会を

開催。

第645回常議員会では、福岡市政に対

する提言（重点項目：地域の歴史・文化

を活かしたまちづくりの推進、緊急要望項

目：①物価上昇に伴うコスト増に対する中

小企業等への支援②中小企業・小規模

事業者の人材確保・育成の支援）、当所

女性会規約の改正（副会長定数を４人か

ら６人に改正）、８月度会員入会（８月度

の入会件数60件）について審議し、原案

通り承認された。

また、２号議員の選任結果（同頁下段

に詳細）、歴史・文化を活かしたまちづく

り懇談会、福商経済訪問団の報告、10月

4日・5日開催のFoodExpoKyushu2023な

どについて案内等を行った。

９/15セミナー

アート作品の市場動向について説明する宮津氏

●産業振興グループ　TEL：092-441-1119

『「教養」「投資」としてのアート：
経営者のためのアートセミナー』
当所は９月15日、『「教養」「投資」として

のアート：経営者のためのアートセミ

ナー』を開催し、35名が参加した。

講師には、サラリーマン・コレクターと

しても著名な宮津大輔氏をお招きし、経

営者として知っておきたいアート知識や教

養、アートコレクションが持つ資産性など

についてご講演いただいた。

参加者からは「アートに対して大変興味

が湧いた。経営にも活かせそうだ」などの

声が聞かれた。

2号議員決定、各部会から42社を選任
当所各部会は、次期の２号議員として42社を選任した。任期は令和5年11月1日から令和8 年10月31日まで。

令和５年度　議員選挙・選任

（部会別・企業名五十音順・敬称略）

〈食料・水産部会〉
株式会社トクスイコーポレーション
株式会社ひよ子
福岡大同青果株式会社
ロイヤルホールディングス株式会社
〈建設部会〉
麻生商事株式会社
岩崎建設株式会社
空研工業株式会社
興和道路株式会社
中村工業株式会社
株式会社松本組
松山建設株式会社
〈繊維ファッション部会〉
株式会社サヌイ織物
津田ホールディングス株式会社
〈工業部会〉
昭和鉄工株式会社
株式会社正興電機製作所
日本タングステン株式会社

〈部会名〉議員名

〈エネルギー部会〉
西部ガスエネルギー株式会社
増田石油株式会社
〈運輸・港湾・貿易部会〉
博多港ふ頭株式会社
宗像陸運株式会社
〈卸売商業部会〉
株式会社お花の太陽
株式会社カンサイ
株式会社チヨダ
〈小売商業部会〉
イオン九州株式会社
株式会社岩田屋三越
株式会社大賀薬局
〈観光・飲食部会〉
株式会社極東フーズコーポレーション
株式会社JTB
福高観光開発株式会社

〈理財部会〉
稲員興産株式会社
積水ハウス株式会社 福岡マンション事業部
福岡国際空港株式会社
株式会社福岡中央銀行
〈情報・文化・サービス部会〉
株式会社インターナショナル エア アカデミー
英進館ホールディングス株式会社
エントリーサービスプロモーション株式会社
株式会社QTnet
桜十字グループ
株式会社データ・マックス
株式会社電通九州
株式会社博多座
株式会社ファビルス
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8/28セミナー

時代別“価値観の転換”について
説明する中村社長

●地域振興グループ　TEL：092-441-1118

飲食店マネージャーのための
人材採用・定着セミナー 第２回
当所は８月28日、飲食店の経営者や店長

等の責任者を対象に、『飲食店マネージャー

のための人材採用・定着セミナー』（全3回）

の第２回目を開催し、８名が参加した。

今回は、㈱トレタ代表取締役CEOの中

村仁氏を講師に迎え、「デジタル化が実現

する新しいお店づくり！顧客と従業員と店

舗が幸せになるお店を目指して」をテーマ

に実施。参加者からは「効率よくリピー

ター比率をあげるためにも、今後はデジタ

ルをうまく活用していきたい」という声が聞

かれた。

8/25交流会

積極的に名刺交換・情報交換を行う参加者

●会員組織・共済グループ　TEL：092-441-1114

スポーツ好きのための
異業種交流会
当所は８月25日、共通の趣味を持つ人

同士で新たな人脈形成やビジネスパート

ナーを発掘することを目的とした「スポー

ツ好きのための異業種交流会」を開催し、

24名が参加した。

当日は、参加者全員での自己紹介後、

名刺交換・情報交換を通じて、交流し、

親睦を深めた。

参加者からは「話しやすい雰囲気で楽し

く交流できた」、「様々な業種の方と交流

し、次につながる人脈形成ができた」と

いった声が聞かれた。

8/25人材開発

チャットGPTの活用方法について説明

●人材開発グループ　TEL：092-441-2189

福商・人材開発セミナー
当所は８月25日、「次世代の対話型ＡＩ

チャットＧＰＴでビジネスを進化させる」を

テーマに人材開発セミナーを開催。企業

の経営者ら48名が参加した。

セミナーでは、中小企業診断士の長柄

氏ら４名を講師に迎え、ChatGPTの基礎

的な説明や実践的な活用例などを紹介。

参加者からは「ChatGPTに対する関心

の高さが伺えた」、「ChatGPTについて知っ

てはいたが、使用したことはなかった。今

後自分の業務で活用していきたい」などの

声が聞かれた。

9/1～3キャリア教育

子どもの教育をテーマにビジネスプランを考案

●人材開発グループ　TEL：092-441-2189 ●産業振興グループ　TEL：092-441-1119

スタートアップ体験「HAPPY CAN!P」
当所、福岡未来創造プラットフォーム、

学生コミュニティ「仕事塾」は、９月１日～３

日の３日間、若者のキャリア教育支援とし

て、スタートアップ体験事業「HAPPY 

CAN!P（ハッピーキャンプ）」を開催。７名の

高校生・大学生・社会人が参加し、ビジネ

スプランの考案から発表までを体験した。

参加者からは「起業に関して漠然とした

考えしかなかったが、起業のリアルを知

れたことで、具体的に考えられるように

なった」、「起業家仲間を増やせて、起業

の具体的なイメージも湧くとても素敵なイ

ベントだと思った」などの声が聞かれた。

8/29人材開発

現役就活生のリアルな就活実態を掘り下げ

●人材開発グループ　TEL：092-441-2189

福商・採用力強化セミナー
当所と学生コミュニティ「仕事塾」は８月

29日、「令和の新卒採用のあり方とは？」

をテーマに採用力強化セミナーを開催。

企業の人事担当者ら30名が参加した。

セミナーでは、「仕事塾」を運営している

good luck㈱の高村代表が講師を務め、

最新の新卒採用活動の特徴や就活ツール

のトレンドなどを解説したほか、現役就活

生２名が就活の実態を披瀝した。

参加者からは「採用のトレンドが聞けて

よかった」、「リアルな就活生の意見を聞け

て参考になった」などの声が聞かれた。

９/８表敬訪問

フィリモネ・ワガバザ特命全権大使と谷川会頭

フィジー共和国大使館
表敬訪問
当所・谷川会頭は９月８日、フィジー

共和国大使館のフィリモネ・ワガバザ特

命全権大使とクレラ・サブ一等書記官の

表敬訪問を受けた。

ワガザバ大使は「日本とフィジーはラグ

ビーを通じた交流が進んでいる。今後は

貿易や投資といった経済の分野において

も関係を強化していきたい」と語った。谷

川会頭は「関係構築に積極的に協力して

いきたい」と述べた。

９/15部会視察会

オーレック工場見学時の集合写真

●商業振興グループ　TEL：092-441-2169

卸売商業部会
議員・常任委員視察会
当所卸売商業部会（部会長＝野口宣

夫・㈱お花の太陽  代表取締役社長）は

９月１５日、㈱オーレック本社工場にて議

員・常任委員視察会を開催し、１１名が

参加した。

今回の視察会は、今年４月に当部会が

実施した同社・今村社長の講演会が契機

となり実現したもの。

参加者からは「小さな歯車から完成品

ができるまでの行程をすべて見ることが

でき、まさに今村社長の講演にもあった

“百見は一感に如かず”を実感できる大変

貴重な機会となった」という声が多数聞

かれた。

●総務・人事グループ　TEL：092-441-1110

第645回常議員会
当所は９月27日に第645回常議員会を

開催。

第645回常議員会では、福岡市政に対

する提言（重点項目：地域の歴史・文化

を活かしたまちづくりの推進、緊急要望項

目：①物価上昇に伴うコスト増に対する中

小企業等への支援②中小企業・小規模

事業者の人材確保・育成の支援）、当所

女性会規約の改正（副会長定数を４人か

ら６人に改正）、８月度会員入会（８月度

の入会件数60件）について審議し、原案

通り承認された。

また、２号議員の選任結果（同頁下段

に詳細）、歴史・文化を活かしたまちづく

り懇談会、福商経済訪問団の報告、10月

4日・5日開催のFoodExpoKyushu2023な

どについて案内等を行った。

９/15セミナー

アート作品の市場動向について説明する宮津氏

●産業振興グループ　TEL：092-441-1119

『「教養」「投資」としてのアート：
経営者のためのアートセミナー』
当所は９月15日、『「教養」「投資」として

のアート：経営者のためのアートセミ

ナー』を開催し、35名が参加した。

講師には、サラリーマン・コレクターと

しても著名な宮津大輔氏をお招きし、経

営者として知っておきたいアート知識や教

養、アートコレクションが持つ資産性など

についてご講演いただいた。

参加者からは「アートに対して大変興味

が湧いた。経営にも活かせそうだ」などの

声が聞かれた。

2号議員決定、各部会から42社を選任
当所各部会は、次期の２号議員として42社を選任した。任期は令和5年11月1日から令和8 年10月31日まで。

令和５年度　議員選挙・選任

（部会別・企業名五十音順・敬称略）

〈食料・水産部会〉
株式会社トクスイコーポレーション
株式会社ひよ子
福岡大同青果株式会社
ロイヤルホールディングス株式会社
〈建設部会〉
麻生商事株式会社
岩崎建設株式会社
空研工業株式会社
興和道路株式会社
中村工業株式会社
株式会社松本組
松山建設株式会社
〈繊維ファッション部会〉
株式会社サヌイ織物
津田ホールディングス株式会社
〈工業部会〉
昭和鉄工株式会社
株式会社正興電機製作所
日本タングステン株式会社

〈部会名〉議員名

〈エネルギー部会〉
西部ガスエネルギー株式会社
増田石油株式会社
〈運輸・港湾・貿易部会〉
博多港ふ頭株式会社
宗像陸運株式会社
〈卸売商業部会〉
株式会社お花の太陽
株式会社カンサイ
株式会社チヨダ
〈小売商業部会〉
イオン九州株式会社
株式会社岩田屋三越
株式会社大賀薬局
〈観光・飲食部会〉
株式会社極東フーズコーポレーション
株式会社JTB
福高観光開発株式会社

〈理財部会〉
稲員興産株式会社
積水ハウス株式会社 福岡マンション事業部
福岡国際空港株式会社
株式会社福岡中央銀行
〈情報・文化・サービス部会〉
株式会社インターナショナル エア アカデミー
英進館ホールディングス株式会社
エントリーサービスプロモーション株式会社
株式会社QTnet
桜十字グループ
株式会社データ・マックス
株式会社電通九州
株式会社博多座
株式会社ファビルス
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南
区

城
南
区

電話番号PR／所在地営業内容／事業所名

人事労務の相談、社会保険等の事務手続き、給与計算、保険給付請求の手続代行等

社交飲食店

美容商材卸売業

中古ブランド品販売

補助金を活用した設備改修提案、施工

会社、個人経営の会計処理に関する記帳代行決算書類作成、記帳指導　他

海外・外国人向けＷｅｂマーケティング支援

インフルエンサーと企業のマッチングサイト

飲食店

行政書士事務所

脱毛

宣伝・販促のプランニングと実施

ＩＴアドバイザー

飲食業

木製建具補修（襖・障子・アミド張替）

グラフィックデザイン（広告・ロゴ・パッケージなど全般）・商品開発の相談

ヒアリングを重ね職場内の問題解決の支援に積極的に取り組みます

中洲の老舗クラブです。明朗会計日祝も営業しております

育毛、小顔、痩身の高品質でパーフェクトな商品を取り扱ってます

中古ブランド品をライブコマースで世界に販売している会社です

省エネ脱炭素化のソリューション事業で地球環境保全に貢献します

経理業務を軽減し安心感と満足度の高い経理支援を提供します

海外向けマーケティングや多言語化のお手伝いをします

時代はSNS広告、インフルエンサー広告を完全無料で行います

当店オリジナルコーヒーカクテルがオススメ海外の文化のカクテルが豊富

建設業許可ほか各種許可手続き、相続関連のご相談ご連絡ください

全身脱毛とハーブピーリングに特化したエステサロンです

宣伝販促のお困りごとを解決小さなブランディング事務所です

ＩＴアドバイザーとして、ＩＴ経営のアドバイスを行います

博多水炊きから生まれた玉川ちゃんぽんメニュー豊富な隠れ居酒屋

襖・障子・アミドの張替なら、お任せください

商品開発・グラフィックデザイン全般のご相談をお受けします

080-5237-8609

092-282-8937

070-3189-7799

092-586-6457

092-260-6310

092-406-6767

080-8155-4195

092-724-5678

080-4693-2573

092-776-1250

092-707-0361

092-577-7532

092-738-3700

092-552-7630

090-8844-4053

090-8627-1288

えがしら社会保険労務士事務所

ギャラリー博多

（株）IB

JTL（株）

千代田エネルギーソリューションズ（株）

（株）ジムアート

（株）Southern Links

（株）ホワイトカンバス

52°Coffee＆Bar

行政書士モチドメ事務所

Beauty Salon ecru

アダプト（株）

REN

だし家横丁 まえだ

金沢屋 南区野間店

（株）HD

福岡市東区美和台7-17-12

福岡市博多区中洲2-6-7 エレガンスビル5階

福岡市博多区博多駅前3-23-18 アバンダント92 8階

福岡市博多区神屋町4-2

福岡市博多区堅粕5-1-12

福岡市中央区天神4-5-10 チサンマンション第2天神1009

福岡市中央区天神2-2-12 T＆Jビルディング 7階

福岡市中央区天神4-7-6 －306号

福岡市中央区春吉3-12-21 春吉三和ビル 2階

福岡市中央区薬院4-6-22 －1001

福岡市中央区薬院3-16-35 大山ビル401

福岡市中央区今川2-11-5 －3

福岡市中央区福浜1-25-6

福岡市南区玉川町12-25

福岡市南区野間1-6-28

福岡市南区市崎1-2-8 高宮マンション357

産業用電気機械器具卸売業

ラーメン店

一般貨物自動車運送事業

サムギョプサルをメインに扱う韓国居酒屋

柳井電機工業（株） 福岡支店

あたふた

（株）セイケン

Horangi

博
多
区

中
央
区

営業内容／事業所名

映像制作、ドローン撮影、写真撮影

エステ・脱毛サロン

不動産の売買・仲介・管理・賃貸業務

荷物運送

（株）BaruProduction

GRACE 天神本店

（株）第一鑑定コネクトホーム

眞﨑 幸一郎

中
央
区

南
区

営業内容／事業所名

映像制作

不動産業

内装工事業

といろ

（株）山村企画

（株）Reel

営業内容／事業所名

農業機械買取、販売

飲食店

飲食業（ラーメン）

（株）サンビーコーポレーション

星のHOME’S（株）

ラーメン花菱

城
南
区

北
九
州
市

長
崎
県

営業内容／事業所名

ピラティススタジオ
Lagom pilates＆
conditioning

東
区

博
多
区

中
央
区

南
区

規会員のご紹介（順不同・敬称省略）

NEW MEMBER

ご入会、誠にありがとうございます。

福岡商工会議所
メールマガジン好評発信中

新入会員の皆様！登録はお済みですか？

お問い合わせ／企画広報グループ　TEL：092-441-1112

情報を受け取りたい!!

福岡商工会議所
公式SNS

自社の広報・PRがしたい!!

当所では、本会報誌をはじめとする広報媒体にて、当所事業・サービスや調査結果、
経営に役立つ情報まで、様々な情報を発信しています。ぜひご活用ください。

当所では、コストパフォーマンスに優れたPRツールをご用意。新製品やサービス、
事業活動などをPRしたい会員事業者様へ、内容に応じた広報媒体をご提案いたします。

ご
紹
介
で
す
！

ホームページ（スマホ対応）

ホットニュース

当所の事業、サービスの詳細、調査結果や経営に役
立つ情報まで、当所に関する様々な情報を発信してい
ます。

毎日
  情報更新！

会報誌  福岡商工会議所ニュース
毎月10日発行の会報誌。事業
所まで郵送いたします。経営に
役立つ読み物や、福岡商工会議
所からのお知らせなどを掲載し
ています。
※会報誌への広告掲載やチラシオリコミ
も承ります。詳細は下記をご参照くだ
さい！

メールマガジン

講演会、セミナー、
イベントなどの開催予
定情報や、中小企業
に対する補助金・助
成金の情報など、経
営に役立つビジネス
情報を毎月2回お届
けします。

Fukunet通信国際版
（メールマガジン）

福岡を中心とした九州地
域の国際関連の講演会・
セミナー・イベント情報、
サービス、売買、引合、調
査情報などのビジネス情
報をお届けします。

ご登録は
こちら

1会員1度限り、当所会報誌の誌面上
で貴社の事業やイチオシ商品、ユニー
クなサービスを無料で掲載いたします。
有料広告の“おためし”として、まだご
利用いただいていない会員の皆さま、
ぜひご活用ください!!

掲載費：無料（1会員1度限り）

誌面広告

当所会報誌の誌面上で貴社
の広告を掲載し、約20,000
社の会員企業等へお届けし
ます。長期契約割引もご用意
しております。

掲載費：¥39,000～

ビジネス情報便

当所会報誌と一緒にお届けする
「福商ビジネス情報便」。貴社で作
成されたオリジナルのチラシを約
20,000社の会員企業等へお届け
します。商業物件やセミナーの案
内、イベントやチケット販売のPRに、ぜひご活
用ください!!

封入費：¥123,000～

イメージ

福岡商工会議所の広報ツールご活用ください！

お気軽にご相談  ください。

ご登録は
こちら

経営に役
立つ

情報など
が

 満載！

フォロー
・登録

をよろし
く

お願いし
ます！

チラシと比べて
保管期間が長く、
じっくり見て
もらえます！

会員
限定

福招ラジオ

「コミュニティラジオ天神」
のスタジオから、毎週木曜
日に生放送で「福招ラジオ」
を放送しています。経営に
役立つ情報から地域イベン
トまで、様々な情報をお届
けしています。

毎週木曜日 10:30～10:55／FM77.7MHz

※㈱コミュニティメディアパートナーズ福岡のご協力により放送しております。

長期契約
割引あり

年6回＝1割引
年12回＝2割引

LINE
＠195zmzoi

X（旧・Twitter）
＠fukuoka_cci

Instagram
＠fukuoka_cci

Facebook
＠fukuoka.cci

YouTube
よかぞうチャンネル
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南
区

城
南
区

電話番号PR／所在地営業内容／事業所名

人事労務の相談、社会保険等の事務手続き、給与計算、保険給付請求の手続代行等

社交飲食店

美容商材卸売業

中古ブランド品販売

補助金を活用した設備改修提案、施工

会社、個人経営の会計処理に関する記帳代行決算書類作成、記帳指導　他

海外・外国人向けＷｅｂマーケティング支援

インフルエンサーと企業のマッチングサイト

飲食店

行政書士事務所

脱毛

宣伝・販促のプランニングと実施

ＩＴアドバイザー

飲食業

木製建具補修（襖・障子・アミド張替）

グラフィックデザイン（広告・ロゴ・パッケージなど全般）・商品開発の相談

ヒアリングを重ね職場内の問題解決の支援に積極的に取り組みます

中洲の老舗クラブです。明朗会計日祝も営業しております

育毛、小顔、痩身の高品質でパーフェクトな商品を取り扱ってます

中古ブランド品をライブコマースで世界に販売している会社です

省エネ脱炭素化のソリューション事業で地球環境保全に貢献します

経理業務を軽減し安心感と満足度の高い経理支援を提供します

海外向けマーケティングや多言語化のお手伝いをします

時代はSNS広告、インフルエンサー広告を完全無料で行います

当店オリジナルコーヒーカクテルがオススメ海外の文化のカクテルが豊富

建設業許可ほか各種許可手続き、相続関連のご相談ご連絡ください

全身脱毛とハーブピーリングに特化したエステサロンです

宣伝販促のお困りごとを解決小さなブランディング事務所です

ＩＴアドバイザーとして、ＩＴ経営のアドバイスを行います

博多水炊きから生まれた玉川ちゃんぽんメニュー豊富な隠れ居酒屋

襖・障子・アミドの張替なら、お任せください

商品開発・グラフィックデザイン全般のご相談をお受けします

080-5237-8609

092-282-8937

070-3189-7799

092-586-6457

092-260-6310

092-406-6767

080-8155-4195

092-724-5678

080-4693-2573

092-776-1250

092-707-0361

092-577-7532

092-738-3700

092-552-7630

090-8844-4053

090-8627-1288

えがしら社会保険労務士事務所

ギャラリー博多

（株）IB

JTL（株）

千代田エネルギーソリューションズ（株）

（株）ジムアート

（株）Southern Links

（株）ホワイトカンバス

52°Coffee＆Bar

行政書士モチドメ事務所

Beauty Salon ecru

アダプト（株）

REN

だし家横丁 まえだ

金沢屋 南区野間店

（株）HD

福岡市東区美和台7-17-12

福岡市博多区中洲2-6-7 エレガンスビル5階

福岡市博多区博多駅前3-23-18 アバンダント92 8階

福岡市博多区神屋町4-2

福岡市博多区堅粕5-1-12

福岡市中央区天神4-5-10 チサンマンション第2天神1009

福岡市中央区天神2-2-12 T＆Jビルディング 7階

福岡市中央区天神4-7-6 －306号

福岡市中央区春吉3-12-21 春吉三和ビル 2階

福岡市中央区薬院4-6-22 －1001

福岡市中央区薬院3-16-35 大山ビル401

福岡市中央区今川2-11-5 －3

福岡市中央区福浜1-25-6

福岡市南区玉川町12-25

福岡市南区野間1-6-28

福岡市南区市崎1-2-8 高宮マンション357

産業用電気機械器具卸売業

ラーメン店

一般貨物自動車運送事業

サムギョプサルをメインに扱う韓国居酒屋

柳井電機工業（株） 福岡支店

あたふた

（株）セイケン

Horangi

博
多
区

中
央
区

営業内容／事業所名

映像制作、ドローン撮影、写真撮影

エステ・脱毛サロン

不動産の売買・仲介・管理・賃貸業務

荷物運送

（株）BaruProduction

GRACE 天神本店

（株）第一鑑定コネクトホーム

眞﨑 幸一郎

中
央
区

南
区

営業内容／事業所名

映像制作

不動産業

内装工事業

といろ

（株）山村企画

（株）Reel

営業内容／事業所名

農業機械買取、販売

飲食店

飲食業（ラーメン）

（株）サンビーコーポレーション

星のHOME’S（株）

ラーメン花菱

城
南
区

北
九
州
市

長
崎
県

営業内容／事業所名

ピラティススタジオ
Lagom pilates＆
conditioning

東
区

博
多
区

中
央
区

南
区

規会員のご紹介（順不同・敬称省略）

NEW MEMBER

ご入会、誠にありがとうございます。

福岡商工会議所
メールマガジン好評発信中

新入会員の皆様！登録はお済みですか？

お問い合わせ／企画広報グループ　TEL：092-441-1112

情報を受け取りたい!!

福岡商工会議所
公式SNS

自社の広報・PRがしたい!!

当所では、本会報誌をはじめとする広報媒体にて、当所事業・サービスや調査結果、
経営に役立つ情報まで、様々な情報を発信しています。ぜひご活用ください。

当所では、コストパフォーマンスに優れたPRツールをご用意。新製品やサービス、
事業活動などをPRしたい会員事業者様へ、内容に応じた広報媒体をご提案いたします。

ご
紹
介
で
す
！

ホームページ（スマホ対応）

ホットニュース

当所の事業、サービスの詳細、調査結果や経営に役
立つ情報まで、当所に関する様々な情報を発信してい
ます。

毎日
  情報更新！

会報誌  福岡商工会議所ニュース
毎月10日発行の会報誌。事業
所まで郵送いたします。経営に
役立つ読み物や、福岡商工会議
所からのお知らせなどを掲載し
ています。
※会報誌への広告掲載やチラシオリコミ
も承ります。詳細は下記をご参照くだ
さい！

メールマガジン

講演会、セミナー、
イベントなどの開催予
定情報や、中小企業
に対する補助金・助
成金の情報など、経
営に役立つビジネス
情報を毎月2回お届
けします。

Fukunet通信国際版
（メールマガジン）

福岡を中心とした九州地
域の国際関連の講演会・
セミナー・イベント情報、
サービス、売買、引合、調
査情報などのビジネス情
報をお届けします。

ご登録は
こちら

1会員1度限り、当所会報誌の誌面上
で貴社の事業やイチオシ商品、ユニー
クなサービスを無料で掲載いたします。
有料広告の“おためし”として、まだご
利用いただいていない会員の皆さま、
ぜひご活用ください!!

掲載費：無料（1会員1度限り）

誌面広告

当所会報誌の誌面上で貴社
の広告を掲載し、約20,000
社の会員企業等へお届けし
ます。長期契約割引もご用意
しております。

掲載費：¥39,000～

ビジネス情報便

当所会報誌と一緒にお届けする
「福商ビジネス情報便」。貴社で作
成されたオリジナルのチラシを約
20,000社の会員企業等へお届け
します。商業物件やセミナーの案
内、イベントやチケット販売のPRに、ぜひご活
用ください!!

封入費：¥123,000～

イメージ

福岡商工会議所の広報ツールご活用ください！

お気軽にご相談  ください。

ご登録は
こちら

経営に役
立つ

情報など
が

 満載！

フォロー
・登録

をよろし
く

お願いし
ます！

チラシと比べて
保管期間が長く、
じっくり見て
もらえます！

会員
限定

福招ラジオ

「コミュニティラジオ天神」
のスタジオから、毎週木曜
日に生放送で「福招ラジオ」
を放送しています。経営に
役立つ情報から地域イベン
トまで、様々な情報をお届
けしています。

毎週木曜日 10:30～10:55／FM77.7MHz

※㈱コミュニティメディアパートナーズ福岡のご協力により放送しております。

長期契約
割引あり

年6回＝1割引
年12回＝2割引

LINE
＠195zmzoi

X（旧・Twitter）
＠fukuoka_cci

Instagram
＠fukuoka_cci

Facebook
＠fukuoka.cci

YouTube
よかぞうチャンネル
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記事に関するお問い合わせ / 企画広報グループ　TEL：092-441-1112
博多旧市街やイベント情報に関するお問い合わせ / 福岡市経済観光文化局観光コンベンション部　TEL：092-711-4984

博多旧市街の成り立ち

近年、福岡市では、博多コネクティッドや天神ビッグバンなどの大規模な再開発プロジェクトによって、数多くのオフィス
ビルや商業施設の建て替えが行われています。福岡市の中核をなすエリアで次 と々街並みが新しくなる一方、博多旧市街で
は古くからある歴史・文化的資源をストーリーでつないで環境整備し、福岡観光の定番化を図る「博多旧市街プロジェクト」
が2017年（平成29年）から官民連携のもと進められています。
今回は、博多旧市街をより楽しむための歴史やイベントについてご紹介します。

※この誌面は、福岡市経済観光文化局観光コンベンション部提供の資料をもとに当所で作成しています。

博多旧市街プロジェクトとは
博多旧市街プロジェクトは、博多旧市街に点在する価値ある歴史・文化的資源を「ス
トーリー」と「街並み」でつなぎ、福岡観光の定番化を図るために2017年からスタートしま
した。観光客だけでなく、市民も博多旧市街の歴史・文化を体験できるような取組みが行
われています。

街並みでつなぐ

博多旧市街の歴史的建
造物や施設に設置されて
いる観光案内版は、全て
統一されたコンセプトの
デザインで統一されてい
ます。街歩きをする際
は、このデザインが目印
です！

▲承天寺の案内板

櫛田神社や博多町家ふるさと館など博多商人
により育まれてきた街並みを味わえる「博多伝統
文化コース」、寺社仏閣を中心に伝統的景観と情
緒あふれる街並みを散策できる「博多寺社めぐり
コース」が設定されています。個人でマップを見
ながらもゆったり回るも良し、観光ボランティア
ガイドとお話しながら回るも良し！
さらに、スマートフォンに専用のアプリをダウ

ンロードすれば、いつでも音声ガイドやオリジナ
ル音声ドラマを楽しむことができます。（一部多言
語対応あり）

街歩きコースの設定と音声ARのガイドコンテンツ制作

ストーリーでつなぐ

マップ詳細はこちら 音声AR詳細はこちら

博多旧市街の名所をつなぐ主な通りは、歴史・文化に
配慮した趣のある石畳風の道路に再整備されています。

歴史・文化に配慮した道づくり

▲櫛田神社の表参道 ▲御供所通り

街並みでつなぐ

2022年には、福岡市営地下鉄・祇園駅の
副駅名が「博多旧市街口」に設定されました。
祇園駅の構内には、博多旧市街の歴史・文化
にちなんだ「祇園の擬音」が50種類以上も紹
介されています。
このほか、今年3月に延伸開業した「櫛田神

社前駅」には、博多祇園山笠の壁面装飾や博
多の伝統工芸品の展示が施されています。

公共交通機関と連携したPR

▲祇園駅のホームドア

ストーリーでつなぐ

博多旧市街を“深”発見！
博多旧市街の秋の風物詩の一つに「博
多旧市街ライトアップウォーク」がありま
す。2006年からスタートしたこのイベン
トは、博多の夜の魅力創出や地域の活性
化を目的として、寺社の建物や庭園のラ
イトアップが行われ、昼間とは異なる博多
旧市街の魅力を感じることができます。
博多旧市街をさらに楽しめる”発祥・伝
来の地”の歴史をご紹介します！

今回は、博多旧市街の歴史やイベントをご紹介しました。この他にも、博多旧市街の魅力が詰まったお土産や
体験、宿泊プランなどが登録されている「博多旧市街セレクション」があります。福博を堪能する秋のおでかけを
計画する際は、ぜひご活用ください！

日 時 11月2日（木）～11月5日（日）
17：30～21：00点灯

ライティングテーマ 華 

会 場 櫛田神社、龍宮寺、東長寺、承天寺、妙楽寺、
円覚寺、本岳寺、善導寺、妙典寺、海元寺、
一行寺、博多千年門、葛城地蔵尊
※会場には、有料会場と無料会場があります。

博多文化発祥の地 ～承天寺～
　承天寺は、1242年に聖一国師（円爾）が日宗貿易で巨万の富を得
た謝国明の助力を得て開いたお寺で、様々な博多文化の発祥の地と
いわれています。 　妙楽寺は、1316年に大応国師が開いた

お寺です。創建当時は博多湾岸の浜にあり、
明（中国）に渡る遣明使が宿泊するなど対外
交渉の拠点となっていました。
　ういろうの伝来には、次のような言い伝え
があります（諸説あり）。1368年、中国大
陸では元が衰退し、明が成立します。この
時期、元で「礼部員外郎」という医薬に関わ
る役人を務めた陳延祐が博多に渡り、「陳外
郎」と名乗りました。陳外郎は、万能薬「透
頂香」を室町幕府の三代将軍・足利義満に招
かれ、献上したといわれています。また、陳
外郎の長男は、医者でありながら大陸から
の使節に対する接待役でもあったため、陳
外郎家に代々伝わる菓子でもてなしました。
博多港経由で伝
わった薬や菓子は、
陳外郎の子孫に
代々受け継がれ、
しだいに「ういろ
う」と呼ばれるよう
になりました。

聖一国師が宋から「水磨」という水車による製
粉技術を持ち帰り、うどん・そばの作り方を
日本に広めたことから、承天寺はうどん・そ
ば発祥の地といわれています。また、謝国明
が大晦日に貧しい人々へそばをふるまったこと
が年越しそばの始まりともいわれています。

うどん・そば発祥の地
1241年に博多の町に疫病が流行した
際、聖一国師が木製の施餓鬼棚に乗
り担がれて疫病退散を祈祷し、聖水
を撒いて回ったことが博多祇園山笠
の起源とされています。

博多祇園山笠発祥の地

聖一国師と共に宋から帰国した満田
弥三右衛門が持ち帰った唐織の技術
が、博多織の始まりとされています。
献上柄といわれている独鈷や華皿の
模様も、聖一国師の発案によるもの
とされています。

博多織発祥の地

聖一国師は、親切にもてなしてくれた茶店の
店主・栗波吉右衛門に酒饅頭の作り方を伝
授し、「御饅頭所」の看板を与えます。栗波
吉右衛門は「虎屋」の屋号で酒饅頭を売り出
しました。

饅頭発祥の地

博多旧市街
ライトアップウォーク2023「千年煌夜」

▲街歩きマップ

福商 歴史・文化シリーズ Vol.3

博多旧市街で福博の秋を満喫！
ふくおか史の博士になろう

博多旧市街は、オフィスビルが立ち並ぶ一方、寺社が連なり、多様な
文化を感じることのできる魅力的なエリアです。かつて中世最大の貿易
港湾都市・博多の中心として栄えた地域で、中世に由来する歴史・文
化が数多く伝わっています。
外国と交易が活発に行われるようになった平安後期（11世紀後半）に
は、博多綱首といわれる宋商人を中心に、多くの宋人が博多に住み始
め、博多津唐房や大唐街といわれる“日本初のチャイナタウン”が形成さ
れました。今では、チャイナタウンといえば横浜や長崎が有名ですが、
博多の大唐街は国際都市・博多のルーツとなり、13世紀後半の蒙古襲
来に至るまで約200年間にわたって存在しました。場所は、現在の櫛田
神社、聖福寺、承天寺を結んだ500メートル四方の地域が想定されて
おり、博多旧市街は大唐街の形成によって多様な歴史・文化を育んでき
ました。博多旧市街にある寺社の多くも、博多居住の中国人による直
接・間接の援助によって建てられたものです。

はかたこうしゅ

はかたつとうぼう だいとうがい

▲左から「饂飩蕎麦発祥之地」の碑、
　「御饅頭所」の碑、「満田弥三右衛門」の碑

▲「博多祇園山笠発祥之地」の碑
▲「ういろう伝来之地」の碑

統一コンセプトでの
観光案内板整備

せん　　ねん　　こう　　や

ういろう伝来の地
～妙楽寺～

▲博多旧市街のロゴマーク

▲博多旧市街周辺の地図（当所作成）

現代と比較した中世博多の地形がこちら
からご覧いただけます！
（提供：福岡市埋蔵文化財センター）
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記事に関するお問い合わせ / 企画広報グループ　TEL：092-441-1112
博多旧市街やイベント情報に関するお問い合わせ / 福岡市経済観光文化局観光コンベンション部　TEL：092-711-4984

博多旧市街の成り立ち

近年、福岡市では、博多コネクティッドや天神ビッグバンなどの大規模な再開発プロジェクトによって、数多くのオフィス
ビルや商業施設の建て替えが行われています。福岡市の中核をなすエリアで次 と々街並みが新しくなる一方、博多旧市街で
は古くからある歴史・文化的資源をストーリーでつないで環境整備し、福岡観光の定番化を図る「博多旧市街プロジェクト」
が2017年（平成29年）から官民連携のもと進められています。
今回は、博多旧市街をより楽しむための歴史やイベントについてご紹介します。

※この誌面は、福岡市経済観光文化局観光コンベンション部提供の資料をもとに当所で作成しています。

博多旧市街プロジェクトとは
博多旧市街プロジェクトは、博多旧市街に点在する価値ある歴史・文化的資源を「ス
トーリー」と「街並み」でつなぎ、福岡観光の定番化を図るために2017年からスタートしま
した。観光客だけでなく、市民も博多旧市街の歴史・文化を体験できるような取組みが行
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街並みでつなぐ
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街歩きコースの設定と音声ARのガイドコンテンツ制作

ストーリーでつなぐ
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博多旧市街の名所をつなぐ主な通りは、歴史・文化に
配慮した趣のある石畳風の道路に再整備されています。

歴史・文化に配慮した道づくり

▲櫛田神社の表参道 ▲御供所通り

街並みでつなぐ

2022年には、福岡市営地下鉄・祇園駅の
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にちなんだ「祇園の擬音」が50種類以上も紹
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公共交通機関と連携したPR

▲祇園駅のホームドア

ストーリーでつなぐ
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博多旧市街の秋の風物詩の一つに「博
多旧市街ライトアップウォーク」がありま
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今回は、博多旧市街の歴史やイベントをご紹介しました。この他にも、博多旧市街の魅力が詰まったお土産や
体験、宿泊プランなどが登録されている「博多旧市街セレクション」があります。福博を堪能する秋のおでかけを
計画する際は、ぜひご活用ください！
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いわれています。 　妙楽寺は、1316年に大応国師が開いた

お寺です。創建当時は博多湾岸の浜にあり、
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博多港経由で伝
わった薬や菓子は、
陳外郎の子孫に
代々受け継がれ、
しだいに「ういろ
う」と呼ばれるよう
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を撒いて回ったことが博多祇園山笠
の起源とされています。

博多祇園山笠発祥の地

聖一国師と共に宋から帰国した満田
弥三右衛門が持ち帰った唐織の技術
が、博多織の始まりとされています。
献上柄といわれている独鈷や華皿の
模様も、聖一国師の発案によるもの
とされています。

博多織発祥の地

聖一国師は、親切にもてなしてくれた茶店の
店主・栗波吉右衛門に酒饅頭の作り方を伝
授し、「御饅頭所」の看板を与えます。栗波
吉右衛門は「虎屋」の屋号で酒饅頭を売り出
しました。

饅頭発祥の地

博多旧市街
ライトアップウォーク2023「千年煌夜」

▲街歩きマップ

福商 歴史・文化シリーズ Vol.3

博多旧市街で福博の秋を満喫！
ふくおか史の博士になろう

博多旧市街は、オフィスビルが立ち並ぶ一方、寺社が連なり、多様な
文化を感じることのできる魅力的なエリアです。かつて中世最大の貿易
港湾都市・博多の中心として栄えた地域で、中世に由来する歴史・文
化が数多く伝わっています。
外国と交易が活発に行われるようになった平安後期（11世紀後半）に
は、博多綱首といわれる宋商人を中心に、多くの宋人が博多に住み始
め、博多津唐房や大唐街といわれる“日本初のチャイナタウン”が形成さ
れました。今では、チャイナタウンといえば横浜や長崎が有名ですが、
博多の大唐街は国際都市・博多のルーツとなり、13世紀後半の蒙古襲
来に至るまで約200年間にわたって存在しました。場所は、現在の櫛田
神社、聖福寺、承天寺を結んだ500メートル四方の地域が想定されて
おり、博多旧市街は大唐街の形成によって多様な歴史・文化を育んでき
ました。博多旧市街にある寺社の多くも、博多居住の中国人による直
接・間接の援助によって建てられたものです。

はかたこうしゅ

はかたつとうぼう だいとうがい

▲左から「饂飩蕎麦発祥之地」の碑、
　「御饅頭所」の碑、「満田弥三右衛門」の碑

▲「博多祇園山笠発祥之地」の碑
▲「ういろう伝来之地」の碑

統一コンセプトでの
観光案内板整備

せん　　ねん　　こう　　や

ういろう伝来の地
～妙楽寺～

▲博多旧市街のロゴマーク

▲博多旧市街周辺の地図（当所作成）

現代と比較した中世博多の地形がこちら
からご覧いただけます！
（提供：福岡市埋蔵文化財センター）
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福岡県新規創業資金
スタートアップ創出促進保証型

融 資 対 象 者

融 資 限 度 額
融 資 期 間
融 資 利 率
信 用 保 証 料
連 帯 保 証 人

金融機関への報告

次のいずれかに該当する会社 ※NPO法人、医療法人、組合は対象外
①新規創業する（した）会社で創業後1年未満の者
②新規創業する（した）会社（創業後1年未満）で代表者が55歳以上の者
③新規創業する（した）会社（創業後1年未満）で認定特定創業支援等事業による支援を受けた者

中小企業のベストパートナー

お客様相談フリーダイヤル

【お問い合わせ先】
福岡地区担当部署
■本所営業部：☎092-415-2601
■大濠支所 ：  ☎092-734-5923

https://www.fukuoka-cgc.or.jp/0120-112-249 福岡県信用保証協会 検索

2,000万円（融資対象者②は1,000万円）

運転7年以内（据置期間1年以内）、設備 10年以内（据置期間1年以内）

1.30%（融資対象者②、③は1.20％）

0.20％

不要

これから開業される、または開業後間もない会社が資金調達を行う際に、経営者の個人保証なしで
取り扱うことが可能な創業融資制度です。ぜひご利用ください。

原則として法人設立から3年目と5年目に中小企業活性化協議会によるガバナンス体制の整備に関する
チェックを受け、「ガバナンス体制の整備に関するチェックシート」を金融機関へ提出してください

館内デジタルサイネージ広告
チラシ・パンフレット設置

福岡商工会議所ビルの来訪者年間37万人に貴社をPRできるチャンス！

お問い合わせ／ビル管理グループ　TEL：092-441-1116　E-mail：fkkanri@fukunet.or.jp

● 一般料金は、 22,000円/月（税込）
● 1か月単位で申込ができます（最初の営業日～最終営業日まで）

11,000円/月（税込）

毎月数社

限定

設置場所 福岡商工会議所ビル１階正面入口左側
（福岡市博多区博多駅前2-9-28）

申　込 申込・詳細は
当所HPをご確認ください。

広告内容 ①デジタルサイネージ掲載
縦形５５型（縦120㎝×横68㎝）  ※3分に1回以上掲示
②紙のチラシ・パンフレット設置
A4サイズ以内　60枚まで

会員企業割引

◆企業案内
◆セミナー・イベント広告

◆商品宣伝
◆観光施設ＰＲ

掲載企業
募集!!

来館者の目を引く
スポット！

サイネージと

チラシ両方で

広告ができます！

このようなＰＲに
おすすめです！

PR
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福岡県新規創業資金
スタートアップ創出促進保証型

融 資 対 象 者

融 資 限 度 額
融 資 期 間
融 資 利 率
信 用 保 証 料
連 帯 保 証 人

金融機関への報告

次のいずれかに該当する会社 ※NPO法人、医療法人、組合は対象外
①新規創業する（した）会社で創業後1年未満の者
②新規創業する（した）会社（創業後1年未満）で代表者が55歳以上の者
③新規創業する（した）会社（創業後1年未満）で認定特定創業支援等事業による支援を受けた者

中小企業のベストパートナー

お客様相談フリーダイヤル

【お問い合わせ先】
福岡地区担当部署
■本所営業部：☎092-415-2601
■大濠支所 ：  ☎092-734-5923

https://www.fukuoka-cgc.or.jp/0120-112-249 福岡県信用保証協会 検索

2,000万円（融資対象者②は1,000万円）

運転7年以内（据置期間1年以内）、設備 10年以内（据置期間1年以内）

1.30%（融資対象者②、③は1.20％）

0.20％

不要

これから開業される、または開業後間もない会社が資金調達を行う際に、経営者の個人保証なしで
取り扱うことが可能な創業融資制度です。ぜひご利用ください。

原則として法人設立から3年目と5年目に中小企業活性化協議会によるガバナンス体制の整備に関する
チェックを受け、「ガバナンス体制の整備に関するチェックシート」を金融機関へ提出してください

館内デジタルサイネージ広告
チラシ・パンフレット設置

福岡商工会議所ビルの来訪者年間37万人に貴社をPRできるチャンス！

お問い合わせ／ビル管理グループ　TEL：092-441-1116　E-mail：fkkanri@fukunet.or.jp

● 一般料金は、 22,000円/月（税込）
● 1か月単位で申込ができます（最初の営業日～最終営業日まで）

11,000円/月（税込）

毎月数社

限定

設置場所 福岡商工会議所ビル１階正面入口左側
（福岡市博多区博多駅前2-9-28）

申　込 申込・詳細は
当所HPをご確認ください。

広告内容 ①デジタルサイネージ掲載
縦形５５型（縦120㎝×横68㎝）  ※3分に1回以上掲示
②紙のチラシ・パンフレット設置
A4サイズ以内　60枚まで

会員企業割引

◆企業案内
◆セミナー・イベント広告

◆商品宣伝
◆観光施設ＰＲ

掲載企業
募集!!

来館者の目を引く
スポット！

サイネージと

チラシ両方で

広告ができます！

このようなＰＲに
おすすめです！

PR
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中小企業振興グループ　TEL：092-441-1146お問い合わせ

セミナー 参加無料対　面

博多伝統芸能館イベント・福商優待サービス情報
※掲載の価格は全て税込です。

博多伝統芸能館公演

大阪・東京の人気芸人から地元福岡で活動してい
る芸人など様々な出演者が登場！！●優待内容＝
会員証ご提示で当日券2,300円→2,000円＊特別
公演期間中は金額が異なりますのでご注意くださ
い。●対象日程＝土・日・祝日・特別公演●場所＝
よしもと福岡ダイワファンドラップ劇場（福岡市中
央区地行浜2-2-6 
B O S S  E ･ ZO  
FUKUOKA 7F）
●購入方法＝劇
場チケット窓口

福岡よしもと劇場公演歌劇ザ・レビューシアター公演

福商優待サービス

会員組織・共済グループ　TEL：092-441-1114

会員事業所の従業員の方なら
どなたでもお申し込みいただけます。

●優待内容＝専用予約フォームよりご予約でチ
ケット500円割引（一般 4,500円→4,000円、高校
生以下 4,000円→3,500円）●場所＝歌劇ザ・レ
ビューシアター（福岡市東区香椎照葉6-6-6 アイ
ランドアイ内）

●対象日程＝令和５年９月10日（日）～令和５年
10月22日（日）●申込締切＝令和５年10月21日
（土）●専用予約フォームパスワード：cc4by2ke

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

内　容 ①電子帳簿保存法についての
　概要と必要な対策
②システム対応の
　考え方や検討ポイント
③IT導入補助金の概要説明

講　師 リコージャパン㈱
対　象 中小・小規模事業者
定　員 各回300名

セミナー 参加無料WEB

電子帳簿保存法ポイント解説
オンラインセミナー

10/27（金）開催分
10/25（水）17：00〆
11/22（水）開催分
11/20（月）17：00〆
12/15（金）開催分
12/13（水）17：00〆

日　時 令和5年 ① 10月27日（金）、② 11月22日（水）
③ 12月15日（金）　各日14：00～15：30
どの日程でも内容は同じです 申込締切

産業振興グループ
TEL：092-441-1119

お問い合わせ

「九州を拠点に活動しているクリエイターや制作会社」と「自社の商品
およびサービスの付加価値を向上させたい企業」の双方のビジネス
チャンス拡大を支援するイベントです。会場では、クリエイターや制作会
社が作品の展示ブースを設け、予約不要で自由にマッチング（商談）が
できます。

日　時 令和5年10月17日（火） 
10：00～16：00

場　所 ホテル日航福岡 都久志の間（本館３階）
（福岡市博多区博多駅前２丁目18-25）

対　象 全業種対象
出展者数 50社・名（予定）

来場者募集数 200社（予定）

ご案内 対　面

申込・詳細は
こちら

クリエイターマッチング
来場者募集中 事務を簡単にして売上向上に注力！

福商・デジタル活用セミナー

事業継続力強化計画策定ワークショップ
「BCPはじめの一歩 事業継続力強化計画をつくろう！」

内　容 ［ 基本コース ］
・ChatGPT等の対話型AIツールとは？
・答えを探すから答えるへの変化…
・質問の内容と信憑性を押さえる！
・コンテンツSEOに利活用する
・Webライティングへの活用事例
［ 応用コース ］
・SEO仕様のライティングとは？
・SEO仕様のキャッチコピーを考えよう 
・質問文にSEO仕様条件設定を加えよう 
・titleやdescriptionなど要約文をくわえよう 
・完成コンテンツを公開しよう
［ 発展コース ］
・プロンプトデザイナーとは？ 
・ペルソナもChatGPT等の対話型AIツールにつくってもらう！
・SEOコンテンツ作成の指示命令方法を大公開！！ 
・オペレーションを強化する拡張機能を公開！ 
・基本→応用→発展セミナーのおさらい

講　師 ㈱セブンアイズ
代表取締役
瀧内 賢 氏

対　象 中小・小規模事業者等

定　員 オンライン100名
（各コース）

参加無料WEB

申込締切

【基本コース】11/30(木)17:00
【応用コース】12/8(金) 17:00
【応用コース】12/14(木) 17:00

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

小規模事業者持続化補助金の申請を予定されている方を対象に、
制度概要から申請書作成のポイントを事例交えてご紹介します。ワー
クの時間もありますので、申請書の骨組み作成に最適です。

日　時 令和5年11月2日（木） 13:30～16:30
内　容 販路開拓に繋がる計画の立案と補助金

申請の採択にむけたポイントを解説
講　師 林中小企業診断士事務所　代表　林 幸一郎氏
対　象 小規模事業者
定　員 30名

セミナー 参加無料WEB

申込締切

10/31（火）

小規模事業者
持続化補助金セミナー

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

日　時 令和5年10月26日（木） ・ 11月9日（木）
時間はいずれも14：00～15:30 ※2日間で一連のセミナーとなりますので、

　両日のご参加をおススメします。
場　所 ハイブリッド（会場：BIZCOLI（電気ビル共創館3F）／オンライン：Zoom）

講　師 ㈱ライクブルー 代表取締役　池田 治彦 氏
対　象 自社のデジタル活用に関心のある

小規模事業者、中小企業

定　員 会場20名／
オンライン40名

内　容 ［1日目（10月26日（木））］
・最新のデジタルツール紹介
・自社のデジタル適応度の理解
・デジタル化に必要な費用（妥当な費用）
・自社のデジタル化に向けた課題整理
［２日目（11月９日（木））］
・デジタル導入事例
・事例を自社に当てはめてみよう
 （実際に導入する際の留意点）

セミナー 参加無料

参加無料

WEB・対面

申込締切

10/24（火）
17：00

「事業継続力強化計画」は中小企業が自社の災害リスク等を認識し、防災・減災に向けて取り組む計画で、国の認定を受けると税制措置や金融支援、
補助金の加点などの支援策が受けられます。当日は実際に計画の素案を作成いただきます。

日　時 令和5年11月16日（木） 13:00～16:00 場　所 当所 3階307会議室
内　容 （1）事業継続力強化計画の概要　（2）事業継続力強化計画の作り方（ワーク／素案作成）

（3）事業継続力強化計画の申請方法について
講　師 独立行政法人中小企業基盤整備機構　中小企業アドバイザー（経営支援） 轟 幸夫 氏

対　象 中小企業、小規模事業者

定　員 30名

申込締切

11/14（火）

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

日　時 【基本コース】令和5年12月    4日（月） 15：00～17：00
【応用コース】令和5年12月12日（火） 15：00～17：00
【発展コース】令和5年12月18日（月） 15：00～17：00

セミナー 売上アップに　　　　
つなげる対話型AIツール×SEOセミナー（全3コース）

場　所 電気ビルみらいホール

参加費 県内会議所・商工会会員企業：1商談につき1,100円
県外会議所・商工会会員企業：1商談につき2,200円
県内事業者（一般）：1商談につき3,300円
その他事業者（一般）：1商談につき5,500円
＋オンラインでの参加を希望の方は、
別途5,500円頂戴します。

内　容

申込締切

11/30（木）
正午まで

［ 参加者交流会 ］
参加者同士の交流促進を目的としています。商談予定の
ないバイヤーやセラー同士、自由に交流いただけます。

［ 事前予約制商談会 ］
国内外の旅行会社や観光商材を取り扱う各メディア媒
体が一堂に集う事前予約制の商談会です。

［ PRブースでの観光商品展示 ］
セラー同士のビジネスマッチング促進のために、各日20社
限定でPRブースを設置できます。

地域振興グループ
TEL：092-441-1118

お問い合わせ

“観光”をテーマとしたバイヤー着席型のB to B商談会です。

日　時 令和6年2月1日（木） ・ 2月2日（金）
10:00～18:00 （20分/商談×12コマ）

募　集 WEB・対面観光商談会
「観光マッチング2024～観光 de 九州～」セラー募集

博多芸妓の唄や舞を楽しみ、お座敷遊びの体験が
できます!!●日時＝10月28日（土）13:00～13:50
●出演団体＝博多券番芸妓●参加費＝3,000円●
場所＝博多伝統芸能館（福岡市博多区冷泉町
2-20）●定員＝20名（先着順）●お問い合わせ＝博
多伝統芸能振興会（地域振興部内）TEL：
092-441-1118（当日：080-2705-5462）
※お申し込み状況により開催中止となる場合があります。
※定員に余裕がある場合は、当日お申し込みも可能です。

歌劇伝
レインボードラゴン／ソウルラプソディー

●対象日程＝令和５年10月28日（土）～千穐楽日
未定●申込締切＝未定（千穐楽日前日まで）●専
用予約フォームパスワード：ejbJTc2y

～情熱のカルメンより～愛に恋う 永遠に／
レビューショー 空に光を放て

商工会議所からのお知らせ 商工会議所からのお知らせ

商工会議所からのお知らせ商工会議所からのお知らせ 講演会やセミナー等の詳細は、
当所ホームページでご覧いただけます。
お申し込みまで可能です。

イベント・セミナー情報 メルマガ配信
本誌でご案内のイベントやセミナー情報は、
「福岡商工会議所メールマガジン」にて、
お送りしています。

1社で複数の登録も可能です。
経営者の方はもちろん、従業員
の方もぜひご利用ください。

メール受信登録はこちら！
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中小企業振興グループ　TEL：092-441-1146お問い合わせ

セミナー 参加無料対　面

博多伝統芸能館イベント・福商優待サービス情報
※掲載の価格は全て税込です。

博多伝統芸能館公演

大阪・東京の人気芸人から地元福岡で活動してい
る芸人など様々な出演者が登場！！●優待内容＝
会員証ご提示で当日券2,300円→2,000円＊特別
公演期間中は金額が異なりますのでご注意くださ
い。●対象日程＝土・日・祝日・特別公演●場所＝
よしもと福岡ダイワファンドラップ劇場（福岡市中
央区地行浜2-2-6 
B O S S  E ･ ZO  
FUKUOKA 7F）
●購入方法＝劇
場チケット窓口

福岡よしもと劇場公演歌劇ザ・レビューシアター公演

福商優待サービス

会員組織・共済グループ　TEL：092-441-1114

会員事業所の従業員の方なら
どなたでもお申し込みいただけます。

●優待内容＝専用予約フォームよりご予約でチ
ケット500円割引（一般 4,500円→4,000円、高校
生以下 4,000円→3,500円）●場所＝歌劇ザ・レ
ビューシアター（福岡市東区香椎照葉6-6-6 アイ
ランドアイ内）

●対象日程＝令和５年９月10日（日）～令和５年
10月22日（日）●申込締切＝令和５年10月21日
（土）●専用予約フォームパスワード：cc4by2ke

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

内　容 ①電子帳簿保存法についての
　概要と必要な対策
②システム対応の
　考え方や検討ポイント
③IT導入補助金の概要説明

講　師 リコージャパン㈱
対　象 中小・小規模事業者
定　員 各回300名

セミナー 参加無料WEB

電子帳簿保存法ポイント解説
オンラインセミナー

10/27（金）開催分
10/25（水）17：00〆
11/22（水）開催分
11/20（月）17：00〆
12/15（金）開催分
12/13（水）17：00〆

日　時 令和5年 ① 10月27日（金）、② 11月22日（水）
③ 12月15日（金）　各日14：00～15：30
どの日程でも内容は同じです 申込締切

産業振興グループ
TEL：092-441-1119

お問い合わせ

「九州を拠点に活動しているクリエイターや制作会社」と「自社の商品
およびサービスの付加価値を向上させたい企業」の双方のビジネス
チャンス拡大を支援するイベントです。会場では、クリエイターや制作会
社が作品の展示ブースを設け、予約不要で自由にマッチング（商談）が
できます。

日　時 令和5年10月17日（火） 
10：00～16：00

場　所 ホテル日航福岡 都久志の間（本館３階）
（福岡市博多区博多駅前２丁目18-25）

対　象 全業種対象
出展者数 50社・名（予定）

来場者募集数 200社（予定）

ご案内 対　面

申込・詳細は
こちら

クリエイターマッチング
来場者募集中 事務を簡単にして売上向上に注力！

福商・デジタル活用セミナー

事業継続力強化計画策定ワークショップ
「BCPはじめの一歩 事業継続力強化計画をつくろう！」

内　容 ［ 基本コース ］
・ChatGPT等の対話型AIツールとは？
・答えを探すから答えるへの変化…
・質問の内容と信憑性を押さえる！
・コンテンツSEOに利活用する
・Webライティングへの活用事例
［ 応用コース ］
・SEO仕様のライティングとは？
・SEO仕様のキャッチコピーを考えよう 
・質問文にSEO仕様条件設定を加えよう 
・titleやdescriptionなど要約文をくわえよう 
・完成コンテンツを公開しよう
［ 発展コース ］
・プロンプトデザイナーとは？ 
・ペルソナもChatGPT等の対話型AIツールにつくってもらう！
・SEOコンテンツ作成の指示命令方法を大公開！！ 
・オペレーションを強化する拡張機能を公開！ 
・基本→応用→発展セミナーのおさらい

講　師 ㈱セブンアイズ
代表取締役
瀧内 賢 氏

対　象 中小・小規模事業者等

定　員 オンライン100名
（各コース）

参加無料WEB

申込締切

【基本コース】11/30(木)17:00
【応用コース】12/8(金) 17:00
【応用コース】12/14(木) 17:00

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

小規模事業者持続化補助金の申請を予定されている方を対象に、
制度概要から申請書作成のポイントを事例交えてご紹介します。ワー
クの時間もありますので、申請書の骨組み作成に最適です。

日　時 令和5年11月2日（木） 13:30～16:30
内　容 販路開拓に繋がる計画の立案と補助金

申請の採択にむけたポイントを解説
講　師 林中小企業診断士事務所　代表　林 幸一郎氏
対　象 小規模事業者
定　員 30名

セミナー 参加無料WEB

申込締切

10/31（火）

小規模事業者
持続化補助金セミナー

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

日　時 令和5年10月26日（木） ・ 11月9日（木）
時間はいずれも14：00～15:30 ※2日間で一連のセミナーとなりますので、

　両日のご参加をおススメします。
場　所 ハイブリッド（会場：BIZCOLI（電気ビル共創館3F）／オンライン：Zoom）

講　師 ㈱ライクブルー 代表取締役　池田 治彦 氏
対　象 自社のデジタル活用に関心のある

小規模事業者、中小企業

定　員 会場20名／
オンライン40名

内　容 ［1日目（10月26日（木））］
・最新のデジタルツール紹介
・自社のデジタル適応度の理解
・デジタル化に必要な費用（妥当な費用）
・自社のデジタル化に向けた課題整理
［２日目（11月９日（木））］
・デジタル導入事例
・事例を自社に当てはめてみよう
 （実際に導入する際の留意点）

セミナー 参加無料

参加無料

WEB・対面

申込締切

10/24（火）
17：00

「事業継続力強化計画」は中小企業が自社の災害リスク等を認識し、防災・減災に向けて取り組む計画で、国の認定を受けると税制措置や金融支援、
補助金の加点などの支援策が受けられます。当日は実際に計画の素案を作成いただきます。

日　時 令和5年11月16日（木） 13:00～16:00 場　所 当所 3階307会議室
内　容 （1）事業継続力強化計画の概要　（2）事業継続力強化計画の作り方（ワーク／素案作成）

（3）事業継続力強化計画の申請方法について
講　師 独立行政法人中小企業基盤整備機構　中小企業アドバイザー（経営支援） 轟 幸夫 氏

対　象 中小企業、小規模事業者

定　員 30名

申込締切

11/14（火）

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

日　時 【基本コース】令和5年12月    4日（月） 15：00～17：00
【応用コース】令和5年12月12日（火） 15：00～17：00
【発展コース】令和5年12月18日（月） 15：00～17：00

セミナー 売上アップに　　　　
つなげる対話型AIツール×SEOセミナー（全3コース）

場　所 電気ビルみらいホール

参加費 県内会議所・商工会会員企業：1商談につき1,100円
県外会議所・商工会会員企業：1商談につき2,200円
県内事業者（一般）：1商談につき3,300円
その他事業者（一般）：1商談につき5,500円
＋オンラインでの参加を希望の方は、
別途5,500円頂戴します。

内　容

申込締切

11/30（木）
正午まで

［ 参加者交流会 ］
参加者同士の交流促進を目的としています。商談予定の
ないバイヤーやセラー同士、自由に交流いただけます。

［ 事前予約制商談会 ］
国内外の旅行会社や観光商材を取り扱う各メディア媒
体が一堂に集う事前予約制の商談会です。

［ PRブースでの観光商品展示 ］
セラー同士のビジネスマッチング促進のために、各日20社
限定でPRブースを設置できます。

地域振興グループ
TEL：092-441-1118

お問い合わせ

“観光”をテーマとしたバイヤー着席型のB to B商談会です。

日　時 令和6年2月1日（木） ・ 2月2日（金）
10:00～18:00 （20分/商談×12コマ）

募　集 WEB・対面観光商談会
「観光マッチング2024～観光 de 九州～」セラー募集

博多芸妓の唄や舞を楽しみ、お座敷遊びの体験が
できます!!●日時＝10月28日（土）13:00～13:50
●出演団体＝博多券番芸妓●参加費＝3,000円●
場所＝博多伝統芸能館（福岡市博多区冷泉町
2-20）●定員＝20名（先着順）●お問い合わせ＝博
多伝統芸能振興会（地域振興部内）TEL：
092-441-1118（当日：080-2705-5462）
※お申し込み状況により開催中止となる場合があります。
※定員に余裕がある場合は、当日お申し込みも可能です。

歌劇伝
レインボードラゴン／ソウルラプソディー

●対象日程＝令和５年10月28日（土）～千穐楽日
未定●申込締切＝未定（千穐楽日前日まで）●専
用予約フォームパスワード：ejbJTc2y

～情熱のカルメンより～愛に恋う 永遠に／
レビューショー 空に光を放て

商工会議所からのお知らせ 商工会議所からのお知らせ

商工会議所からのお知らせ商工会議所からのお知らせ 講演会やセミナー等の詳細は、
当所ホームページでご覧いただけます。
お申し込みまで可能です。

イベント・セミナー情報 メルマガ配信
本誌でご案内のイベントやセミナー情報は、
「福岡商工会議所メールマガジン」にて、
お送りしています。

1社で複数の登録も可能です。
経営者の方はもちろん、従業員
の方もぜひご利用ください。

メール受信登録はこちら！

19福岡商工会議所 NEWS ︱ 2023  OCTOBER 



福商実務研修講座
自社を取り巻く環境を分析し、企業価値向上に向けた変革を担う人材を育成します。

■10月・11月講座スケジュール

申込・詳細は
こちら

10：00～17：00

㈱カインドサポート
代表取締役松行 淳一郎 氏

「論理的思考と
課題解決手法習得講座」

管理職
（木）
19

10

10：00～17：00

（金）
20

10

㈱創研
代表取締役西原 裕 氏

「実践！ロジカルコミュニケーション」

ミーティングや会議の場で実践！
短時間で論点をシンプルに伝える

若手・中堅

10：00～17：00

㈱フォースコミュニティ梶 仁 氏
「体系立てる力研修」
無意識を「見える化」して育成力を高める
管理職

（木）
9

11

10：00～17：00

（水）
15

11

㈱レゾンデートル
代表取締役髙原 優子 氏

「企業価値向上に向けた
業務効率化基礎講座」

あなたにもできるムリ・ムダ・ムラ改善！
若手・中堅

日商簿記検定（1級～3級）の対策講座です。統一試験
にもネット試験にも対応していますので、ご都合に合
わせてご活用ください。

簿記検定対策講座
申込・詳細は
こちら

WEB講座
ライブ配信・オンデマンド配信等も組み合わせ、ご都合のいい時
間帯に、繰り返し学習が可能なＷＥＢ講座です。コースにより申込
期間が異なりますので、詳しくはホームページをご覧ください。

■会　場：TAC福岡校
■受講料：会議所優待で通常受講料より５％割引

ＴＡＣ提携講座
1級から3級まで、目標別に様々なコースが用意されて
います。開講日やコースの詳細はホームページをご覧く
ださい。

コース 標準受講期間 申込期間受講料（税・教材費込）

1級標準

1級速修

2級速修

3級速修

1年

半年

3か月

2か月

毎月

毎月

111,000円

92,000円

29,000円

8,000円

申込受付中

研修のご相談は、人材開発グループ　TEL：092-441-2189　まで。
各校で無料説明会も開催しています。　博多校 TEL：092-418-1255　姪浜校 TEL：092-934-4211

詳細はこちら福岡商工会議所パソコンスクール

受講料（税込） 1コマ（50分）

1,100円
月謝制だから安心
日程や受講回数は、予定に合わせて選択可能
経験・所属や年齢に関係なく、どなたでも受講可能
質問はその場で解決
オリジナルテキストだから復習しやすい

特徴

教室維持費：1,400円（税込）/月
機器使用料：  300円（税込）/回

リスキリングが求められる中、パソコンは基本となるスキルの一つです。福商パソコンスクールでは、ワードやエ
クセルといった基礎的なスキルから、データ活用、プログラミングなど更なる業務の効率化や変化に対応する
スキルまで幅広く学ぶことができます。また、日商PC検定はもちろん、簿記やビジネス英語等の検定に合わせ
た対策講座も行なっています。研修での利用をお考えであれば、ぜひ一度ご連絡ください。

会員特典
機器使用料
無料！

充実の
講座を
多数ご用意

研修のご相談は、人材開発グループ　TEL：092-441-2189　まで。
各校で無料説明会も開催しています。　博多校 TEL：092-418-1255　姪浜校 TEL：092-934-4211

詳細はこちら福岡商工会議所パソコンスクール

受講料（税込） 1コマ（50分）

1,100円
月謝制だから安心
日程や受講回数は、予定に合わせて選択可能
経験・所属や年齢に関係なく、どなたでも受講可能
質問はその場で解決
オリジナルテキストだから復習しやすい

特徴

教室維持費：1,400円（税込）/月
機器使用料：  300円（税込）/回

リスキリングが求められる中、パソコンは基本となるスキルの一つです。福商パソコンスクールでは、ワードやエ
クセルといった基礎的なスキルから、データ活用、プログラミングなど更なる業務の効率化や変化に対応する
スキルまで幅広く学ぶことができます。また、日商PC検定はもちろん、簿記やビジネス英語等の検定に合わせ
た対策講座も行なっています。研修での利用をお考えであれば、ぜひ一度ご連絡ください。

〈会員特典〉
機器使用料
無料！

充実の
講座を
多数ご用意

商工会議所の検定試験
ビジネス実務に直結する知識やスキルを習得できます。～社会人のリスキリングを後押し～

各種
検定情報は
こちら

・住環境に関する知識を身に付けたい福祉業界の方
・医療・福祉関係の知識を身に付けたい建築業界の方 など

Pick
up

福祉住環境コーディネーターとは、医療・福祉・建築について体系的に幅広い知識を
身に付け、高齢者や障害者に対しできるだけ自立しいきいきと生活できる住環境を提
案するアドバイザーです。

医療×福祉×建築の知識で人々の暮らしを支える

11月17日(金)～12月7日(木)試験期間

10月13日(金)～10月24日(火)申込期間

第51回福祉住環境コーディネーター検定（２級・３級）

福祉住環境コーディネーター検定試験®

２級：7,700円　３級：5,500円受験料（税込）

IBT・CBT（ネット試験）試験方式

詳細は
こちら

申
込
期
間
が
始
ま
り
ま
す
！

申
込
受
付
中

建築

医療

福祉
福祉住環境
コーディ
ネーター

医療・福祉・建築の幅広い知識で
住みやすい住環境を提案

5,500円環境社会（eco検定） - 10/13(金)～10/24(火) 11/17(金)～12/7(木)

検定試験名 級 申込期間 試験期間 受験料（税込） 詳細はこちら

●東商検定（ネット試験：IBT、CBT）

12,100円

福祉住環境
コーディネーター

ビジネス実務法務

１級 11/7(火)～11/14(火)

12/17 （日）

12/10 （日）

検定試験名 級 申込期間 試験期間 受験料（税込） 詳細はこちら

●東商検定（ネット試験：CBT 統一試験／１級はCBTのみ）

２級：4,720円
３級：2,850円

簿記初級：2,200円
原価計算初級：2,200円

日商簿記
（ネット試験）

リテールマーケティング
（販売士）

２・３級
簿記初級
原価計算初級

申込専用ページ
からお申込み
ください

申込専用ページ
からお申込み
ください

全国各地の
テストセンターで
ご受験いただけます

１級：7,850円
２級：5,770円
３級：4,200円

１～３級

検定試験名 級 申込方法 試験会場 受験料（税込） 詳細はこちら

●日商検定（ネット試験：CBT）

福岡商工会議所 会議室会 場 20名程度定 員 受講料（税込） 会員 特商 一般15,720円 20,120円 23,050円

東京商工会議所主催
オンライン講座
※サービス利用券対象外

東京商工会議所のオンライン講座は、受講者参加型の講
座です。グループ討議はもちろんのこと、チャットや投
票機能等、Zoomミーティングの機能を活用した双方向
性が特徴です。

申込・詳細は
こちら

研修テーマや開催日など企業ニーズに合わせて、福商実務
研修講座で実績のある講師を派遣するサービスです。

専門的な知識もしっかりフォロー！例えば…

【会員限定】
福商出前講座

活用事例：新入社員研修（2日間）
ご 要 望 ：専門スキル以外のビジネススキル（電話応対、

名刺交換など）を中心に指導してほしい

新入社員研修
ご利用企業様の声

当社の研修スケジュールに合わせて、日程調整がで
きたこと、講師と一緒に研修の中身を共創できる点
がよかったです。1日半の研修に、当社で大切にし
ている「企業理念」や「6W2H」のコミュニケーショ
ンなど、重点的に伝えたいポイントを盛り込むこと
ができました。研修当日も、新入社員同士がいい雰
囲気の中で、ディスカッションできていました。

申込・詳細は
こちら

対象：若手・中堅の営業担当者向
「営業“思考力”養成講座」

対象：開発担当者、マーケティング担当者
「マーケティング発想力・思考力養成講座」

ＯＪＴだけでは不安な専門知識を体系的に学ぶことができます

お問い合わせ / 人材開発グループ　TEL：092-441-2189

お問い合わせ／人材開発グループ　TEL：092-441-2189

研修講座・検定情報 研修講座・検定情報

こんな方に
おススメ
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福商実務研修講座
自社を取り巻く環境を分析し、企業価値向上に向けた変革を担う人材を育成します。

■10月・11月講座スケジュール

申込・詳細は
こちら

10：00～17：00

㈱カインドサポート
代表取締役松行 淳一郎 氏

「論理的思考と
課題解決手法習得講座」

管理職
（木）
19

10

10：00～17：00

（金）
20

10

㈱創研
代表取締役西原 裕 氏

「実践！ロジカルコミュニケーション」

ミーティングや会議の場で実践！
短時間で論点をシンプルに伝える

若手・中堅

10：00～17：00

㈱フォースコミュニティ梶 仁 氏
「体系立てる力研修」
無意識を「見える化」して育成力を高める
管理職

（木）
9

11

10：00～17：00

（水）
15

11

㈱レゾンデートル
代表取締役髙原 優子 氏

「企業価値向上に向けた
業務効率化基礎講座」

あなたにもできるムリ・ムダ・ムラ改善！
若手・中堅

日商簿記検定（1級～3級）の対策講座です。統一試験
にもネット試験にも対応していますので、ご都合に合
わせてご活用ください。

簿記検定対策講座
申込・詳細は
こちら

WEB講座
ライブ配信・オンデマンド配信等も組み合わせ、ご都合のいい時
間帯に、繰り返し学習が可能なＷＥＢ講座です。コースにより申込
期間が異なりますので、詳しくはホームページをご覧ください。

■会　場：TAC福岡校
■受講料：会議所優待で通常受講料より５％割引

ＴＡＣ提携講座
1級から3級まで、目標別に様々なコースが用意されて
います。開講日やコースの詳細はホームページをご覧く
ださい。

コース 標準受講期間 申込期間受講料（税・教材費込）

1級標準

1級速修

2級速修

3級速修

1年

半年

3か月

2か月

毎月

毎月

111,000円

92,000円

29,000円

8,000円

申込受付中

研修のご相談は、人材開発グループ　TEL：092-441-2189　まで。
各校で無料説明会も開催しています。　博多校 TEL：092-418-1255　姪浜校 TEL：092-934-4211

詳細はこちら福岡商工会議所パソコンスクール

受講料（税込） 1コマ（50分）

1,100円
月謝制だから安心
日程や受講回数は、予定に合わせて選択可能
経験・所属や年齢に関係なく、どなたでも受講可能
質問はその場で解決
オリジナルテキストだから復習しやすい

特徴

教室維持費：1,400円（税込）/月
機器使用料：  300円（税込）/回

リスキリングが求められる中、パソコンは基本となるスキルの一つです。福商パソコンスクールでは、ワードやエ
クセルといった基礎的なスキルから、データ活用、プログラミングなど更なる業務の効率化や変化に対応する
スキルまで幅広く学ぶことができます。また、日商PC検定はもちろん、簿記やビジネス英語等の検定に合わせ
た対策講座も行なっています。研修での利用をお考えであれば、ぜひ一度ご連絡ください。

会員特典
機器使用料
無料！

充実の
講座を
多数ご用意

研修のご相談は、人材開発グループ　TEL：092-441-2189　まで。
各校で無料説明会も開催しています。　博多校 TEL：092-418-1255　姪浜校 TEL：092-934-4211

詳細はこちら福岡商工会議所パソコンスクール

受講料（税込） 1コマ（50分）

1,100円
月謝制だから安心
日程や受講回数は、予定に合わせて選択可能
経験・所属や年齢に関係なく、どなたでも受講可能
質問はその場で解決
オリジナルテキストだから復習しやすい

特徴

教室維持費：1,400円（税込）/月
機器使用料：  300円（税込）/回

リスキリングが求められる中、パソコンは基本となるスキルの一つです。福商パソコンスクールでは、ワードやエ
クセルといった基礎的なスキルから、データ活用、プログラミングなど更なる業務の効率化や変化に対応する
スキルまで幅広く学ぶことができます。また、日商PC検定はもちろん、簿記やビジネス英語等の検定に合わせ
た対策講座も行なっています。研修での利用をお考えであれば、ぜひ一度ご連絡ください。

〈会員特典〉
機器使用料
無料！

充実の
講座を
多数ご用意

商工会議所の検定試験
ビジネス実務に直結する知識やスキルを習得できます。～社会人のリスキリングを後押し～

各種
検定情報は
こちら

・住環境に関する知識を身に付けたい福祉業界の方
・医療・福祉関係の知識を身に付けたい建築業界の方 など

Pick
up

福祉住環境コーディネーターとは、医療・福祉・建築について体系的に幅広い知識を
身に付け、高齢者や障害者に対しできるだけ自立しいきいきと生活できる住環境を提
案するアドバイザーです。

医療×福祉×建築の知識で人々の暮らしを支える

11月17日(金)～12月7日(木)試験期間

10月13日(金)～10月24日(火)申込期間

第51回福祉住環境コーディネーター検定（２級・３級）

福祉住環境コーディネーター検定試験®

２級：7,700円　３級：5,500円受験料（税込）

IBT・CBT（ネット試験）試験方式

詳細は
こちら

申
込
期
間
が
始
ま
り
ま
す
！

申
込
受
付
中

建築

医療

福祉
福祉住環境
コーディ
ネーター

医療・福祉・建築の幅広い知識で
住みやすい住環境を提案

5,500円環境社会（eco検定） - 10/13(金)～10/24(火) 11/17(金)～12/7(木)

検定試験名 級 申込期間 試験期間 受験料（税込） 詳細はこちら

●東商検定（ネット試験：IBT、CBT）

12,100円

福祉住環境
コーディネーター

ビジネス実務法務

１級 11/7(火)～11/14(火)

12/17 （日）

12/10 （日）

検定試験名 級 申込期間 試験期間 受験料（税込） 詳細はこちら

●東商検定（ネット試験：CBT 統一試験／１級はCBTのみ）

２級：4,720円
３級：2,850円

簿記初級：2,200円
原価計算初級：2,200円

日商簿記
（ネット試験）

リテールマーケティング
（販売士）

２・３級
簿記初級
原価計算初級

申込専用ページ
からお申込み
ください

申込専用ページ
からお申込み
ください

全国各地の
テストセンターで
ご受験いただけます

１級：7,850円
２級：5,770円
３級：4,200円

１～３級

検定試験名 級 申込方法 試験会場 受験料（税込） 詳細はこちら

●日商検定（ネット試験：CBT）

福岡商工会議所 会議室会 場 20名程度定 員 受講料（税込） 会員 特商 一般15,720円 20,120円 23,050円

東京商工会議所主催
オンライン講座
※サービス利用券対象外

東京商工会議所のオンライン講座は、受講者参加型の講
座です。グループ討議はもちろんのこと、チャットや投
票機能等、Zoomミーティングの機能を活用した双方向
性が特徴です。

申込・詳細は
こちら

研修テーマや開催日など企業ニーズに合わせて、福商実務
研修講座で実績のある講師を派遣するサービスです。

専門的な知識もしっかりフォロー！例えば…

【会員限定】
福商出前講座

活用事例：新入社員研修（2日間）
ご 要 望 ：専門スキル以外のビジネススキル（電話応対、

名刺交換など）を中心に指導してほしい

新入社員研修
ご利用企業様の声

当社の研修スケジュールに合わせて、日程調整がで
きたこと、講師と一緒に研修の中身を共創できる点
がよかったです。1日半の研修に、当社で大切にし
ている「企業理念」や「6W2H」のコミュニケーショ
ンなど、重点的に伝えたいポイントを盛り込むこと
ができました。研修当日も、新入社員同士がいい雰
囲気の中で、ディスカッションできていました。

申込・詳細は
こちら

対象：若手・中堅の営業担当者向
「営業“思考力”養成講座」

対象：開発担当者、マーケティング担当者
「マーケティング発想力・思考力養成講座」

ＯＪＴだけでは不安な専門知識を体系的に学ぶことができます

お問い合わせ / 人材開発グループ　TEL：092-441-2189

お問い合わせ／人材開発グループ　TEL：092-441-2189

研修講座・検定情報 研修講座・検定情報

こんな方に
おススメ
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労務Q&A

②健康確保の措置
勤務医が確実に休息をとることができるよう、退勤か
ら翌日の出勤までに原則9時間を空けるルールが始まり
ます（勤務間インターバル制度・Ａ水準は努力義務）。
原則9時間の連続した休息時間中に、やむを得ない理
由により発生した労働（緊急対応）に従事した場合は、
その労働時間に相当する時間の代償休息を事後的に付
与します。
また、1ヶ月の時間外・休日労働が100時間以上とな
ることが見込まれる場合は、産業医などによる面接指導
を行う必要があります。
（出所：厚生労働省　医師の働き方改革2024年4月までの手続きガイド）

３．医療機関内での医師の働き方改革の推進
●適切な労務管理の推進
医師の中には、副業や兼業を行っている方もおり、合
計で何時間働いているのか、労働時間の実態を把握しづ
らいです。医療機関において医師の勤務実態を把握し、
適切な労務管理を行う必要があります。

●タスクシフト、タスクシェアの推進
医師の労働時間の短縮を進めるためには、多くの医療
関係職種それぞれが自らの能力を生かし、より能動的に
対応できるようにする観点から、医師の業務のうち、医
師以外の医療関係職種が実施可能な業務について、医
療機関において医師から他の医療関係職種へのタスク・
シフト/シェアを早急に進める必要があります。

各医療機関では2024年4月の時間外労働の上限規
制の制度開始まで残り約5カ月となっており、医師の労
働時間短縮へ向けた対策を早急に行う必要があります。
医療機関における宿日直許可など医師の働き方改革対
策については、専門家である社会保険労務士にご相談
ください。

医療分野における2024年問題とは何
ですか？

医療業界の働き方改革を2024年4月ま
でに実施しなければならないことです。
政府は2019年より働き方改革を進めて

おりますが、医療業界の働き方には長期的な見直しが必
要であるため、猶予期間が与えられています。2024年4
月以降の医師の働き方改革の内容を解説します。
※本内容の医師とは雇用契約が成立している勤務医のことです。

1.医師の働き方改革が行われる背景
これまでの日本の医療は医師の長時間労働により支え

られており、今後、医療ニーズの変化や医療の高度化、
少子化に伴う医療の担い手の減少が進む中で、医師の
負担の増加が予想されます。医師が健康に働き続けるこ
とのできる環境を整備することは、持続可能な医療提供
体制を維持していく上で重要となり、医師の働き方改革
に取り組む必要があります。

2.2024年度から始まるルールについて
①時間外労働の上限規制
2024年4月1日から医業に従事する勤務医の時間外・

休日労働時間は、原則として年960時間が上限となりま
す（Ａ水準）。
医療機関が、地域医療の確保などの必要からやむを

得ず、所属する医師にこれを上回る時間外・休日労働を
行わせる必要がある場合は、その理由に応じて、都道府
県知事から指定を受ける必要があります。

A

Q

医療分野の2024年問題と
医師の働き方改革

福岡県社会保険労務士会　阿野 貴子

※1860時間の上限が適用されるのは、指定理由に対応する業務に従事する医師のみです。
※１つの医療機関が複数の水準の指定を受けることもできます。
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労務Q&A

②健康確保の措置
勤務医が確実に休息をとることができるよう、退勤か
ら翌日の出勤までに原則9時間を空けるルールが始まり
ます（勤務間インターバル制度・Ａ水準は努力義務）。
原則9時間の連続した休息時間中に、やむを得ない理
由により発生した労働（緊急対応）に従事した場合は、
その労働時間に相当する時間の代償休息を事後的に付
与します。
また、1ヶ月の時間外・休日労働が100時間以上とな
ることが見込まれる場合は、産業医などによる面接指導
を行う必要があります。
（出所：厚生労働省　医師の働き方改革2024年4月までの手続きガイド）

３．医療機関内での医師の働き方改革の推進
●適切な労務管理の推進
医師の中には、副業や兼業を行っている方もおり、合
計で何時間働いているのか、労働時間の実態を把握しづ
らいです。医療機関において医師の勤務実態を把握し、
適切な労務管理を行う必要があります。

●タスクシフト、タスクシェアの推進
医師の労働時間の短縮を進めるためには、多くの医療
関係職種それぞれが自らの能力を生かし、より能動的に
対応できるようにする観点から、医師の業務のうち、医
師以外の医療関係職種が実施可能な業務について、医
療機関において医師から他の医療関係職種へのタスク・
シフト/シェアを早急に進める必要があります。

各医療機関では2024年4月の時間外労働の上限規
制の制度開始まで残り約5カ月となっており、医師の労
働時間短縮へ向けた対策を早急に行う必要があります。
医療機関における宿日直許可など医師の働き方改革対
策については、専門家である社会保険労務士にご相談
ください。

医療分野における2024年問題とは何
ですか？

医療業界の働き方改革を2024年4月ま
でに実施しなければならないことです。
政府は2019年より働き方改革を進めて

おりますが、医療業界の働き方には長期的な見直しが必
要であるため、猶予期間が与えられています。2024年4
月以降の医師の働き方改革の内容を解説します。
※本内容の医師とは雇用契約が成立している勤務医のことです。

1.医師の働き方改革が行われる背景
これまでの日本の医療は医師の長時間労働により支え
られており、今後、医療ニーズの変化や医療の高度化、
少子化に伴う医療の担い手の減少が進む中で、医師の
負担の増加が予想されます。医師が健康に働き続けるこ
とのできる環境を整備することは、持続可能な医療提供
体制を維持していく上で重要となり、医師の働き方改革
に取り組む必要があります。

2.2024年度から始まるルールについて
①時間外労働の上限規制
2024年4月1日から医業に従事する勤務医の時間外・
休日労働時間は、原則として年960時間が上限となりま
す（Ａ水準）。
医療機関が、地域医療の確保などの必要からやむを
得ず、所属する医師にこれを上回る時間外・休日労働を
行わせる必要がある場合は、その理由に応じて、都道府
県知事から指定を受ける必要があります。

A

Q

医療分野の2024年問題と
医師の働き方改革

福岡県社会保険労務士会　阿野 貴子

※1860時間の上限が適用されるのは、指定理由に対応する業務に従事する医師のみです。
※１つの医療機関が複数の水準の指定を受けることもできます。

は、事業者による表示が原則ですが、事業者と一定の関
係を有し一体と認められる者が表示した場合や事業者が
第三者をして表示させたような場合も規制対象となりえる
ので注意が必要です。
具体的には、事業者がインフルエンサー等に依頼し、
宣伝であることを隠して、ＳＮＳや口コミサイトで自社の製
品やサービスに関する表示をさせる場合や、金銭を受け
取った業者がレビューサイトを通じた口コミ投稿により特
定の業者の評価を操作するような場合が想定されます。
このような場合、「広告」や「ＰＲ」であることの表示を
するなどの対策が必要です。
　
３.おわりに
本年１０月１日以前に掲載されたものであっても規制対
象となるため、過去の広告等についても早急な対応が求
められています。ステマについての不安や対策について
詳しく知りたい方は、ぜひ福岡県弁護士会が実施する初
回無料の法律相談ひまわりほっとダイヤル（０５７０－００
１－２４０）をご利用ください。

今年からステルスマーケティング（以下
「ステマ」）について規制がかかると聞きま
した。どのような規制がなされるのか教え

てください。

ステマは、令和５年１０月１日より、不当
表示として、いわゆる「景品表示法」によ
る規制を受けます。事業者が違反した場

合、措置命令を受け、これに従わなければ２年以下の懲
役または３００万円以下の罰金まで科されます（併科あ
り。法人につき別途罰金刑あり）。また、企業名が公表
される場合もあります。
以下、もう少しご説明したいと思います。

１.ステマの問題点
事業者による広告・宣伝を見たとき、誇張や誇大が含

まれているかもしれないと考えませんか？しかし、インフ
ルエンサー等が自分の感想や自身が利用している物の紹
介をしていると、そこには誇張がなく、より親しみやす
いものであるとの印象を受けないでしょうか。
これがステマの狙いです。インフルエンサー等が本来

は事業者の広告であるにもかかわらず、これを隠してし
まうと、消費者が上記のような誤解をしかねないため今
回の規制に至りました。

２.規制対象となるステマとは？
規制対象となるのはすべてのステマではなく、「事業者

が自己の供給する商品又は役務の取引について行う表示
であって、一般消費者が当該表示であることを判別する
ことが困難であると認められるもの」です。
「事業者が～行う表示」とあるように規制対象となるの

A

福岡県弁護士会中小企業法律支援センター　弁護士　山口 武蔵

Q

ステルスマーケティングの
規制について

法律Q&A
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う、時期、内容、対象などは考慮する必要がある。
インシデント対応後は、被害者や、影響を及ぼした取
引先、顧客など関係者に対して、インシデントの対応状
況や再発防止策などについて報告する。また、必要に応
じて監督官庁などへ報告を行う。
③復旧・再発防止
インシデントからの復旧に当たって、原因を調査し、
対応を検討する際は、発覚・発生日時や表面化してい
る事象・被害・影響、発覚から現時点までの時系列で
の対応経過、現時点で想定される原因などの情報を整
理しておくようにする。原因に応じて必要な対応を行う
が、自社で調査や対応が難しい場合は、ＩＴ製品のメー
カー、保守ベンダーなどの外部専門組織や公的機関の
相談窓口などに支援や助言を依頼する。
インシデント対応後は、停止したシステムやサービスを
復旧し、経営者に対応結果を報告する。また、インシ
デントを再発させないために根本原因を分析し、抜本的
な再発防止策を検討して実施する。

手引きでは、「ウイルス感染・ランサムウエア感染の場
合」「情報漏えいの場合」「システム停止の場合」といった
場合ごとの解説や、相談窓口、報告先も紹介している。
インシデント発生時だけではなく、インシデント発生に
備えるために手引きを活用していただきたい。

（独立行政法人情報処理推進機構・江島将和）

セキュリティインシデントが多発
近年、サイバー攻撃による工場停止や医療機関の診
療受け付け停止などの報道が相次いでいる。セキュリ
ティインシデント（情報漏えいや情報システムの機能停
止、またはこれらにつながる可能性のある事象など）の
発生は自社のみならず、顧客や取引先へ影響を及ぼす
ケースが少なくない。そのため、地震や水害、パンデ
ミックへの対応と同様、情報セキュリティにおいても、事
業継続の観点から被害を最小化し、早期に復旧するた
めに、インシデントを想定した備えを行う必要性がある。
そこで、独立行政法人情報処理推進機構（ＩＰＡ）で
は、中小企業の情報セキュリティ対策ガイドラインの改
訂に合わせて、新たに「中小企業のためのセキュリティイ
ンシデント対応の手引き」を公表した。手引きでは、イ
ンシデント発生時の対応について、三つの段階に分けて
検討事項を説明している。

被害の最小化へ３段階の対応説明
①検知・初動対応
インシデントが疑われる兆候や実際の発生を検知した
り、外部からの通報を受けたりした場合は、速やかに情
報セキュリティ責任者に報告する。情報セキュリティ責任
者は、対応すべきインシデントであるか判断を行い、速
やかに経営者に報告する。経営者は、インシデントが事
業や顧客に与える影響を踏まえ、速やかにインシデント
対応のための体制を立ち上げ、対応方針を指示する。
初動対応においては、被害の拡大防止を意識する。
対象となる情報が外部からアクセスできる状態にある場
合や、被害が広がる可能性がある場合は、ネットワーク
の遮断、情報や対象機器の隔離、システムやサービス
の停止を行う。
②報告・公表
インシデントの被害拡大を防ぐために、二次的な被害
が想定される場合などは、本人にその事実を報告する。
本人への報告が困難な場合や、インシデントの影響が広
く一般に及ぶ場合は、状況をウェブサイトやメディアを通
じて公表する。公表によって被害の拡大を招かないよ

「中小企業のための
セキュリティインシデント
対応の手引き」はこちら

自然災害と同等の備えを

セキュリティ対策
中 小 企 業 の
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う、時期、内容、対象などは考慮する必要がある。
インシデント対応後は、被害者や、影響を及ぼした取
引先、顧客など関係者に対して、インシデントの対応状
況や再発防止策などについて報告する。また、必要に応
じて監督官庁などへ報告を行う。
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インシデントからの復旧に当たって、原因を調査し、
対応を検討する際は、発覚・発生日時や表面化してい
る事象・被害・影響、発覚から現時点までの時系列で
の対応経過、現時点で想定される原因などの情報を整
理しておくようにする。原因に応じて必要な対応を行う
が、自社で調査や対応が難しい場合は、ＩＴ製品のメー
カー、保守ベンダーなどの外部専門組織や公的機関の
相談窓口などに支援や助言を依頼する。
インシデント対応後は、停止したシステムやサービスを
復旧し、経営者に対応結果を報告する。また、インシ
デントを再発させないために根本原因を分析し、抜本的
な再発防止策を検討して実施する。

手引きでは、「ウイルス感染・ランサムウエア感染の場
合」「情報漏えいの場合」「システム停止の場合」といった
場合ごとの解説や、相談窓口、報告先も紹介している。
インシデント発生時だけではなく、インシデント発生に
備えるために手引きを活用していただきたい。

（独立行政法人情報処理推進機構・江島将和）

セキュリティインシデントが多発
近年、サイバー攻撃による工場停止や医療機関の診

療受け付け停止などの報道が相次いでいる。セキュリ
ティインシデント（情報漏えいや情報システムの機能停
止、またはこれらにつながる可能性のある事象など）の
発生は自社のみならず、顧客や取引先へ影響を及ぼす
ケースが少なくない。そのため、地震や水害、パンデ
ミックへの対応と同様、情報セキュリティにおいても、事
業継続の観点から被害を最小化し、早期に復旧するた
めに、インシデントを想定した備えを行う必要性がある。
そこで、独立行政法人情報処理推進機構（ＩＰＡ）で

は、中小企業の情報セキュリティ対策ガイドラインの改
訂に合わせて、新たに「中小企業のためのセキュリティイ
ンシデント対応の手引き」を公表した。手引きでは、イ
ンシデント発生時の対応について、三つの段階に分けて
検討事項を説明している。

被害の最小化へ３段階の対応説明
①検知・初動対応
インシデントが疑われる兆候や実際の発生を検知した

り、外部からの通報を受けたりした場合は、速やかに情
報セキュリティ責任者に報告する。情報セキュリティ責任
者は、対応すべきインシデントであるか判断を行い、速
やかに経営者に報告する。経営者は、インシデントが事
業や顧客に与える影響を踏まえ、速やかにインシデント
対応のための体制を立ち上げ、対応方針を指示する。
初動対応においては、被害の拡大防止を意識する。

対象となる情報が外部からアクセスできる状態にある場
合や、被害が広がる可能性がある場合は、ネットワーク
の遮断、情報や対象機器の隔離、システムやサービス
の停止を行う。
②報告・公表
インシデントの被害拡大を防ぐために、二次的な被害

が想定される場合などは、本人にその事実を報告する。
本人への報告が困難な場合や、インシデントの影響が広
く一般に及ぶ場合は、状況をウェブサイトやメディアを通
じて公表する。公表によって被害の拡大を招かないよ

「中小企業のための
セキュリティインシデント
対応の手引き」はこちら

自然災害と同等の備えを

セキュリティ対策
中 小 企 業 の

福岡商工会議所では、中小企業のデジタル化や業務効率化、生産性向上を図る一助として、 
デジタルツールの会員優待サービスやセミナーを実施しています。

新たに加わったデジタルツールの優待サービス

　UTMとエンドポイントセキュリティの多層防御により、ウイル
スの侵入・サイバー攻撃等を未然に防止します。また、万が一の
事態にも安心のサポート体制でお客様のインターネット環境を
お守りするサービスです。

セキュリティ

【導入の目安コスト】
月額利用料：16,000円（税抜）～
【無料トライアル期間】
なし
【導入サポート】
導入後もアフターフォローあり

提供企業：㈱アクトライズ

開通月の基本料・ライセンス料を割引
優待サービス

詳細はこちら

　クラフトバンクオフィスは、建設業の専門工事会社に特化し
たオールインワンシステムです。カレンダー、日報、勤怠、見積・請
求、書類作成、在庫管理、実行予算、入出金管理、帳簿作成などあ
らゆる機能から必要なものをピックアップして利用できます。

DX・業務改善支援

【導入の目安コスト】
初期費用：45万円（税抜）～（各社お見積もり）
月額費用：1IDにつき3,000円（税抜）～（最低ID数あり）
【導入サポート】
対面／オンラインでのお打ち合わせ
マニュアルの作成、導入研修、
チャットでのお問い合わせ対応

提供企業：クラフトバンク㈱

最終お見積価格から10％引き（初期費用・月額）
優待サービス

詳細はこちら

　ランディPROは、注文住宅の購入検討をしているお客様に対
して、土地探しを支援するシステムです。

DX・業務改善支援

【導入の目安コスト】
月額利用料金：８万円（税抜）～
初期費用：月額利用料金１か月分
【導入サポート】
導入研修（2.5時間×２回）を実施

提供企業：FREEDOM X㈱

初期費用半額
優待サービス

　JCBは、日本発唯一の国際カードブランドです。世界中の消費
者ニーズが多様化するなか、JCBは多様性を尊重し、ネットワー
クを価値として世界中のビジネスパートナーにサービスを提供
します。日本でのイシュア、そしてアクワイアラとしての経験が、
必ずあなたのビジネスの成長をサポートします。

DX・業務改善支援

【導入の目安コスト】
年会費
【無料トライアル期間】
一般カード/ゴールドカードのみ
初年度のみ年会費無料　※オンライン入会のみ
【導入サポート】
問い合わせ窓口あり 

提供企業：㈱ジェーシービー

当所会員限定
JCB法人カードの新規入会キャンペーンを実施中

※詳細は当所までお問い合わせください。

優待サービス

お問い合わせ / 中小企業振興グループ　TEL:092-441-1146

詳細はこちら

詳細はこちら

　上記の他にも、様々なデジタルツールの優待サービスをご用意しています。（令和5年
9月25日現在：28社38ツール）
　詳しくは、福岡中小企業デジタル化・DXコンソーシアム「YOKA-DIGI（よかデジ）」の
ホームページをご覧ください。

「YOKA－DIGI」
サイトはこちら

デジタル化に
関する相談の
お申し込みは
こちら
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スイス、フランスでは自然・歴史・文化遺産を活かした観光振興のために、行政・地域住民が一体となって環境保全・整備に
取り組む努力がなされていました。観光客の増加により、地元住民の生活や自然環境に悪影響を及ぼす「オーバーツーリズム」
が日本でも問題視されていますが、最初から観光客を拒絶するのではなく、まずは地域住民の環境を守る意識の醸成と、行動
に移すことが重要であると考えられます。
当所は福岡市民の郷土愛の醸成ならびに福岡のさらなる魅力向上のため、「歴史・文化を活かしたまちづくり懇談会」を開
催し、福岡市の歴史的・文化的資産を活かしたまちづくりの議論を行っています。福岡市も、海が近く、美しい自然に囲まれ多く
の歴史的・文化的資産があり、２か国の事例が今後の取組みの参考となる視察となりました。

スイス
スイスは、国をあげて環境に配慮した持続可能な観光振興に注力してきました。また住民には、それらを自ら維持しようとす
る高い意識が根付いており、これが徹底した環境保全に対する取組みにつながっています。

フランス
フランスは世界的に有名な観光地を多く有し、観光は国の重要な産業です。フランスの観光政策は、文化遺産、美食、アート、
歴史などの多彩な魅力を世界中に発し、国内外からの観光客を惹きつけています。また近年では、環境負荷の低い交通手段であ
る「自転車」を中心とするインフラの整備等に力を入れています。

お問い合わせ / 産業振興グループ　TEL：092-441-1119

ピックアップ

注目

▲市内の至る所にある噴水

▲チューリッヒ市庁舎での集合写真

福岡商工会議所では、例年、海外ミッションを派遣し、現地の最
新の経済情勢や商工業の活動の把握、観光施策やその取組みなどの
情報収集を行ってきました。この３年、コロナ禍で中止していました
が、本年、４年ぶりに再開しました。
谷川浩道会頭を団長に、川原正孝副会頭、眞鍋博俊副会頭、永江
靜加副会頭、津田鶴太郎副会頭、当所議員、会員企業など17名が、
8月17日から26日までの10日間、スイス、フランスの２か国を訪
問。環境に配慮した持続可能な観光施策や歴史・文化を活かしたま
ちづくりの先進事例を視察しました。

チューリッヒには、古くはローマ時代の教会など歴史的建造物が多く残っていま
す。その中でも特筆すべきは、市内に約1,200も点在する噴水です。アルプスの湧
き水やチューリッヒ湖から引いた水などその水源は様々あり、多くが飲用可能で、市
民にとっては貴重な飲み水となっています。また、噴水の周囲は憩いの場として古く
から愛されており、今では観光資源の一つとして、行政もPRに力を入れています。

チューリッヒ

インターラーケンは12世紀に建てられた修道院が街の礎であり、18世紀から19世紀にかけて英国人を中心に沸き起こった山
岳観光ブームにより鉄道が敷設され、以降、世界に誇る山岳リゾート地として発展してきました。
この一帯はアルプスの山岳地帯が大半を占める山間の街ですが、国中に張り巡らせられた鉄道網などにより、移動には不便さを
感じさせません。その１つであるスイス国鉄の使用電力は、環境に配慮し、約９割が氷河を活用した水力発電でまかなわれてい
ます。

▲左からロープウェイ、ユングフラウヨッホ、氷の宮殿

ヨーロッパで最も標高が高い場所（3,454m）に位置する
ユングフラウヨッホ駅は、1896年に着工し、16年の歳月を
かけて敷設されました。
2020年にはロープウェイが開通し、麓のグリンデルワルド
駅から標高2,320ｍのアイガーグレッチャー駅までわずか15
分。その後、ユングフラウ鉄道に乗り換え、ユングフラウ
ヨッホ駅へ到着できます。このように、スイスでは山岳地帯
でも利便性の高い観光インフラが整備されています。
ユングフラウヨッホ駅は、観光施設として飲食、小売店も充実しています。またギャラリーでは、ユングフラウの鉄道施設の歴
史やその魅力を幻想的な音と光と映像で紹介するなど、歴史・文化を伝えることにも力を入れています。この他、下水道は油分
を分離して麓の浄水場で処理したり、電力は水力・太陽光発電を利用したりするなど、環境に配慮した運営を行っています。

▲村内を走る電気自動車と馬車

アルプスの名峰マッターホルンの麓の村ツェルマットは、氷河や豊かな自然を保護
するため、1988年から「カーフリーリゾート」としてガソリン車の乗入れが禁止され
ています。村内の主な移動手段は電気自動車、馬車、自転車であり、地域住民や
行政の協力で環境保全が徹底されています。スイスには、ツェルマットを含め11の
「カーフリーリゾート」が存在し、自然へのきめ細かな配慮がなされています。

▲全長７kmにもわたるビーチ

ニース

▲在日フランス商工会議所ニコラ・ボナルデル事務局長との懇談会

マルセイユは、人口86万人のフランス最大の港湾都市です。現在も旧港を中心に
歴史的建造物が多く残っており、古くから貿易で発展してきたプロヴァンス地方の中
心都市として、観光客で賑わっています。
マルセイユ商工会議所は1599年に発足した世界初の商工会議所。現在の建物は
ナポレオン3世の時代に建てられた歴史的建築物として観光資源にもなっています。
今回、夏季休暇でマルセイユに帰省されていた在日フランス商工会議所事務局長
のニコラ・ボナルデル氏を現地での懇談会にお招きし、お話を伺いました。
同氏は、「ニースもマルセイユも海岸を大切な観光資源として、行政と住民が一体となって守っている。福岡は、都心から近距離
に美しい海と海岸を持っている街である。このポテンシャルの高い観光資源をもっと活かす取組みが必要ではないか。今後、在日
フランス商工会議所と福岡商工会議所で福岡の魅力発信に取り組み、相互の観光産業の活性化を推し進めていきたい」と述べら
れ、参加者と活発な情報交換を行いました。

マルセイユ

8/18

8/20

8/21

8/23

8/18

8/19

ツェルマット

インターラーケン

世界遺産ユングフラウ

▲歩行者と自転車が分離された散歩道「プロムナード・デ・ザングレ」

2023年度
「福商・経済訪問団」
～海外視察ミッション（スイス、フランス）～

地中海に面したニースは、フランス
国内でパリに次いで海外からの観光
客数が多い街です。リゾート地とし
て有名なニースのビーチは、川から
採取した小石を全長７kmにわたる海
岸に敷いた人工海浜で、常に行政が
メンテナンスを行い、コストをかけ
て美しい海岸を維持しています。
ビーチ沿いには「プロムナード・デ・ザングレ」という道路があり、19世紀に「散歩道」として誕生しました。2020年には市が
1,600万ユーロを投じ、環境に負荷が少ない自転車の専用道路を整備し、歩行者と自転車の共存が進められています。

～今回の視察を通して～
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スイス、フランスでは自然・歴史・文化遺産を活かした観光振興のために、行政・地域住民が一体となって環境保全・整備に
取り組む努力がなされていました。観光客の増加により、地元住民の生活や自然環境に悪影響を及ぼす「オーバーツーリズム」
が日本でも問題視されていますが、最初から観光客を拒絶するのではなく、まずは地域住民の環境を守る意識の醸成と、行動
に移すことが重要であると考えられます。
当所は福岡市民の郷土愛の醸成ならびに福岡のさらなる魅力向上のため、「歴史・文化を活かしたまちづくり懇談会」を開
催し、福岡市の歴史的・文化的資産を活かしたまちづくりの議論を行っています。福岡市も、海が近く、美しい自然に囲まれ多く
の歴史的・文化的資産があり、２か国の事例が今後の取組みの参考となる視察となりました。

スイス
スイスは、国をあげて環境に配慮した持続可能な観光振興に注力してきました。また住民には、それらを自ら維持しようとす
る高い意識が根付いており、これが徹底した環境保全に対する取組みにつながっています。

フランス
フランスは世界的に有名な観光地を多く有し、観光は国の重要な産業です。フランスの観光政策は、文化遺産、美食、アート、
歴史などの多彩な魅力を世界中に発し、国内外からの観光客を惹きつけています。また近年では、環境負荷の低い交通手段であ
る「自転車」を中心とするインフラの整備等に力を入れています。

お問い合わせ / 産業振興グループ　TEL：092-441-1119
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▲市内の至る所にある噴水

▲チューリッヒ市庁舎での集合写真

福岡商工会議所では、例年、海外ミッションを派遣し、現地の最
新の経済情勢や商工業の活動の把握、観光施策やその取組みなどの
情報収集を行ってきました。この３年、コロナ禍で中止していました
が、本年、４年ぶりに再開しました。
谷川浩道会頭を団長に、川原正孝副会頭、眞鍋博俊副会頭、永江
靜加副会頭、津田鶴太郎副会頭、当所議員、会員企業など17名が、
8月17日から26日までの10日間、スイス、フランスの２か国を訪
問。環境に配慮した持続可能な観光施策や歴史・文化を活かしたま
ちづくりの先進事例を視察しました。

チューリッヒには、古くはローマ時代の教会など歴史的建造物が多く残っていま
す。その中でも特筆すべきは、市内に約1,200も点在する噴水です。アルプスの湧
き水やチューリッヒ湖から引いた水などその水源は様々あり、多くが飲用可能で、市
民にとっては貴重な飲み水となっています。また、噴水の周囲は憩いの場として古く
から愛されており、今では観光資源の一つとして、行政もPRに力を入れています。

チューリッヒ

インターラーケンは12世紀に建てられた修道院が街の礎であり、18世紀から19世紀にかけて英国人を中心に沸き起こった山
岳観光ブームにより鉄道が敷設され、以降、世界に誇る山岳リゾート地として発展してきました。
この一帯はアルプスの山岳地帯が大半を占める山間の街ですが、国中に張り巡らせられた鉄道網などにより、移動には不便さを
感じさせません。その１つであるスイス国鉄の使用電力は、環境に配慮し、約９割が氷河を活用した水力発電でまかなわれてい
ます。

▲左からロープウェイ、ユングフラウヨッホ、氷の宮殿

ヨーロッパで最も標高が高い場所（3,454m）に位置する
ユングフラウヨッホ駅は、1896年に着工し、16年の歳月を
かけて敷設されました。
2020年にはロープウェイが開通し、麓のグリンデルワルド
駅から標高2,320ｍのアイガーグレッチャー駅までわずか15
分。その後、ユングフラウ鉄道に乗り換え、ユングフラウ
ヨッホ駅へ到着できます。このように、スイスでは山岳地帯
でも利便性の高い観光インフラが整備されています。
ユングフラウヨッホ駅は、観光施設として飲食、小売店も充実しています。またギャラリーでは、ユングフラウの鉄道施設の歴
史やその魅力を幻想的な音と光と映像で紹介するなど、歴史・文化を伝えることにも力を入れています。この他、下水道は油分
を分離して麓の浄水場で処理したり、電力は水力・太陽光発電を利用したりするなど、環境に配慮した運営を行っています。

▲村内を走る電気自動車と馬車

アルプスの名峰マッターホルンの麓の村ツェルマットは、氷河や豊かな自然を保護
するため、1988年から「カーフリーリゾート」としてガソリン車の乗入れが禁止され
ています。村内の主な移動手段は電気自動車、馬車、自転車であり、地域住民や
行政の協力で環境保全が徹底されています。スイスには、ツェルマットを含め11の
「カーフリーリゾート」が存在し、自然へのきめ細かな配慮がなされています。

▲全長７kmにもわたるビーチ

ニース

▲在日フランス商工会議所ニコラ・ボナルデル事務局長との懇談会

マルセイユは、人口86万人のフランス最大の港湾都市です。現在も旧港を中心に
歴史的建造物が多く残っており、古くから貿易で発展してきたプロヴァンス地方の中
心都市として、観光客で賑わっています。
マルセイユ商工会議所は1599年に発足した世界初の商工会議所。現在の建物は

ナポレオン3世の時代に建てられた歴史的建築物として観光資源にもなっています。
今回、夏季休暇でマルセイユに帰省されていた在日フランス商工会議所事務局長
のニコラ・ボナルデル氏を現地での懇談会にお招きし、お話を伺いました。
同氏は、「ニースもマルセイユも海岸を大切な観光資源として、行政と住民が一体となって守っている。福岡は、都心から近距離
に美しい海と海岸を持っている街である。このポテンシャルの高い観光資源をもっと活かす取組みが必要ではないか。今後、在日
フランス商工会議所と福岡商工会議所で福岡の魅力発信に取り組み、相互の観光産業の活性化を推し進めていきたい」と述べら
れ、参加者と活発な情報交換を行いました。

マルセイユ

8/18

8/20

8/21

8/23

8/18

8/19

ツェルマット

インターラーケン

世界遺産ユングフラウ

▲歩行者と自転車が分離された散歩道「プロムナード・デ・ザングレ」

2023年度
「福商・経済訪問団」
～海外視察ミッション（スイス、フランス）～

地中海に面したニースは、フランス
国内でパリに次いで海外からの観光
客数が多い街です。リゾート地とし
て有名なニースのビーチは、川から
採取した小石を全長７kmにわたる海
岸に敷いた人工海浜で、常に行政が
メンテナンスを行い、コストをかけ
て美しい海岸を維持しています。
ビーチ沿いには「プロムナード・デ・ザングレ」という道路があり、19世紀に「散歩道」として誕生しました。2020年には市が
1,600万ユーロを投じ、環境に負荷が少ない自転車の専用道路を整備し、歩行者と自転車の共存が進められています。

～今回の視察を通して～
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障がい者・高齢者、介護が必要なお客様のおでかけを
『旅行会社×介護タクシー』でトータルサポート

トラベルケアふくおか

介護付き旅行のコンシェルジュと
いっしょに旅をしませんか？

▼

貸切で
ご利用いただける
介護福祉タクシー

しんで欲しい、『旅は最高のリハビリ』と
いう願いを込め、新しい旅のカタチ、介
護福祉タクシーを利用した、福岡で唯一
無二の旅行会社をスタートしております。

大手旅行会社で多くのお客様と『旅』
をともにしてきました。３０年の経験で、
旅の途中でちょっとした介護やお手伝い
が必要なお客様も増えました。ひとりで
も多くの方に、いつまでも元気に旅を楽

お問合せ、お申込みは
こちら ▲▲▲
LINE公式

最新情報は
こちら ▲▲▲
Instagram

トラベルケアふくおか
福岡市早良区飯倉6丁目20-17-503
TEL：092-201-1517
携帯：080-2242-0218
https://www.travelcare-f.com
E-mail：travelcare.h@gmail.com
旅行のご相談は、担当清水まで
営業内容
お客様のケアプランやご要望によっては、
看護師や医師の同行で、オーダーメイド
旅行をフルサポートいたします。

技術系人材を対象にしたオンライン説明会・面談会
何回出展しても、出展料は無料です

リクルーティング・パートナーズ㈱

理系人材向け就職イベント
出展企業募集中！【福岡県主催】

▼

7～9月開催でのべ300名以上の
求職者が視聴！

不安という企業様もしっかりサポート！就
職・転職を希望する方々へのアピールの
場として活用しませんか。
＜日程＞・11/12(日)11:00～17:20

・  1/24(水)17:30～20:20

福岡県内の半導体関連企業または成
長産業企業と技術系［エンジニア］人材
を対象にしたオンライン説明会・面談会
を実施します。出展無料！オンラインに
慣れていない、プレゼン資料の準備が

FUKUOKAエンジニアJOBフェア
TEL：0120-946-059
https://recpar-lg.com/f-semicon/
E-mail：f-semicon@3140pa.com
営業内容
月に1回理系人材対象のオンライン就職
イベントを開催！お申込みは右上のQR
コードの申込フォームから、または上記
アドレス宛にご連絡下さい

美容室、エステサロン、治療院、フィットネス等、
取扱店募集中。OEM小ロットからOK

㈱IB　美容商材の卸し

幹細胞×ＮＭＦ×ミトコンドリア
育毛 増毛 ダイエット商材卸し

▼

抜け毛の季節が到来！
今こそ正しいケアを！

すし、ダイエット商材も非常にニーズが
高く、売れ行きも右肩上がりです。
育毛、増毛、痩身のセミナーも行って
おります。お気軽にお問合せください。

厳選したダイエットサプリや痩身商材、
育毛商材、増毛エクステを取り扱ってお
り、上質で利益率の高い商材で、サロ
ン様の売上アップのお手伝いをさせて頂
きます。近年、育毛市場が拡大していま

㈱IB　美容商材の卸し
福岡市博多区博多駅前3-23-18-8F
TEL：070-3189-7799
https://www.i-bbeauty.com
E-mail：it.beautiful.001@gmail.com
営業内容
育毛、増毛、痩身、ダイエットサプリ等
の卸し、オンラインストア、各種スクール
運営、Webサイト制作。小ロットから
OEM受注OK

未経験からIT業界を目指す方々へ経験豊富な講師陣
がC#・Java言語を中心とした教育訓練を行っています

㈱エールテクノシステム

PG、エンジニアへの転職を目指す、
優秀な訓練生を企業様方へご紹介!!

▼

人と企業の架け橋に！
メール・お電話にて、
お気軽にご相談ください。

訓練を、それぞれ基礎～実践形式にて
行っています。人材不足でお困りの企業
様へ、当校の優秀な訓練生ならびに卒
業生をご紹介させていただきます。まず
はお気軽にご相談ください。

私たちは厚労省認可のもと求職者支
援訓練事業にて15～25名程度の教室を
3教室運営しています。2教室はC#・
Javaを中心としたプログラミング言語
を、1教室はOffice系ソフトを習得する

㈱エールテクノシステム
福岡市中央区渡辺通1-1-1
サンセルコビル5F
TEL：092-715-3838
FAX：092-753-6565
https://www.ale-techno.com
E-mail：ale@sn-kikaku.co.jp
営業内容
有料職業紹介事業
SES契約によるシステム開発支援
求職者支援訓練、公共職業訓練事業

「ホワイト企業認定」の審査受付から
認定支援～認定取得までサポートいたします

未来ビジョンプランニング㈱

福岡県内の企業様へのホワイト企業
認定取得支援を行っています

でしょうか？企業のホワイト化を総合的
かつ客観的に評価する国内唯一の認定
制度を活用してみませんか？当社とパート
ナー社労士が認定までフルサポートいた
します。

福岡県内でも、人材獲得が困難とな
り深刻な問題となりつつあります。今
後、更に激化していく人材獲得競争のな
か自社の本当の「強み」「魅力」について
誰が見ても効果的なPRができています

未来ビジョンプランニング㈱
北九州市小倉北区浅野3丁目8番1号
AIMビル6階
TEL：093-234-3819
https://mirai-vision.co.jp/
E-mail：info@morai-vision.co.jp
営業内容
ホワイト企業認定支援（社員数名～上場
企業まで）を行っています。

【コルギ・小顔矯正専門店】
【脱毛・話題の介護脱毛】などお気軽にご相談ください

小顔セラピーSORA

小顔セラピーSORA ・
大名店 ・高宮店

お子様連れOK（要予約）完全個室、都
度払いOK.ブライダル年間20名以上☆
ネット予約が×の場合はお電話にてお問
い合わせ下さい。ご相談だけでもお待ち
しております。

エステティック九州大会受賞&国際ラ
イセンス保有者在籍、コルギ・小顔矯
正・痩身・脱毛・フェイシャルwaxなど
豊富なメニューで一人一人の悩みと状態
に合わせた施術をさせていただきます。

小顔セラピーSORA
大名店 福岡市中央区大名 1-11-15
高宮店 福岡市南区高宮 2-1-22 

コンドミニアム高宮通り弐番館304
TEL：大名店 092-724-0152

高宮店 092-525-2033
https://www.sorakogao.com/
営業内容
コルギ・小顔矯正・痩身・脱毛・フェイ
シャルwaxなど豊富なメニューで一人一
人の悩みと状態に合わせた施術をさせて
いただきます。

HPはこちら▲

掲載企業を募集しています！～貴社の情報発信・PRをお手伝いするコーナーです。
イチ押し商品、ユニークなサービスなどを無料で掲載いたします。
当ニュースの誌面を有効活用し、ポイントを絞ったPRで、ぜひ取引につなげてください。

掲載企業
大募集!!

掲載無料

貴社の広報手段として、有料広告の“おためし”として、
まだご利用いただいていない会員のみなさま、ぜひご利用ください!!
お申し込み方法等詳細につきましては、当所ホームページをご覧ください。
URL：https://www.fukunet.or.jp/businesschance/hot_news/

当所会員事業所１会員につき１回限りご利用いただけます

お申し込み・お問い合わせ／企画広報グループ　TEL 092-441-1112

掲載
無料会員企業のPR掲示板会員企業のPR掲示板 ホットニュースホットニュース

公式LINEはこちら▲
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障がい者・高齢者、介護が必要なお客様のおでかけを
『旅行会社×介護タクシー』でトータルサポート

トラベルケアふくおか

介護付き旅行のコンシェルジュと
いっしょに旅をしませんか？

▼

貸切で
ご利用いただける
介護福祉タクシー

しんで欲しい、『旅は最高のリハビリ』と
いう願いを込め、新しい旅のカタチ、介
護福祉タクシーを利用した、福岡で唯一
無二の旅行会社をスタートしております。

大手旅行会社で多くのお客様と『旅』
をともにしてきました。３０年の経験で、
旅の途中でちょっとした介護やお手伝い
が必要なお客様も増えました。ひとりで
も多くの方に、いつまでも元気に旅を楽

お問合せ、お申込みは
こちら ▲▲▲
LINE公式

最新情報は
こちら ▲▲▲
Instagram

トラベルケアふくおか
福岡市早良区飯倉6丁目20-17-503
TEL：092-201-1517
携帯：080-2242-0218
https://www.travelcare-f.com
E-mail：travelcare.h@gmail.com
旅行のご相談は、担当清水まで
営業内容
お客様のケアプランやご要望によっては、
看護師や医師の同行で、オーダーメイド
旅行をフルサポートいたします。

技術系人材を対象にしたオンライン説明会・面談会
何回出展しても、出展料は無料です

リクルーティング・パートナーズ㈱

理系人材向け就職イベント
出展企業募集中！【福岡県主催】

▼

7～9月開催でのべ300名以上の
求職者が視聴！

不安という企業様もしっかりサポート！就
職・転職を希望する方々へのアピールの
場として活用しませんか。
＜日程＞・11/12(日)11:00～17:20

・  1/24(水)17:30～20:20

福岡県内の半導体関連企業または成
長産業企業と技術系［エンジニア］人材
を対象にしたオンライン説明会・面談会
を実施します。出展無料！オンラインに
慣れていない、プレゼン資料の準備が

FUKUOKAエンジニアJOBフェア
TEL：0120-946-059
https://recpar-lg.com/f-semicon/
E-mail：f-semicon@3140pa.com
営業内容
月に1回理系人材対象のオンライン就職
イベントを開催！お申込みは右上のQR
コードの申込フォームから、または上記
アドレス宛にご連絡下さい

美容室、エステサロン、治療院、フィットネス等、
取扱店募集中。OEM小ロットからOK

㈱IB　美容商材の卸し

幹細胞×ＮＭＦ×ミトコンドリア
育毛 増毛 ダイエット商材卸し

▼

抜け毛の季節が到来！
今こそ正しいケアを！

すし、ダイエット商材も非常にニーズが
高く、売れ行きも右肩上がりです。
育毛、増毛、痩身のセミナーも行って
おります。お気軽にお問合せください。

厳選したダイエットサプリや痩身商材、
育毛商材、増毛エクステを取り扱ってお
り、上質で利益率の高い商材で、サロ
ン様の売上アップのお手伝いをさせて頂
きます。近年、育毛市場が拡大していま

㈱IB　美容商材の卸し
福岡市博多区博多駅前3-23-18-8F
TEL：070-3189-7799
https://www.i-bbeauty.com
E-mail：it.beautiful.001@gmail.com
営業内容
育毛、増毛、痩身、ダイエットサプリ等
の卸し、オンラインストア、各種スクール
運営、Webサイト制作。小ロットから
OEM受注OK

未経験からIT業界を目指す方々へ経験豊富な講師陣
がC#・Java言語を中心とした教育訓練を行っています

㈱エールテクノシステム

PG、エンジニアへの転職を目指す、
優秀な訓練生を企業様方へご紹介!!

▼

人と企業の架け橋に！
メール・お電話にて、
お気軽にご相談ください。

訓練を、それぞれ基礎～実践形式にて
行っています。人材不足でお困りの企業
様へ、当校の優秀な訓練生ならびに卒
業生をご紹介させていただきます。まず
はお気軽にご相談ください。

私たちは厚労省認可のもと求職者支
援訓練事業にて15～25名程度の教室を
3教室運営しています。2教室はC#・
Javaを中心としたプログラミング言語
を、1教室はOffice系ソフトを習得する

㈱エールテクノシステム
福岡市中央区渡辺通1-1-1
サンセルコビル5F
TEL：092-715-3838
FAX：092-753-6565
https://www.ale-techno.com
E-mail：ale@sn-kikaku.co.jp
営業内容
有料職業紹介事業
SES契約によるシステム開発支援
求職者支援訓練、公共職業訓練事業

「ホワイト企業認定」の審査受付から
認定支援～認定取得までサポートいたします

未来ビジョンプランニング㈱

福岡県内の企業様へのホワイト企業
認定取得支援を行っています

でしょうか？企業のホワイト化を総合的
かつ客観的に評価する国内唯一の認定
制度を活用してみませんか？当社とパート
ナー社労士が認定までフルサポートいた
します。

福岡県内でも、人材獲得が困難とな
り深刻な問題となりつつあります。今
後、更に激化していく人材獲得競争のな
か自社の本当の「強み」「魅力」について
誰が見ても効果的なPRができています

未来ビジョンプランニング㈱
北九州市小倉北区浅野3丁目8番1号
AIMビル6階
TEL：093-234-3819
https://mirai-vision.co.jp/
E-mail：info@morai-vision.co.jp
営業内容
ホワイト企業認定支援（社員数名～上場
企業まで）を行っています。

【コルギ・小顔矯正専門店】
【脱毛・話題の介護脱毛】などお気軽にご相談ください

小顔セラピーSORA

小顔セラピーSORA ・
大名店 ・高宮店

お子様連れOK（要予約）完全個室、都
度払いOK.ブライダル年間20名以上☆
ネット予約が×の場合はお電話にてお問
い合わせ下さい。ご相談だけでもお待ち
しております。

エステティック九州大会受賞&国際ラ
イセンス保有者在籍、コルギ・小顔矯
正・痩身・脱毛・フェイシャルwaxなど
豊富なメニューで一人一人の悩みと状態
に合わせた施術をさせていただきます。

小顔セラピーSORA
大名店 福岡市中央区大名 1-11-15
高宮店 福岡市南区高宮 2-1-22 

コンドミニアム高宮通り弐番館304
TEL：大名店 092-724-0152

高宮店 092-525-2033
https://www.sorakogao.com/
営業内容
コルギ・小顔矯正・痩身・脱毛・フェイ
シャルwaxなど豊富なメニューで一人一
人の悩みと状態に合わせた施術をさせて
いただきます。

HPはこちら▲

掲載企業を募集しています！～貴社の情報発信・PRをお手伝いするコーナーです。
イチ押し商品、ユニークなサービスなどを無料で掲載いたします。
当ニュースの誌面を有効活用し、ポイントを絞ったPRで、ぜひ取引につなげてください。

掲載企業
大募集!!

掲載無料

貴社の広報手段として、有料広告の“おためし”として、
まだご利用いただいていない会員のみなさま、ぜひご利用ください!!
お申し込み方法等詳細につきましては、当所ホームページをご覧ください。
URL：https://www.fukunet.or.jp/businesschance/hot_news/

当所会員事業所１会員につき１回限りご利用いただけます

お申し込み・お問い合わせ／企画広報グループ　TEL 092-441-1112

掲載
無料会員企業のPR掲示板会員企業のPR掲示板 ホットニュースホットニュース

公式LINEはこちら▲
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きっかけ 小売商品を開発し、新たな販路を開拓したい！

課　題 補助金を活用してお客様の評価を商品開発に反映
担当の経営指導員はまず、片桐さんの商品開発の構想についてヒアリング。商品のアイデ
アは複数あるものの、商品選定の判断材料の１つとなるお客様のニーズを掴めていないこと
がわかりました。
そこで提案したのが、販路開拓等の取組みを補助する「小規模事業者持続化補助金」の活
用でした。補助金を活用して新商品や包装パッケージの試作開発を行い、お客様の評価を収
集するため、申請に必要な事業計画書を作成することになりました。

事業計画書の作成は初めてだった片桐さん。経営指導員によるマンツーマンの支援を受け
ながら作成しました。計画書は、単に補助金の申請に必要なのではなく、試作品の製作手順、
配布対象、情報の収集手段等を具体化し、商品化に向けた取組みやスケジュールを整理する
ことにも繋がったといいます。
その後補助金は無事採択され、片桐さんは計画書に基づき試作品を開発してお客様の評
価の収集に取り組みました。商品選定や改良に大いに役立ち、新商品の開発が実現しまし
た。現在、年内の商品販売開始を目指し、量産体制やECを活用した販売体制の整備を行って
います。

取組み・成果 事業計画書作成で取組みを具体化。年内の販売開始へ

経営相談のススメ
～福商伴走型支援 事例紹介～

当所では、事業計画策定や補助金申請、その後のフォローアップ
を通じ、事業者の経営課題の解決を目指す「伴走型支援」に取り組
んでいます。本コーナーでは、当所の支援を通じて課題解決に取
り組んだ事業者の事例をご紹介します。

担当者の声

経営指導員
田口 寛明

合同会社シナプスOneが運営する飲食店「月うさぎ」では、「もちカフェ」をコンセプトに看
板商品である「博多雑煮」をはじめ、ランチ・スイーツ全てにお餅を使用したオリジナルメ
ニューを提供。コロナ禍以降、福岡市内だけでなく、全国各地から来店があり、「月うさぎのお
雑煮を自宅でも食べたい！」との 声が多く寄せられていました。
そこで、店長の片桐さんが考
えたのが、「冷凍雑煮」の開発。
商品化に向けて動き出すにあた
り、「商品開発や新たな販路の
開拓に活用できる支援策を知り
たい」と、当所に相談に来られた
のが支援のきっかけでした。

「小規模事業者持続化補助金」活用で
商品開発に挑戦！

合同会社シナプスOne

業　種：教育・学習支援業
代表者：片桐 美佐子
ＴＥＬ：092-292-7591
ＵＲＬ：https://synapse-one.jp/

所在地：福岡県福岡市博多区
奈良屋町
5-10-5F

2009年の設立から福岡県を中心に公的機関や民間企業に対して覆面調査と
研修やプロジェクト活動を組み合わせた課題解決型のコンサル支援を提供。
2013年には新事業として福岡の郷土料理「博多雑煮」を提供する飲食店を開
始し、教育・学習支援と飲食の2事業を展開。

　事業者の実施したいことの実現に向けて、解決すべき課題の整理
や補助金活用の提案、申請にあたっての支援を行います。資金調達、
販路拡大、集客・PR等、事業者の幅広いニーズに応じて多様な事業
に取り組んでいる商工会議所ならではの支援です。

東部・中央オフィス TEL：092-441-2161
南部オフィス TEL：092-562-4117
西部オフィス TEL：092-831-4151

経営まめ知識

小規模事業者持続化補助金とは
　小規模事業者自らが作成した、持続的
な経営に向けた経営計画に基づく、販
路開拓等の取組みを支援するため、それ
に要する経費の一部を補助する補助金
です。
経営に関するお問い合わせ

　当社代表である母に通販事業の着手に
ついてぼやっとした相談をしたところ、母
が以前お世話になった経営指導員の田口
さんを紹介されました。
　計画書作成を通して取組みを整理して
はどうかとの提案を受け、補助金申請に
挑戦しました。申請までの3週間、対面、
メール、電話とフル活用でサポートをして
いただきました。
　計画書作成を通して、漠然としていた構
想を整理して具体化することができ、補助
金による支援も受けることができました。

店長　片桐 里子 氏

事業者の声
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事業者の声 「花月堂寿永」を代表する商品は、
「福うめ最中」。福梅の形をした香ばし
い皮の中には、甘い白餡と、金時豆が
詰まっています。食べてみると、皮はサ
クサクとしているのに、口の中にくっつ
いたり、ボロボロとこぼれたりしない
ため食べやすく、餡がたっぷり入って
いて、贅沢な味わいです。それでいて
甘さが後を引かない、洗練された上生
菓子です。開発されたのは昭和28年。
それから70年以上、変わらない味を
継承し続けています。
お店のショーケースには、「金印」

「唐舟」「おきうと」といった、福岡の歴
史や文化と重なる商品が並びます。落
ち着いた雰囲気の店内に並ぶ、上品な
見た目の福博の銘菓はどれも魅力的
で、どれを食べようかと迷ってしまい
ます。

変わらない味で愛されてきた「花月
堂寿永」ですが、令和に入ると福岡県
産のいちじく「とよみつひめ」を使用し

た「いちじく羊羹」を開発。全国各地か
ら様々な食品が集まる「優良ふるさと
食品中央コンクール」〈主催：（一財）食
品産業センター〉で、農林水産省食料
産業局長賞を受賞しています。
食べるといちじくの香りと味わいが

口の中に広がります。中のドライいち
じくが羊羹と馴染んで食べやすく、ア
クセントとなって羊羹の美味しさを際
立たせます。福岡ならではの商品で、
お土産としても愛されています。
また、いちじくだけでなく、ピスタチ

オやブルーベリーなど、斬新な素材の
ミニ羊羹も開発。継承されてきた職人
の技、羊羹の味が土台となり、全10種
類が開発され、様々な味を楽しむこと
ができます。取材中にいらっしゃった
お客さんは、「今回はどの味を食べよう
か」と、楽しそうに選んでいました。
最近では韓国メディアにも取り上げ

られ、韓国人のお客さんも増えている
とのこと。職人が手づくりする上生菓
子、130年余年の歴史の中で愛され続
け、現在もその魅力を多くの人に届け
続けています。

変わらない味で愛される福博の銘菓！

「花月堂寿永」は、先代が明治22年に釡山で開業し、第二次世界大戦の終戦をきっかけに、昭和23年から現在
の春吉で営業しています。原料や製法を変えず、変わらない味を現在まで継承し続けています。
福岡商工会議所には、主催事業の「博多うまかもん市」に長年出店し、お世話になりました。
 「花月堂寿永」は商品力に自信を持っています。今後もこの味を守り続けます。
春吉の本店だけでなく、福岡市内の百貨店や博多座、オンラインショップでもご購入いただけます。ぜひ、召し
上がってみてください。

花月堂寿永

取締役社長　五島 郁太朗さん

花月堂寿永 本店
福岡市中央区春吉2-7-20
TEL：092-761-0278
https://kagetsudo-jyuei.jp/
営10：00～19：00
㉁日祝日
※最新の営業日は、ホームページをご確認ください。

HPはこちら

職人の技を土台に作られる斬新な羊羹

変わらない味と斬新な新商品で
愛される上生菓子のお店

甘いものが食べたくなる食欲の秋、創業130余
年の歴史ある和菓子屋さんがあると聞いてやっ

てきたのは中央区春吉の「花月堂寿永」さん。
かげつどうじゅえい

会議所NEWSの編集担当が
街で見つけた“よかもん”をご紹介

今月の
気になる

よかもん
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・九州　入国外国人数（14条上陸含む）
224,506（3,484.1）

・福岡県　延べ宿泊者数（外国人＋日本人）
1,405,600（43.6）

９月号～福岡の統計2023年７月～の
未掲載項目について（対前年同月比％）

世帯

人

円

台

百万円

㎡

件

百万円

戸

件

百万円

件

百万円

件

百万円

福岡市
統計調査課

総務省統計局
「家計調査報告」

日本百貨店協会
（市内4店）

福岡市
建築指導課

福岡県
信用保証協会
（福岡市および近郊）

当所経営支援
グループ

帝国データ
バンク福岡支店
（福岡県内
  1,000万円以上）

西日本建設業
保証福岡支店
（福岡県内）

福岡県自動車
販売店協会
（福岡県内登録車）

総務省「消費者
物価指数」
（2020年＝100）

世帯数（※1）

人口（※1）

消費者物価指数（福岡市）（※2）

消費者物価指数（全　国）（※2）

1世帯1か月間の消費支出（全国）（※2）

新車販売台数

百貨店　売 上 高

　〃　　売場面積

公共工事　件　数

　 〃　 　請負高

新設住宅着工数（※2）

信用保証　件　数

　 〃　　 保証高

福岡商工会議所　融資斡旋件数

　　　〃　　　　　　 額

企業倒産　件　数

　 〃　　 負債額

倍

人

人

万人

台

人

人

人

人

人

人

億円

億円

隻

人

人

人

人

人

福岡労働局
「雇用情勢」

総務省
「労働力調査」

福岡市交通局

西日本鉄道

国土交通省
福岡空港事務所

日本政府観光局
（JNTO）

門司税関

福岡市
港湾空港局

福岡パスポート
センター
（福岡県内）

福岡北九州
高速道路公社
（日平均による前年同月比）

有効求人倍率（福岡県）（受理地別・季調値）（※2）

有効求人数（福岡県）（原数値）（※2）

有効求職者（福岡県）（原数値）（※2）

完全失業数（全国）（※2）

福岡都市高速道路通行台数（※2）

地下鉄空港線 博多駅 乗降人員（※2）

　〃　天神駅　　　〃　（※2）

地下鉄七隈線 博多駅 〃（※2）

西鉄福岡天神駅乗降人員（※2）

福岡空港乗降客数　国内線（※2）

　　　 〃　　　　　国際線（※2）

外国貿易　輸出（九州経済圏）

　 〃　 　輸入（九州経済圏）

博多港入港船舶（外航・内航合計）（※3）

博多港船舶乗降人員（外航・内航合計）（※3）

旅券発行総数

訪日外客数（全国）

九州 入国外国人数（14条上陸含む）（※3）

福岡県 延べ宿泊者数（外国人+日本人）（※3）
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令和5年（2023年）8月

1.6

0.7

3.0

3.3

▲ 1.3

11.2

23.9

▲ 1.5

▲ 2.4

3.1

8.4

20.6

32.3

50.0

61.5

80.0

330.3

＜8月の主な出来事＞
１０日　中国から日本への団体旅行が解禁
１９日　日米韓３ヵ国の首脳が米ワシントン近郊で会談
２４日　東京電力が福島第１原発の処理水の海洋放出作業を開始
２８日　JR九州の日田彦山線BRT（バス高速輸送システム）開業
３０日　経済産業省がレギュラーガソリンの全国平均小売価格を発表

１リットル当たり185円60銭で、最高値を更新

*「-」については、次号に掲載予定。
＊各数字は当月末現在。ただし、（※1）は翌月１日現
在、（※２）は前月末、（※３）は前 月々末の数字。

＊「訪日外客数」と「九州 入国外国人数」の算出方
法は異なる。

＊（※４）は地下鉄七隈線が令和５年３月27日より延
伸のため、前年同月比なし。
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＊　　 「対前年同月比％（▲減）」、  　　「前月差pt（▲減）」

　秋分の日を過ぎても厳しい暑さが続いた9月。筥崎宮・

放生会や中洲ジャズ、博多湾芸術花火など、暑さに負け

ず熱気あふれる“秋の風物詩”が市内で開催されました　 

特に、博多三大祭りのひとつである筥崎宮・放生会では、

4年ぶりにみこし行列「御神幸（福岡市無形民俗文化財）」が行われ、話題になりま

したね。皆さんは、どんなイベントに参加しましたか？私は、放生会と中洲ジャズに

行ってきました！中洲ジャズの観覧は初めてでしたが、大勢の人と同じ音楽を共有す

ることで生まれる会場の一体感に圧倒されました　  詳しくは、9月の「福招ラジオ

（FM77.7MHz）」でもお話しています！アーカイブ放送からぜひお聴きください　  さ

て、10月・11月にかけては、歴史を感じられるイベントが盛りだくさんです！今月

号の表紙でもあり、9月号でもご紹介した「住吉神社の能楽殿（9月号p14

～）」のこけら落としウィークをはじめ、「博多旧市街ライトアップウォーク

（p14～）」などが開催されます！8月号からスタートした新コーナー「ふくおか

史の博士になろう」では、市内の歴史・文化を中心にそれに関連するイベント

もご紹介しています！おでかけ前に、ぜひご覧ください！（木村紗）

編集後記
福岡商工会議所の
ラジオ番組

ご存じですか？ ご紹介で
す！

福招ラジオ（FM77.7MHz）

経営に役立つ耳寄りな情報をお届け！
アーカイブ放送は、コミュニティラジオ天
神のYouTubeチャンネルからご視聴い
ただけます！

詳細は
こちら

アーカ
イブは
こちら

毎週木曜日 10：30～10：55

法務省「出入国管理
統計」より九州観光
機構にて集計
観光庁「宿泊旅行統
計調査」より九州観
光機構にて集計

福岡の統計
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・九州　入国外国人数（14条上陸含む）
224,506（3,484.1）

・福岡県　延べ宿泊者数（外国人＋日本人）
1,405,600（43.6）

９月号～福岡の統計2023年７月～の
未掲載項目について（対前年同月比％）
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＜8月の主な出来事＞
１０日　中国から日本への団体旅行が解禁
１９日　日米韓３ヵ国の首脳が米ワシントン近郊で会談
２４日　東京電力が福島第１原発の処理水の海洋放出作業を開始
２８日　JR九州の日田彦山線BRT（バス高速輸送システム）開業
３０日　経済産業省がレギュラーガソリンの全国平均小売価格を発表

１リットル当たり185円60銭で、最高値を更新

*「-」については、次号に掲載予定。
＊各数字は当月末現在。ただし、（※1）は翌月１日現
在、（※２）は前月末、（※３）は前 月々末の数字。

＊「訪日外客数」と「九州 入国外国人数」の算出方
法は異なる。

＊（※４）は地下鉄七隈線が令和５年３月27日より延
伸のため、前年同月比なし。
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（p14～）」などが開催されます！8月号からスタートした新コーナー「ふくおか

史の博士になろう」では、市内の歴史・文化を中心にそれに関連するイベント

もご紹介しています！おでかけ前に、ぜひご覧ください！（木村紗）

編集後記
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ラジオ番組
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福岡の統計 20%PREMIUM
市内商店街等で使える、20％のプレミアムが付いた地域商品券が発行されます。この機会にぜひ、お近くの商店街でお買い求めください。
10月・11月発行　プレミアム付地域商品券発行情報 （一部）

このチャンスを見逃すな! 数量限定!!

10月以降に発行予定の団体
（令和5年9月6日時点）

予約･販売日順

販売の詳細や最新の販売状況などは、
福岡商工会議所ホームページをご覧ください。
https://www.fukunet.or.jp/area/premium/

お問い合わせ

商業振興グループ
TEL：092 - 441-2169

● 当所窓口での手続は口座振替分のみとなります。現金での手続希望の場合は各金融機関までお問い合わせください。 
● 窓口は事前予約制になります。各期日前は窓口が込み合いますので、お早めにご連絡ください。
● 必要書類や手続きの内容については、事前に（独）中小企業基盤整備機構のWEBサイトをご確認ください。

東部・中央オフィス
TEL：092-441-2161

（博多区博多駅前2-9-28 福岡商工会議所ビル2階）
TEL：092-441-2161

（博多区博多駅前2-9-28 福岡商工会議所ビル2階）

小規模企業共済

経営セーフティ共済

制度名 対象者 手続完了期日

新規加入の方

加入済の方（前納希望）

新規加入の方

加入済の方（前納希望）

令和5年10月25日(水）

令和5年11月10日（金）

　

令和5年11月24日（金）

会員：令和5年12月22日（金）　非会員：令和5年12月1日（金）
※非会員の方は、営業実態確認のために当所職員の訪問等が必要となります。

ご案内

博多区・東区・中央区の方

南部オフィス
TEL：092-562-4117
（南区大橋1-23-21）
TEL：092-562-4117
（南区大橋1-23-21）

南区の方

西部オフィス
TEL：092-831-4151

（早良区西新1-10-27 西新プライムビル4F）
TEL：092-831-4151

（早良区西新1-10-27 西新プライムビル4F）

早良区・城南区・西区の方

お問い合わせ

姪浜商店会連合会
『めいのはま＆マリノアシティ
福岡プレミアム商品券』
販売日：①10月27日（金）～10月28日（土）

②11月3日（金）～11月4日（土）
販売価格：10,000円【15,000冊発行】
使用期間：令和5年10月27日（金）～

令和6年1月21日（日）

冊子型

香椎商工連盟
『とくとく香椎商品券』

販売日：10月13日（金）～完売まで
販売価格：10,000円【1,500冊発行】
使用期間：令和5年10月13日（金）～

令和6年1月14日（日）

冊子型 キャッシュレス
香椎商工連盟
『かしいペイ』

販売日：10月13日（金）～完売まで
販売価格：10,000円【1,000セット発行】
使用期間：令和5年10月13日（金）～

令和6年1月14日（日）

イオンモール香椎浜
同友店会
『プレミアム商品券「絆」』
販売日：10月14日（土）～10月15日（日）
販売価格：10,000円【5,000冊発行】
使用期間：令和5年10月14日（土）～

令和6年1月31日（水）

冊子型

箱崎商店連合会
『ハコぽっぽプレミアム商品券』

販売日：10月16日（月）～10月22日（日）
販売価格：5,000円【400冊発行】
使用期間：令和5年10月16日（月）～

令和6年1月14日（日）

冊子型

サンローゼ博多テナント会
サンローゼ博多＆ホテルニューオータニ
博多 プレミアムキャッシュレス商品券』
予約日：10月1日（日）～10月15日（日）
販売日：10月23日（月）～10月31日（火）
販売価格：10,000円【2,000セット発行】
使用期間：令和5年10月23日（月）～

令和6年1月21日（日）

キャッシュレス

協同組合柳橋うまかもん市場・
清川サンロード商業協同組合
『南天神プレミアム商品券』
販売日：10月27日（金）～10月28日（土）
販売価格：10,000円【1,000冊発行】
使用期間：令和5年10月27日（金）～

令和6年1月21日（日）

冊子型 和白商工連合会 
雁の巣部会『和白ペイ』

販売日：11月1日（水）～完売まで
販売価格：10,000円【5,000冊発行】
使用期間：令和5年10月1日（日）～

令和6年1月21日（日）

キャッシュレス

下山門商店会
『下山門商店会得々商品券』

販売日：11月1日（水）～完売まで
販売価格：5,000円【1,000冊発行】
使用期間：令和5年11月1日（水）～

令和6年1月31日（水）

冊子型 大橋商店連合会
『大橋プレミアム商品券』

販売日：11月3日（金）～完売まで
販売価格：5,000円【1,000冊発行】
使用期間：令和5年11月3日（金）～

令和6年1月21日（日）

冊子型
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