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経営・記帳・申告相談がより身近になりました
～博多駅前に加え、大橋と西新に経営・記帳・申告相談窓口を開設～
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お問い合わせ
デジタル化に関する
相談のお申し込みは

こちら

「YOKA-DIGI」
サイトはこちら

セミナー情報
● 生産性向上に向けたデジタルツールの活用法
● 販路拡大や売り上げアップに向けたWEBマー
ケティング活用法

● デジタル化する際に活用できる各種補助金情報

会員限定のデジタルツール優待サービス情報
● 経理や人事・労務、セキュリティ対策など、様々な分野のデジ
タル化を支援するパートナー企業のデジタルツールをご紹介
17社24ツール（令和5年4月25日時点）

話題のメタバース体験
● 3次元の仮想空間をサイト内で体験可能！

福岡商工会議所　中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

デジタル化・DXに関する最新情報を発信しています！
よか

デジ

よか
デジ

自社の課題を
把握・整理したいけど、
誰に相談して良いか
わからない

社内の
デジタル化をしたいけど、
どんなツールが必要なのか

わからない

福岡中小企業デジタル化・DX推進コンソーシアム

企業のデジタル化・DXをワンストップで
支援します!!

YOKA－DIGI
デジタル化相談窓口

よ　か デ　ジ

YOKA－DIGI（よかデジ）とは、中小企業・小規模事業者のデジタル化・DXに関する相談やデジタルツール
の提案、導入支援、導入後のフォローなどをワンストップで対応する機関です。
共同事務局：福岡商工会議所・西日本電信電話㈱ 九州支店・㈱QTnet・リコージャパン㈱ 福岡支社
パートナー企業（デジタルツールの提案・導入支援を行うIT関連企業）：17社（令和5年4月25日時点）



お問い合わせ
デジタル化に関する
相談のお申し込みは

こちら

「YOKA-DIGI」
サイトはこちら

セミナー情報
● 生産性向上に向けたデジタルツールの活用法
● 販路拡大や売り上げアップに向けたWEBマー
ケティング活用法

● デジタル化する際に活用できる各種補助金情報

会員限定のデジタルツール優待サービス情報
● 経理や人事・労務、セキュリティ対策など、様々な分野のデジ
タル化を支援するパートナー企業のデジタルツールをご紹介
17社24ツール（令和5年4月25日時点）

話題のメタバース体験
● 3次元の仮想空間をサイト内で体験可能！

福岡商工会議所　中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

デジタル化・DXに関する最新情報を発信しています！
よか

デジ

よか
デジ

自社の課題を
把握・整理したいけど、
誰に相談して良いか
わからない

社内の
デジタル化をしたいけど、
どんなツールが必要なのか

わからない

福岡中小企業デジタル化・DX推進コンソーシアム

企業のデジタル化・DXをワンストップで
支援します!!

YOKA－DIGI
デジタル化相談窓口

よ　か デ　ジ

YOKA－DIGI（よかデジ）とは、中小企業・小規模事業者のデジタル化・DXに関する相談やデジタルツール
の提案、導入支援、導入後のフォローなどをワンストップで対応する機関です。
共同事務局：福岡商工会議所・西日本電信電話㈱ 九州支店・㈱QTnet・リコージャパン㈱ 福岡支社
パートナー企業（デジタルツールの提案・導入支援を行うIT関連企業）：17社（令和5年4月25日時点）

検索福岡商工会議所

福岡商工会議所WEB
https://www.fukunet.or.jp/ イベント

セミナー
催事情報など

福岡商工会議所 公式SNS  ぜひフォローをお願いします！

0202 カンパニーズチャレンジ

福岡商工会議所
イメージキャラクター

よかぞう

020202 ㈱大賀薬局
代表取締役社長　大賀 崇浩氏

㈱悪の秘密結社
代表取締役社長　笹井 浩生氏
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福岡商工会議所の無料経営相談窓口
FCCI NEWS　会議所の動き
地場企業の経営動向調査（令和４年度 第４四半期）
付帯調査（2023年度の賃上げ、コスト増加分の価格転嫁について）

新規会員のご紹介
＼ご存じですか？／
中小企業の経営に役立つ施策情報をお届け！

商工会議所からのお知らせ
～講演会・セミナー・優待情報等のご案内～

研修講座・検定情報
～福商実務研修講座・検定試験・パソコンスクールのご案内～
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4月号「無料経営相談窓口（p15）」に記載の問い合わせ電話番号につきまして、１箇所誤りがございましたので、右記の通り訂正い
たします。読者の皆様にご迷惑をおかけしましたことを深くお詫び申し上げます。

東部・中央オフィス（東区・博多区・中央区の方）
（誤）092-441-4117　→　（正）092-441-2161
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税務QA
危機管理情報室
中小企業のセキュリティ対策
福商デジタル化支援

会員企業のPR掲示板“ホットニュース”
今月のよかもん
「ぬか漬け おと家」

福岡の統計

262626 理財部会 春季講演会
講演録

注目
ピック
アップ
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「オーガマン単体での番組だったら、
正直失敗するのではないかと思いまし
た。そのため、ヒーローがたくさん出る
人気映画に倣い、福岡で活躍するヒー
ローを集めることにしたんです。私たち
は悪役としてほかの地元ヒーローとのつ
ながりもありますから」と笹井さん。
番組の視聴率は好調でしたが、社会
的には新型コロナウイルスの感染拡大
でイベントの開催は難しいタイミング。
大賀さんは「イベントができたのは放送
終了間際の6月末。人が集まるか不安
でしたが、実際には会場であるかしいか
えんの歴代最多来場者数の記録をつく
るほどの方に来ていただきました」と振
り返ります。以降、オーガマン、そして
ドゲンジャーズは新たなコンテンツとし
て確立されていきました。

ドゲンジャーズ経済圏を確立し
福岡の新たな文化を創出する

ドゲンジャーズの1stシーズンは制作
実行委員会として、地元企業から出資
を募って制作し、収益を分配する形で
始まりましたが、「継続性のあるコンテン
ツに育てていきたかった」と大賀さん。

2ndシーズンからはスポンサーシップ制
度を採用しました。大賀薬局と悪の秘
密結社は共同でコンテンツや広告を管
理する広告代理店、㈱エムマーケット
エージェンシーを設立し、2022年には
100社以上が契約しています。
他方、大賀薬局は、地域一体企業日
本一を掲げており、行政やほかの地元
企業とともに地域を盛り上げる中心的な
存在を目指しています。大賀さんは「ス
ポンサーシップ制度を活用し、相互送
客のキャンペーン等にも取り組んでいま
す。協力いただいている企業の社員と
その家族だけでも10万人以上。それは
ある種ひとつの商圏であり、ドゲン
ジャーズ経済圏を形成しています。ス
ポンサーの皆さんにはドゲンジャーズを
応援していただくだけではなく、相互
広告、相互送客といった経済的なメリッ
トも感じてもらいたい」と強調します。
オーガマンは、2022年から保育園
や幼稚園を訪問し、「やくいく手帳」を
配りながら残薬問題の啓発に取り組ん
でいます。「コロナ禍でイベントも少な
かったため、テレビのヒーローが来てく
れると快く受け入れていただき、結果と
して1年間で105カ所を巡ることができ

ました。オーガマンにとってはこれが日
常で、ドゲンジャーズは年に一度のお
祭りのようなもの。これからもコンテン
ツとして楽しんでもらい、九州の子ども
たちを笑顔にしていきたい」と大賀さ
ん。
「ヒーローになりたい」という想いから
始まり、コンテンツとしても大きく成長
を見せるオーガマンとドゲンジャーズ。
笹井さんは「福岡の代表的な文化として
語られる山笠のように、ドゲンジャーズ
もこの街の新しい文化にしたい」と意気
込みます。

残薬問題を啓発するヒーロー
として生まれたオーガマン

「薬飲んで、寝ろ。」のキャッチコピー
と企業発のヒーローとして話題を呼んで
いる薬剤戦師オーガマン。現在、その
オーガマンをはじめ、九州で活躍する
ヒーローたちが集結し、福岡を舞台とし
た本格特撮ヒーロー作品「ドゲンジャー
ズ」が民放で放送され、人気を博してい
ます。2023年4月9日からは、最新作
「ドゲンジャーズ メトロポリス」がスター
トしました。はじまりは福岡県を中心に
調剤薬局やドラッグストアを展開する㈱
大賀薬局 代表取締役社長の大賀崇浩
さんの強い想いとアイデアでした。
大賀さんは小さい頃から変身ヒー

ローの大ファンだったといい、医師が変

身して戦うシリーズにインスパイアされ
て「薬剤師のヒーローがいてもいいは
ず」と構想を練り始めます。そこで出
会ったのが、高校の後輩で、ヒーロー
ショーの悪役専門サービスを展開する
㈱悪の秘密結社 代表取締役の笹井浩
生さん。笹井さんとの出会いによって、
オーガマンが形になっていきました。
「有名ヒーローとは違って、オーガマ
ンは歴史やバックボーンがないので、な
ぜ戦うのかという大義名分がなければ
受け入れてもらえない」と笹井さん。そ
こで大賀さんは「薬剤師の大義は、薬
の適切な処方による医療費の削減。つ
まり薬剤師が戦うべきは残薬問題です。
だからこそ大賀薬局としてのヒーローで
はなく、あくまでも薬剤師のヒーローと
いう公共性を出したかった」と振り返り

ます。事実、処方されても飲み忘れな
どで残ってしまう薬は年間約500億円
に上ると言われています。
そうして生み出されたオーガマンは、
2019年10月に実在するヒーローとして
デビューしました。大賀薬局では、連
動して薬の飲み忘れを防ぐ「やくいく手
帳」をつくり、無料で配布。動画共有
サービスにオーガマンのプロモーション
ビデオが投稿されると、翌日にはSNS
の反応が6万件を超えるなど話題にな
りました。デビューの翌月にはテレビ番
組の企画を開始。当初は深夜の10分
番組を想定していたものの、企画は広
がり日曜朝10時の30分枠に。全12話
のドゲンジャーズ1stシーズンが始まっ
たのは、オーガマン誕生から約半年後、
2020年4月のことでした。

株式会社大賀薬局　代表取締役社長　大賀 崇浩氏
株式会社悪の秘密結社　代表取締役社長　笹井 浩生氏

広がる“ドゲンジャーズ”経済圏
ヒーローを福岡の文化に

株式会社大賀薬局

取材日：3月6日

〒812-0011
福岡市博多区博多駅前3-9-1大賀博多駅前ビル3階

TEL.092-483-8777
https://www.ohga-ph.com/

株式会社悪の秘密結社
〒812-0011

福岡市博多区博多駅前3-9-1大賀博多駅前ビル6階
TEL.092-292-0700

https://akunohimitsukessya.com/

【プロフィール】
大賀 崇浩氏
東京理科大学卒。商社に入社後、2013年に家
業である大賀薬局に戻り、2016年9月に代表
取締役社長就任。2019年10月「薬剤戦師オー
ガマン」としてデビュー。

笹井 浩生氏
時計販売店、広告代理店を経て、2016年に創
業。ヒーローショーの悪役専門という全国初の
サービスを展開する。「ドゲンジャーズ」脚本兼
プロデューサー。

3最新作「ドゲンジャーズ メトロポリス」は警視庁のヒーローヒャクトーバンが
主役。毎週日曜の朝10時からKBCにて放送中

1「薬飲んで、寝ろ。」でお馴染みのオーガマンは、大賀さんが変身した
姿だそう。ファンは福岡だけではなく全国に広がっている

2かしいかえんで行われた初のイベントは立ち見が出るほどの大盛況。
ドゲンジャーズとして出演する今年のイベントは年間約130回に上る
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ぜ戦うのかという大義名分がなければ
受け入れてもらえない」と笹井さん。そ
こで大賀さんは「薬剤師の大義は、薬
の適切な処方による医療費の削減。つ
まり薬剤師が戦うべきは残薬問題です。
だからこそ大賀薬局としてのヒーローで
はなく、あくまでも薬剤師のヒーローと
いう公共性を出したかった」と振り返り

ます。事実、処方されても飲み忘れな
どで残ってしまう薬は年間約500億円
に上ると言われています。
そうして生み出されたオーガマンは、

2019年10月に実在するヒーローとして
デビューしました。大賀薬局では、連
動して薬の飲み忘れを防ぐ「やくいく手
帳」をつくり、無料で配布。動画共有
サービスにオーガマンのプロモーション
ビデオが投稿されると、翌日にはSNS
の反応が6万件を超えるなど話題にな
りました。デビューの翌月にはテレビ番
組の企画を開始。当初は深夜の10分
番組を想定していたものの、企画は広
がり日曜朝10時の30分枠に。全12話
のドゲンジャーズ1stシーズンが始まっ
たのは、オーガマン誕生から約半年後、
2020年4月のことでした。

株式会社大賀薬局　代表取締役社長　大賀 崇浩氏
株式会社悪の秘密結社　代表取締役社長　笹井 浩生氏

広がる“ドゲンジャーズ”経済圏
ヒーローを福岡の文化に

株式会社大賀薬局

取材日：3月6日

〒812-0011
福岡市博多区博多駅前3-9-1大賀博多駅前ビル3階

TEL.092-483-8777
https://www.ohga-ph.com/

株式会社悪の秘密結社
〒812-0011

福岡市博多区博多駅前3-9-1大賀博多駅前ビル6階
TEL.092-292-0700

https://akunohimitsukessya.com/

【プロフィール】
大賀 崇浩氏
東京理科大学卒。商社に入社後、2013年に家
業である大賀薬局に戻り、2016年9月に代表
取締役社長就任。2019年10月「薬剤戦師オー
ガマン」としてデビュー。

笹井 浩生氏
時計販売店、広告代理店を経て、2016年に創
業。ヒーローショーの悪役専門という全国初の
サービスを展開する。「ドゲンジャーズ」脚本兼
プロデューサー。

3最新作「ドゲンジャーズ メトロポリス」は警視庁のヒーローヒャクトーバンが
主役。毎週日曜の朝10時からKBCにて放送中

1「薬飲んで、寝ろ。」でお馴染みのオーガマンは、大賀さんが変身した
姿だそう。ファンは福岡だけではなく全国に広がっている

2かしいかえんで行われた初のイベントは立ち見が出るほどの大盛況。
ドゲンジャーズとして出演する今年のイベントは年間約130回に上る
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経営・記帳・申告相談がより身近になりました
～博多駅前に加え、大橋と西新に経営・記帳・申告相談窓口を開設～

◆ 融資や補助金の相談や、
個人事業主の記帳から申告まで
ワンストップで対応

　当所が、令和４年度から融資や補助金な
ど経営全般に関する相談対応に加えて、個
人事業主を対象に所得税、消費税の申告業
務をしていることをご存知でしょうか？確定
申告に向けた帳簿のつけ方や節税に繋がる
施策のご紹介などを行っていますので、補
助金や融資の相談とあわせて経営に不可欠
な収支管理についてもご相談ください。

◆ 市内３つの拠点・オフィスで、
より身近な相談先に

　令和５年度から、これまでの税務相談所
支所に当所の経営指導員を新たに配置しま
した。名称もそれぞれ「東部・中央オフィ
ス」「南部オフィス」「西部オフィス」と変更。
これまで博多区博多駅前の会議所ビル２階
で実施していた経営指導員による経営相談
窓口を、南区大橋、早良区西新にも開設し
ました。
　各オフィスの経営指導員が、経営課題の
解決に向けて継続的なフォローアップを含
めたサポートを行います。

経営相談と記帳・申告相談のワンストップ化

経営・記帳・申告に関するご相談は、まずお近くのオフィスへ！

　当所では、資金調達や事業計画策定、補助金、集客・PR、デジタル化など、中小企業・小規模事業者の皆様が抱え
る様々なお悩みに対応しています。経営者の皆様にとって一番身近な相談先として、当所経営指導員や専門家がお話を伺
い、課題解決や疑問解消に向けて一緒に取り組んでいきます。
　令和５年４月からは、経営・記帳・申告相談にワンストップで対応するオフィスを博多駅前と大橋、西新に開設しまし
た。これまで遠方から博多区の会議所ビルへご相談にお越しいただいていた方も、今後は事業所の近くのオフィスでご相
談いただけます。今回は、新体制となった経営・記帳・申告相談窓口についてご紹介します。

　市内３カ所のオフィスで、当所の経営指導員や記帳指導職員が、以下をはじめとする経営・記帳・申告のご相談をお伺いい
たします。また、ご相談の内容に応じて、専門家や他の支援機関への橋渡しも行います。

博多区博多駅前2-9-28福岡商工会議所ビル２階
TEL：092-441-2161

東部・中央オフィス

南区大橋1-23-21
TEL：092-562-4117

南部オフィス

早良区西新1-10-27西新プライムビル４階
TEL：092-831-4151

西部オフィス

● 無料記帳指導
福岡市内の小規模事業者（法人・個
人）を対象に、帳簿のつけ方や税務に
ついての基礎的事項の指導を行ってい
ます。（指導回数は原則３回まで）
● 有料記帳指導
個人事業主の方を対象に、帳簿のつ
け方から決算書作成、所得税・消費
税の確定申告について担当職員がマン
ツーマンで指導します。

記帳指導・申告書作成指導

国、県、市の融資制度について
資金使途や融資金額に応じて
適切なものをご紹介します。
また、申込書の記載方法や必要
書類についてもご案内します。

資金調達

新事業活動に挑戦し、経営力
の向上を目指すにあたり策定
する「経営革新計画」の策定支
援を行います。

［令和4年度 承認申請件数］61件

経営革新計画策定支援

どんな人が
相談にきているの？

年代は 4 0 代が 31%、3 0 代
25%、50 代が 21%。業種は
サービス業、小売業の順に多くご
相談いただいています。約6割強
がリピート利用です。創業のご相
談も多く承っています。

Q１ 相談に
必要なものは？

事業計画書や決算書、補助金申
請書など相談に関する資料をご準
備ください。その他、必要なもの
がある場合は、ご予約の際にご
案内します。

Q2 相談した
秘密は守られる？

ご相談は秘密厳守で承ります。
安心してご利用ください。

Q3

会議所ビル（博多区）

３月まで

2階 経営相談部

9階 税務相談所
東部支所

税務相談所
南部支所（南区）

税務相談所
西部支所（早良区）

記帳指導・申告書作成指導のみ

経営相談全般

専門家相談

会議所ビル（博多区）

４月以降

2階 東部・
中央オフィス

経営相談全般（補助金、融資等）、
記帳指導・申告書作成指導

専門家相談

南部オフィス
（南区）

西部オフィス
（早良区）

各オフィスで経営・税務相談が可能に！
東区・博多区・中央区の方は 南区の方は 城南区・早良区・西区の方は

令和４年度の相談件数※は

19,001件
多くの方にご利用いただいています！

● 小規模事業者持続化補助金
● 事業再構築補助金　等
目的にあわせた補助金のご紹介
や、採択に向け事業計画の内容
や申請書の書き方についてアドバ
イスを行います。（申請書の代筆
はいたしません）

補助金活用、
申請書のブラッシュアップ

［令和４年度補助金支援実績］

小規模事業者持続化
補助金申請支援件数

事業再構築補助金
申請支援件数

696件

148件

ご相談は全て予約制です。ご利用の際は事前にお電話にてご予約をお願いします

※件数は窓口、巡回、電話相談の合計

特 集
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経営・記帳・申告相談がより身近になりました
～博多駅前に加え、大橋と西新に経営・記帳・申告相談窓口を開設～

◆ 融資や補助金の相談や、
個人事業主の記帳から申告まで
ワンストップで対応

　当所が、令和４年度から融資や補助金な
ど経営全般に関する相談対応に加えて、個
人事業主を対象に所得税、消費税の申告業
務をしていることをご存知でしょうか？確定
申告に向けた帳簿のつけ方や節税に繋がる
施策のご紹介などを行っていますので、補
助金や融資の相談とあわせて経営に不可欠
な収支管理についてもご相談ください。

◆ 市内３つの拠点・オフィスで、
より身近な相談先に

　令和５年度から、これまでの税務相談所
支所に当所の経営指導員を新たに配置しま
した。名称もそれぞれ「東部・中央オフィ
ス」「南部オフィス」「西部オフィス」と変更。
これまで博多区博多駅前の会議所ビル２階
で実施していた経営指導員による経営相談
窓口を、南区大橋、早良区西新にも開設し
ました。
　各オフィスの経営指導員が、経営課題の
解決に向けて継続的なフォローアップを含
めたサポートを行います。

経営相談と記帳・申告相談のワンストップ化

経営・記帳・申告に関するご相談は、まずお近くのオフィスへ！

　当所では、資金調達や事業計画策定、補助金、集客・PR、デジタル化など、中小企業・小規模事業者の皆様が抱え
る様々なお悩みに対応しています。経営者の皆様にとって一番身近な相談先として、当所経営指導員や専門家がお話を伺
い、課題解決や疑問解消に向けて一緒に取り組んでいきます。
　令和５年４月からは、経営・記帳・申告相談にワンストップで対応するオフィスを博多駅前と大橋、西新に開設しまし
た。これまで遠方から博多区の会議所ビルへご相談にお越しいただいていた方も、今後は事業所の近くのオフィスでご相
談いただけます。今回は、新体制となった経営・記帳・申告相談窓口についてご紹介します。

　市内３カ所のオフィスで、当所の経営指導員や記帳指導職員が、以下をはじめとする経営・記帳・申告のご相談をお伺いい
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博多区博多駅前2-9-28福岡商工会議所ビル２階
TEL：092-441-2161

東部・中央オフィス

南区大橋1-23-21
TEL：092-562-4117

南部オフィス

早良区西新1-10-27西新プライムビル４階
TEL：092-831-4151

西部オフィス

● 無料記帳指導
福岡市内の小規模事業者（法人・個
人）を対象に、帳簿のつけ方や税務に
ついての基礎的事項の指導を行ってい
ます。（指導回数は原則３回まで）
● 有料記帳指導
個人事業主の方を対象に、帳簿のつ
け方から決算書作成、所得税・消費
税の確定申告について担当職員がマン
ツーマンで指導します。

記帳指導・申告書作成指導

国、県、市の融資制度について
資金使途や融資金額に応じて
適切なものをご紹介します。
また、申込書の記載方法や必要
書類についてもご案内します。

資金調達

新事業活動に挑戦し、経営力
の向上を目指すにあたり策定
する「経営革新計画」の策定支
援を行います。

［令和4年度 承認申請件数］61件

経営革新計画策定支援

どんな人が
相談にきているの？

年代は 4 0 代が 31%、3 0 代
25%、50 代が 21%。業種は
サービス業、小売業の順に多くご
相談いただいています。約6割強
がリピート利用です。創業のご相
談も多く承っています。

Q１ 相談に
必要なものは？

事業計画書や決算書、補助金申
請書など相談に関する資料をご準
備ください。その他、必要なもの
がある場合は、ご予約の際にご
案内します。

Q2 相談した
秘密は守られる？

ご相談は秘密厳守で承ります。
安心してご利用ください。

Q3

会議所ビル（博多区）

３月まで

2階 経営相談部

9階 税務相談所
東部支所

税務相談所
南部支所（南区）

税務相談所
西部支所（早良区）

記帳指導・申告書作成指導のみ

経営相談全般

専門家相談
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４月以降
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記帳指導・申告書作成指導

専門家相談

南部オフィス
（南区）
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（早良区）

各オフィスで経営・税務相談が可能に！
東区・博多区・中央区の方は 南区の方は 城南区・早良区・西区の方は

令和４年度の相談件数※は

19,001件
多くの方にご利用いただいています！

● 小規模事業者持続化補助金
● 事業再構築補助金　等
目的にあわせた補助金のご紹介
や、採択に向け事業計画の内容
や申請書の書き方についてアドバ
イスを行います。（申請書の代筆
はいたしません）

補助金活用、
申請書のブラッシュアップ

［令和４年度補助金支援実績］

小規模事業者持続化
補助金申請支援件数

事業再構築補助金
申請支援件数

696件

148件

ご相談は全て予約制です。ご利用の際は事前にお電話にてご予約をお願いします

※件数は窓口、巡回、電話相談の合計
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専門家のご紹介

　当所経営指導員等がご相談内容を伺った上で、必要に応じて専門家をご紹介します。当所に登録のある専門家が、事業者の経
営課題に対し自身の経験やノウハウに基づくワンポイントアドバイスを行い、課題解決に導きます。

専門家による具体的・実践的なアドバイスで問題解決を！

　事業承継や企業再生など高度な専門知識が必要なご相談の場合、
産業競争力強化法に基づき、国の委託のもと当所が設置している２つ
の公的機関をご紹介します。

◆ 福岡県事業承継・引継ぎ支援センター

　事業承継（第三者承継、親族承継、従業員承継）に関す
るあらゆる課題の解決に向けて、スペシャリストが親身に対
応いたします。後継者探しや売り手と買い手のマッチング、
承継に向けた計画書作成をサポートします。また、買い手
の方を対象に「買い手企業説明会」を開催しています。

◆ 福岡県中小企業活性化協議会
　
資金繰りに悩みを持つ事業者の「駆け込み寺」として、事

業再生や収益力改善、経営者の再チャレンジ支援等に経験
豊富な専門家が対応します。
　たとえば、過大投資等により過剰債務を抱え一時的に経
営が悪化していても、主力事業では黒字が見込まれ、財務
や事業の見直しなどにより再生可能な中小企業者に対し、
窓口相談、再生計画策定支援、金融調整等の支援を行って
います。

　各機関に本格的な相談をする前に、軽く話を聞いてみたい場合は専門相談窓口の専門家にご相談ください。ご希望がある場
合のみ、各機関へおつなぎします。

事業承継や企業再生などの専門的なご相談について

【お問い合わせ】
福岡県中小企業活性化協議会（福岡商工会議所ビル9階）
TEL：092-441-1221

【専門相談窓口予約先】
東区・博多区・中央区の方 ▶ 東部・中央オフィス TEL：092-441-2161
南区の方 ▶ 南部オフィス TEL：092-562-4117
城南区・早良区・西区の方 ▶ 西部オフィス TEL：092-831-4151

【お問い合わせ】
福岡県事業承継・引継ぎ支援センター（福岡商工会議所ビル8階）
TEL：092-441-6922

※第三者承継で民間登録機関をご利用される場合には、利用料が必要です。

事前予約制
（電話orWEB）窓口9～17時相談無料

秘密厳守、
公平中立な立場で支援いたしますので、

安心してご利用ください。

返済の
調整

銀行等

再チャレンジ
支援 相談 相談

中小企業活性化
協議会 改善計画

再生計画
策定支援

事業者 事業者

事業継続は
難しい…

でも借入金が…

事業を
続けたい！

中小企業
活性化協議会

身内に
引継ぎたいが
借入金が…

どのように
株式や事業を
引継げば…

事業を
継続するか
悩んでいる

後継者を
見つけたい

経営指導員等が経営課題をヒアリングします。
❶事前ヒアリング

専門家派遣

派遣日程や場所を調整します。決算書等のご提
出にご協力ください。

❷各種調整・必要書類の提出

当日は当所担当者が同席します。派遣後はアン
ケートやフォローアップ支援にご協力ください。

❸専門家派遣の実施

原則2時間

お電話でご予約ください。
❶ご予約

専門相談窓口

当日は、予約時間の10分前に会議所ビル２階
へお越しください。相談後はアンケートにご協
力ください。

❷ご相談

１回１時間

まずは
お電話でご予約
ください！

中小企業診断士　井筒 絵美 氏
「数字に強い診断士」として事業と財務の
両面から事業の立て直しを支援。創業や
補助金申請支援のほか、M&A・親族承継
の支援実績も豊富。

［得意ジャンル］
経営改善、事業承継、
創業、融資、資金繰り
及び補助金申請に係
る助言等

IT導入補助金や各種ツールの
導入支援など、業務効率化や
新たなビジネスモデル構築を
支援します。

YOKA-DIGI（デジタル化・DX）

● MEO、SEO対策
● SNSの活用　等
様々な集客方法について、経験豊富な専
門家がご相談を承ります。

Web・SNSによる集客

● 当所ホームページ作成ツール
● ITツール利用方法紹介　等
IT初心者向けに小規模事業者支援の経験が豊
富なITインストラクターがご相談を承ります。

HP作成・IT利活用

● 新商品開発・PR戦略
● 新規事業戦略策定
● 海外販路開拓　等
経営コンサルタントがご相談を承ります。

販路開拓

● 元金据え置き後の返済計画
● 経費節減方法のアドバイス　等
銀行OB及び事業再生の専門家がご相談
を承ります。

資金繰り・収益力改善

● 売上アップに向けた経営戦略、
事業の見直し

● 事業承継の検討　等
中小企業診断士、事業承継専門家がご
相談を承ります。

事業承継・経営戦略

● 契約書のリーガルチェック
● 事業でのトラブル　等
弁護士が秘密厳守でご相談を承ります。

法律相談

● 雇用契約書確認
● 求人票の記載内容のブラッシュアップ
● 人材定着のアドバイス　等
社会保険労務士または採用コンサルタン
トがご相談を承ります。

労務・人材確保定着相談

● 確定申告書作成方法
● 仕訳の確認
● 税金計算方法　等
税理士がご相談を承ります。

税務相談

※再生計画策定等着手においては有料です。

事前予約制
（電話orWEB）窓口9～17時相談無料

［専門家より一言］
事業の成長段階に応じて、課題は多岐にわ
たります。丁寧にお話を伺い、解決の糸口
を探り、解決へ導けるよう尽力します。

集客方法コンサルタント　清水 貴弘 氏
お客様心理や視点を活かした、マ－ケティ
ング手法を分かりやすく紹介するとともに、
SNSからLINE公式アカウントへの導線設
計、成約に至るまでの流れの構築を支援。

［得意ジャンル］
InstagramやFacebook
などのSNSやLINE公式ア
カウント、WEB広告を使っ
たリスト集客

専門家へのご相談方法は「専門
相談窓口」と「専門家派遣」の
２通りがあります。
※なお、「専門家派遣」は原則として、当所に継
続的にご相談いただいている方に実施します。

【予約先・お問い合わせ】
東部・中央オフィス（TEL：092-441-2161）
南部オフィス（TEL：092-562-4117）
西部オフィス（TEL：092-831-4151）

事前
予約制

対面or
WEB費用無料

［専門家より一言］
ヒアリングを丁寧に行います。集
客手段にお悩みがある方はまずは
ご相談ください。
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専門家のご紹介

　当所経営指導員等がご相談内容を伺った上で、必要に応じて専門家をご紹介します。当所に登録のある専門家が、事業者の経
営課題に対し自身の経験やノウハウに基づくワンポイントアドバイスを行い、課題解決に導きます。

専門家による具体的・実践的なアドバイスで問題解決を！

　事業承継や企業再生など高度な専門知識が必要なご相談の場合、
産業競争力強化法に基づき、国の委託のもと当所が設置している２つ
の公的機関をご紹介します。

◆ 福岡県事業承継・引継ぎ支援センター

　事業承継（第三者承継、親族承継、従業員承継）に関す
るあらゆる課題の解決に向けて、スペシャリストが親身に対
応いたします。後継者探しや売り手と買い手のマッチング、
承継に向けた計画書作成をサポートします。また、買い手
の方を対象に「買い手企業説明会」を開催しています。

◆ 福岡県中小企業活性化協議会
　
資金繰りに悩みを持つ事業者の「駆け込み寺」として、事

業再生や収益力改善、経営者の再チャレンジ支援等に経験
豊富な専門家が対応します。
　たとえば、過大投資等により過剰債務を抱え一時的に経
営が悪化していても、主力事業では黒字が見込まれ、財務
や事業の見直しなどにより再生可能な中小企業者に対し、
窓口相談、再生計画策定支援、金融調整等の支援を行って
います。

　各機関に本格的な相談をする前に、軽く話を聞いてみたい場合は専門相談窓口の専門家にご相談ください。ご希望がある場
合のみ、各機関へおつなぎします。

事業承継や企業再生などの専門的なご相談について

【お問い合わせ】
福岡県中小企業活性化協議会（福岡商工会議所ビル9階）
TEL：092-441-1221

【専門相談窓口予約先】
東区・博多区・中央区の方 ▶ 東部・中央オフィス TEL：092-441-2161
南区の方 ▶ 南部オフィス TEL：092-562-4117
城南区・早良区・西区の方 ▶ 西部オフィス TEL：092-831-4151

【お問い合わせ】
福岡県事業承継・引継ぎ支援センター（福岡商工会議所ビル8階）
TEL：092-441-6922

※第三者承継で民間登録機関をご利用される場合には、利用料が必要です。

事前予約制
（電話orWEB）窓口9～17時相談無料

秘密厳守、
公平中立な立場で支援いたしますので、

安心してご利用ください。

返済の
調整

銀行等

再チャレンジ
支援 相談 相談

中小企業活性化
協議会 改善計画

再生計画
策定支援

事業者 事業者

事業継続は
難しい…

でも借入金が…

事業を
続けたい！

中小企業
活性化協議会

身内に
引継ぎたいが
借入金が…

どのように
株式や事業を
引継げば…

事業を
継続するか
悩んでいる

後継者を
見つけたい

経営指導員等が経営課題をヒアリングします。
❶事前ヒアリング

専門家派遣

派遣日程や場所を調整します。決算書等のご提
出にご協力ください。

❷各種調整・必要書類の提出

当日は当所担当者が同席します。派遣後はアン
ケートやフォローアップ支援にご協力ください。

❸専門家派遣の実施

原則2時間

お電話でご予約ください。
❶ご予約

専門相談窓口

当日は、予約時間の10分前に会議所ビル２階
へお越しください。相談後はアンケートにご協
力ください。

❷ご相談

１回１時間

まずは
お電話でご予約
ください！

中小企業診断士　井筒 絵美 氏
「数字に強い診断士」として事業と財務の
両面から事業の立て直しを支援。創業や
補助金申請支援のほか、M&A・親族承継
の支援実績も豊富。

［得意ジャンル］
経営改善、事業承継、
創業、融資、資金繰り
及び補助金申請に係
る助言等

IT導入補助金や各種ツールの
導入支援など、業務効率化や
新たなビジネスモデル構築を
支援します。

YOKA-DIGI（デジタル化・DX）

● MEO、SEO対策
● SNSの活用　等
様々な集客方法について、経験豊富な専
門家がご相談を承ります。

Web・SNSによる集客

● 当所ホームページ作成ツール
● ITツール利用方法紹介　等
IT初心者向けに小規模事業者支援の経験が豊
富なITインストラクターがご相談を承ります。

HP作成・IT利活用

● 新商品開発・PR戦略
● 新規事業戦略策定
● 海外販路開拓　等
経営コンサルタントがご相談を承ります。

販路開拓

● 元金据え置き後の返済計画
● 経費節減方法のアドバイス　等
銀行OB及び事業再生の専門家がご相談
を承ります。

資金繰り・収益力改善

● 売上アップに向けた経営戦略、
事業の見直し

● 事業承継の検討　等
中小企業診断士、事業承継専門家がご
相談を承ります。

事業承継・経営戦略

● 契約書のリーガルチェック
● 事業でのトラブル　等
弁護士が秘密厳守でご相談を承ります。

法律相談

● 雇用契約書確認
● 求人票の記載内容のブラッシュアップ
● 人材定着のアドバイス　等
社会保険労務士または採用コンサルタン
トがご相談を承ります。

労務・人材確保定着相談

● 確定申告書作成方法
● 仕訳の確認
● 税金計算方法　等
税理士がご相談を承ります。

税務相談

※再生計画策定等着手においては有料です。

事前予約制
（電話orWEB）窓口9～17時相談無料

［専門家より一言］
事業の成長段階に応じて、課題は多岐にわ
たります。丁寧にお話を伺い、解決の糸口
を探り、解決へ導けるよう尽力します。

集客方法コンサルタント　清水 貴弘 氏
お客様心理や視点を活かした、マ－ケティ
ング手法を分かりやすく紹介するとともに、
SNSからLINE公式アカウントへの導線設
計、成約に至るまでの流れの構築を支援。

［得意ジャンル］
InstagramやFacebook
などのSNSやLINE公式ア
カウント、WEB広告を使っ
たリスト集客

専門家へのご相談方法は「専門
相談窓口」と「専門家派遣」の
２通りがあります。
※なお、「専門家派遣」は原則として、当所に継
続的にご相談いただいている方に実施します。

【予約先・お問い合わせ】
東部・中央オフィス（TEL：092-441-2161）
南部オフィス（TEL：092-562-4117）
西部オフィス（TEL：092-831-4151）

事前
予約制

対面or
WEB費用無料

［専門家より一言］
ヒアリングを丁寧に行います。集
客手段にお悩みがある方はまずは
ご相談ください。
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同協議会
092-441-1221

同協議会
092-441-1234

同センター
092-441-6922
同相談窓口担当
092-441-1119

スタートアップカフェ
080-3940-9455
同相談窓口担当
092-441-1245

※開設日は変更になる場合がございます。

ご相談の内容 ご相談担当者 開設日 場所 予約電話番号
お問い合わせ

開設時間
（休憩12：00～13：00）月 火 水 木 金

（R5.4.1現在）

福岡商工会議所の 事前予約制秘密厳守

相談窓口のご利用の
前にチェック！

原則として、福岡市内で事業を行っている方、創業を予定されている方であれば、　法人・個人事業主を問わずご利用いただけます。
相談に関する資料などございましたら、可能な限りご用意ください。

まずは、相談したい

公的融資、補助金、
経営全般 当所経営指導員 9：00～17：00

（月曜）  9:00～16:00
（木曜）10:00～16:00

9：30～17：00

10：00～16：00

10：00～16：00

10：00～16：00

10：00～16：00

9：00～17：00

9：00～17：00

9：00～17：00

9：00～17：00

17：00～20：00

中小企業診断士

経営コンサルタント

中小企業診断士

経営コンサルタント

税　理　士

社会保険労務士

弁　護　士

ITインストラクター

経営戦略、事業承継

資金繰り、収益改善

経営(創業、経営革新等)

販路開拓・拡大

税務・財務

人材採用・定着

法律（事業に関する相談）

IT活用

Web・SNS集客、
SEO対策

デジタル化
（業務改善・IT導入等）

収益力改善、事業再生、
再チャレンジ

経営改善計画、
早期経営改善計画

海外展開

リスクマネジメント

暴排相談窓口

経営力強化 特別相談

課題別 専門相談

当所専門機関による相談

SEO・SEMコンサルタント
集客方法コンサルタント

YOKA-DIGI
ITコンサルタント

キャリア
コンサルタント

福岡県中小企業
活性化協議会

暴力団など、反社会的勢力とのトラブルについて、
初期対応の方法などのご相談に応じます。

福岡県事業承継・
引継ぎ支援センター

ワンストップ海外展開
相談窓口

リスクマネジメント
専門家

9：30～17：00

9：30～17：00

10：00～16：00

本所

２階

東部・中央、
南部、西部
各オフィス

本所
９階
本所
７階
本所
８階
本所
６階

本所
６階

経営・税務相談部

東部・中央オフィス
092-441-2161
(東区、博多区、中央区)

南部オフィス
092-562-4117

（南区）

西部オフィス
092-831-4151

（城南区、早良区、西区）

第２月曜は
10:00～16:00（ ）

10：00～16：00
第2水曜は
9:30～17:00（ ）

10：00～16：00
第3金曜は
9:00～17:00（ ）

第1・３月曜は
10:00～16:00（ ）

スタート
アップ
カフェ

第４

第１・３

第2・4

第2・4

第2・4

第2

第３

第1・３

第２

毎月1回（不定期）

無料経営相談窓口

第3

第2

オンライン
相談申込▶

相談窓口
ホームページ▶

◆ 東部・中央オフィス（東・博多・中央区担当）：博多区博多駅前2-9-28　福岡商工会議所ビル2F（本所2階）
◆ 南部オフィス（南区担当）：南区大橋1-23-21
◆ 西部オフィス（城南・早良・西区担当）：早良区西新1-10-27　西新プライムビル4F

各オフィスへの
アクセス

雇用・労務
雇用主側の相談窓口です
(労働者自身の相談は対象外)

事業承継
M&A、親族承継、
従業員承継など

＼公的融資や補助金の相談がお近くのオフィスでできるようになりました！／

4/5～7人材育成

講座を受講する新入社員

●人材開発グループ　TEL：092-441-2189

福商実務研修講座
「【福岡市共催】新入社員基礎講座」
当所は４月５日から７日の３日間、福岡市と

の共催で「新入社員基礎講座」を開催し、68

社203名が参加した。

講座では、ビジネスパーソンとしてのプロ

意識を持つことなど、各社の新入社員が組

織の一員としてスムーズなスタートが切れる

ようにビジネスマナーを学んだ。

受講者からは「ビジネスマナーの動作一つ

ひとつに意味や気遣いが込められていると

気づいた」、「ささいな報告・連絡・相談が会

社に大きく影響することを知った」、「仕事の

意味を考えて行動したい」という声があった。

３/2７女性会

ボランティアの子どもたちによる募金活動

●商業振興グループ　TEL：092-441-2169

『ふくおかハウス』応援チャリティーバザー

3/23ビジクラ

参加者による集合写真

●産業振興グループ　TEL：092-441-1119

福商ビジネス倶楽部3月例会
当所福商ビジネス倶楽部は3月23日、

3月例会を開催し、38名が参加した。

例会では、福岡を拠点にフリーアナウ

ンサーとして活躍する磯田久美子氏に「楽

しく生きる」をテーマに、3度の癌を経験

して学んだことや働きながら治療する道を

選んだ理由等についてご講演いただいた。

参加者からは「実体験に基づくお話を前

向きにしていただき、とても学びになりま

した」という感想が寄せられた。

４/1９販路拡大

新商品を提案する参加者

●産業振興グループ　TEL：092-441-1119

岩田屋三越との商談会
（2023年お歳暮ギフト向け）
当所は４月19日、岩田屋三越との商談会

を開催し、12社が参加した。

参加企業は、2023年お歳暮ギフトカタ

ログ向けの商品として、資料やサンプルを

もとに、商品のこだわりや調理方法等を提

案した。

参加企業からは「ギフトカタログの“自家

消費”の需要が増加していることが分かっ

たので、ギフト商品の強化に努めたい」、

「担当バイヤーからギフトカタログ以外の

販路もご提案いただいたので、今後取り組

みを進めていきたい」などの声が聞かれた。

　官民人事交流制度では、国の府省
と民間企業との間の人事交流を通じ
て、「民間企業と国との相互理解」「双
方の組織の活性化と人材の育成」等を
図っています。
　本制度に基づき、約２～３年の期間
で、民間企業が府省の職員の雇用、
府省が民間企業の従業員の採用を
行っており、幅広い分野での多様な人
材の交流が進展しています。
　本制度の活用に当たっては、以下を
ご覧ください。

【お問い合わせ】
内閣府官民人材交流センター
総務課 官民人材交流係 
TEL：03-6268-7676

PUBLIC Information
パブリックインフォメーション

国の府省と人事交流を
してみませんか！

内閣府官民人材交流センターでは、
レア人材を無料で採用できる求人サイ
ト「官民ジョブサイト」の運営を行って
います。
さまざまな行政分野に精通した中

堅・シニア層（45歳以上）の国家公
務員（約2,000人）が「求職者」として
登録し、全国の企業・団体に「求人
者」（事業主）としてご利用いただいて
います。
求職者情報の検索やスカウトもでき

ます。ぜひ活用をご検討ください。

【お問い合わせ】
内閣府官民人材交流センター　
TEL：03-6268-7677

国家公務員の
豊富な知識と経験を事業に
活かしてみませんか！

当所女性会（会長＝安東友子・㈱アン

トレ 代表取締役社長）は3月27日、福岡

市立こども病院に入院・通院する子どもと

付き添い家族のための滞在施設「『ふくお

かハウス』応援チャリティーバザー」をエル

ガーラ・パサージュ広場にて開催した。

本イベントは、『ふくおかハウス』の認知

向上と地元からの支援を呼びかける目的で

企画。当日は、バザーやオークション、

ミュージックライブが行われ大いに賑わっ

た。さらに、ボランティアの子どもたちに

よる募金活動も実施された。なお、売り

上げは、『ふくおかハウス』に寄付される。

FCCI NEWS 会議所の動きFCCI NEWS 会議所の動き
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同協議会
092-441-1221

同協議会
092-441-1234

同センター
092-441-6922
同相談窓口担当
092-441-1119

スタートアップカフェ
080-3940-9455
同相談窓口担当
092-441-1245

※開設日は変更になる場合がございます。

ご相談の内容 ご相談担当者 開設日 場所 予約電話番号
お問い合わせ

開設時間
（休憩12：00～13：00）月 火 水 木 金

（R5.4.1現在）

福岡商工会議所の 事前予約制秘密厳守

相談窓口のご利用の
前にチェック！

原則として、福岡市内で事業を行っている方、創業を予定されている方であれば、　法人・個人事業主を問わずご利用いただけます。
相談に関する資料などございましたら、可能な限りご用意ください。

まずは、相談したい

公的融資、補助金、
経営全般 当所経営指導員 9：00～17：00

（月曜）  9:00～16:00
（木曜）10:00～16:00

9：30～17：00

10：00～16：00

10：00～16：00

10：00～16：00

10：00～16：00

9：00～17：00

9：00～17：00

9：00～17：00

9：00～17：00

17：00～20：00

中小企業診断士

経営コンサルタント

中小企業診断士

経営コンサルタント

税　理　士

社会保険労務士

弁　護　士

ITインストラクター

経営戦略、事業承継

資金繰り、収益改善

経営(創業、経営革新等)

販路開拓・拡大

税務・財務

人材採用・定着

法律（事業に関する相談）

IT活用

Web・SNS集客、
SEO対策

デジタル化
（業務改善・IT導入等）

収益力改善、事業再生、
再チャレンジ

経営改善計画、
早期経営改善計画

海外展開

リスクマネジメント

暴排相談窓口

経営力強化 特別相談

課題別 専門相談

当所専門機関による相談

SEO・SEMコンサルタント
集客方法コンサルタント

YOKA-DIGI
ITコンサルタント

キャリア
コンサルタント

福岡県中小企業
活性化協議会

暴力団など、反社会的勢力とのトラブルについて、
初期対応の方法などのご相談に応じます。

福岡県事業承継・
引継ぎ支援センター

ワンストップ海外展開
相談窓口

リスクマネジメント
専門家

9：30～17：00

9：30～17：00

10：00～16：00

本所

２階

東部・中央、
南部、西部
各オフィス

本所
９階
本所
７階
本所
８階
本所
６階

本所
６階

経営・税務相談部

東部・中央オフィス
092-441-2161
(東区、博多区、中央区)

南部オフィス
092-562-4117

（南区）

西部オフィス
092-831-4151

（城南区、早良区、西区）

第２月曜は
10:00～16:00（ ）

10：00～16：00
第2水曜は
9:30～17:00（ ）

10：00～16：00
第3金曜は
9:00～17:00（ ）

第1・３月曜は
10:00～16:00（ ）

スタート
アップ
カフェ

第４

第１・３

第2・4

第2・4

第2・4

第2

第３

第1・３

第２

毎月1回（不定期）

無料経営相談窓口

第3

第2

オンライン
相談申込▶

相談窓口
ホームページ▶

◆ 東部・中央オフィス（東・博多・中央区担当）：博多区博多駅前2-9-28　福岡商工会議所ビル2F（本所2階）
◆ 南部オフィス（南区担当）：南区大橋1-23-21
◆ 西部オフィス（城南・早良・西区担当）：早良区西新1-10-27　西新プライムビル4F

各オフィスへの
アクセス

雇用・労務
雇用主側の相談窓口です
(労働者自身の相談は対象外)

事業承継
M&A、親族承継、
従業員承継など

＼公的融資や補助金の相談がお近くのオフィスでできるようになりました！／

4/5～7人材育成

講座を受講する新入社員

●人材開発グループ　TEL：092-441-2189

福商実務研修講座
「【福岡市共催】新入社員基礎講座」
当所は４月５日から７日の３日間、福岡市と

の共催で「新入社員基礎講座」を開催し、68

社203名が参加した。

講座では、ビジネスパーソンとしてのプロ

意識を持つことなど、各社の新入社員が組

織の一員としてスムーズなスタートが切れる

ようにビジネスマナーを学んだ。

受講者からは「ビジネスマナーの動作一つ

ひとつに意味や気遣いが込められていると

気づいた」、「ささいな報告・連絡・相談が会

社に大きく影響することを知った」、「仕事の

意味を考えて行動したい」という声があった。

３/2７女性会

ボランティアの子どもたちによる募金活動

●商業振興グループ　TEL：092-441-2169

『ふくおかハウス』応援チャリティーバザー

3/23ビジクラ

参加者による集合写真

●産業振興グループ　TEL：092-441-1119

福商ビジネス倶楽部3月例会
当所福商ビジネス倶楽部は3月23日、

3月例会を開催し、38名が参加した。

例会では、福岡を拠点にフリーアナウ

ンサーとして活躍する磯田久美子氏に「楽

しく生きる」をテーマに、3度の癌を経験

して学んだことや働きながら治療する道を

選んだ理由等についてご講演いただいた。

参加者からは「実体験に基づくお話を前

向きにしていただき、とても学びになりま

した」という感想が寄せられた。

４/1９販路拡大

新商品を提案する参加者

●産業振興グループ　TEL：092-441-1119

岩田屋三越との商談会
（2023年お歳暮ギフト向け）
当所は４月19日、岩田屋三越との商談会

を開催し、12社が参加した。

参加企業は、2023年お歳暮ギフトカタ

ログ向けの商品として、資料やサンプルを

もとに、商品のこだわりや調理方法等を提

案した。

参加企業からは「ギフトカタログの“自家

消費”の需要が増加していることが分かっ

たので、ギフト商品の強化に努めたい」、

「担当バイヤーからギフトカタログ以外の

販路もご提案いただいたので、今後取り組

みを進めていきたい」などの声が聞かれた。

　官民人事交流制度では、国の府省
と民間企業との間の人事交流を通じ
て、「民間企業と国との相互理解」「双
方の組織の活性化と人材の育成」等を
図っています。
　本制度に基づき、約２～３年の期間
で、民間企業が府省の職員の雇用、
府省が民間企業の従業員の採用を
行っており、幅広い分野での多様な人
材の交流が進展しています。
　本制度の活用に当たっては、以下を
ご覧ください。

【お問い合わせ】
内閣府官民人材交流センター
総務課 官民人材交流係 
TEL：03-6268-7676

PUBLIC Information
パブリックインフォメーション

国の府省と人事交流を
してみませんか！

内閣府官民人材交流センターでは、
レア人材を無料で採用できる求人サイ
ト「官民ジョブサイト」の運営を行って
います。
さまざまな行政分野に精通した中

堅・シニア層（45歳以上）の国家公
務員（約2,000人）が「求職者」として
登録し、全国の企業・団体に「求人
者」（事業主）としてご利用いただいて
います。
求職者情報の検索やスカウトもでき

ます。ぜひ活用をご検討ください。

【お問い合わせ】
内閣府官民人材交流センター　
TEL：03-6268-7677

国家公務員の
豊富な知識と経験を事業に
活かしてみませんか！

当所女性会（会長＝安東友子・㈱アン

トレ 代表取締役社長）は3月27日、福岡

市立こども病院に入院・通院する子どもと

付き添い家族のための滞在施設「『ふくお

かハウス』応援チャリティーバザー」をエル

ガーラ・パサージュ広場にて開催した。

本イベントは、『ふくおかハウス』の認知

向上と地元からの支援を呼びかける目的で

企画。当日は、バザーやオークション、

ミュージックライブが行われ大いに賑わっ

た。さらに、ボランティアの子どもたちに

よる募金活動も実施された。なお、売り

上げは、『ふくおかハウス』に寄付される。
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※詳細は当所ホームページに掲載しています。
　https://www.fukunet.or.jp/reports/

今期（令和５年１～３月）の業況

令和５年１月～３月の自社業況DI（全業種）は+4.1で、前
期比+3.3ポイントと４期連続で改善し、２期連続のプラス
水準となった。業種別に見ると、卸売業は大きく改善。一方
で、製造業、運輸・倉庫業は大幅な悪化となった。

次期（令和５年４～６月）の見通し

次期（令和５年４月～６月）の自社業況DIは▲4.9で、
今期比－9.0ポイント悪化見込みとなった。次期は運輸・
倉庫業が大幅改善の見込み。

経営上の問題点

経営上の問題点は、４期ぶりに１位と２位が入れ替わり、
人手不足の深刻化がうかがえる。上位５項目は以下のとお
り。（24項目中）
１位「人材難、求人難、定着化の悪化（53.5％・前期比＋6.5％）」
２位「原材料高、入手難（51.3％、前期比＋1.7％）」
３位「受注、需要の増加又は減少（39.2％、前期比＋5.2％）」
４位「経費の増加（37.5％、前期比＋8.0％）」
５位「営業利益の低下（34.4％、前期比＋2.7％）」

◎外食産業の売上改善が自社売上に繋がっている。イン
バウンド需要が増えれば、その分伸びしろがある。（卸
売業：食料品）
◎燃料高騰や物価上昇により、経費が増大している。運
転手や整備士の募集をかけてもなかなか採用に至らず、
今後の人員不足が心配だ。（運輸・倉庫業：旅客運送）
◎昨年より主原料（紙）が三度値上がりしているが、取引
先への販売価格に転嫁できず、利益を圧迫している。
（製造業：印刷・製本）

福岡商工会議所　調査 検索

■調査時点　令和５年３月末に実施
■対象企業　福岡市内（一部近郊を含む）地場企業2,000社
■回答企業　413社（回答率20.7％）
■内　　容　前年同期と比較した景況感、経営動向等について

※DI値（ディフュージョン・インデックス：景気動向指数）
　 「良くなった」とする回答割合から「悪くなった」とする回答割合を引いた数値。

企業の声

■自社業況の景気判断推移（業種別）

全業種建設業 製造業 卸売業 小売業 運輸・倉庫業 サービス業
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付帯調査 2023年度の賃上げ（正社員）、コスト増加分の価格転嫁について

2023年度賃上げ（正社員）の動向に
ついて、約6割の企業が賃上げを実施。

コスト増加分の価格転嫁は進みつつ
あるものの、未だ十分な水準に至らず。

REPORT

まとめ

2023年度の賃上げ実施状況

2023年度の賃上げ（正社員）動向は、「賃金の引上げを実
施した（予定含む）」企業は60.7％で、そのうち65.1％が、
業績改善を伴わない「防衛的な賃上げ」となった。

賃上げを行う理由／見送る理由について

賃上げを行う理由は、「人材確保・定着やモチベーション
向上のため」が86.9％で最多となった。次いで、「物価が上
昇しているため」が70.9％、「最低賃金が引き上げられたた
め」が13.1％で続いた。
 一方で、賃上げを見送る理由は、「今後の経営環境・経
済状況が不透明なため」が80.0％で最多となった。次いで、
「原材料・仕入価格などのコストが上昇しているため」が
54.3％、「業績の改善が見られない・業績悪化のため」が
41.9％で続いた。

コスト増加分の価格転嫁

コスト増加分の価格転嫁の状況は、コストの増加を受けて
「販売価格に反映させた企業」が73.2％で、前期（71.6％）
から＋1.6ptと少し上昇したものの、このうち、「全て価格転
嫁できている」は6.8％（前期比▲4.9pt）にとどまっており、
依然、十分な価格転嫁ができていない状況といえる。企業
からは、「コストが継続して上昇する中、再三の価格改定が
行えず、価格転嫁が追い付かない」等の声が聞かれる。

◆企業は原材料価格の高騰や、そのコスト増加分の価
格転嫁難により、厳しい状況にあるものの、賃金の
引き上げや水準の維持に努めている。

◆当所としては、中小企業がコスト増加分を適切に価
格転嫁し、ひいては賃上げの原資を確保できるよう、
官民一体となって取引適正化に向けた取組みを引き
続き推進していく。また、事業者への支援にあたって
は、販路開拓・新商品開発・生産性向上など、付加
価値向上につながるような支援・指導に努める。

地場企業の経営動向調査 令和４年度 第４四半期（令和５年１～３月）

業況DIは（全業種）は２期連続のプラス水
準となるも、製造業、運輸・倉庫業では悪化。

REPORT

※詳細は当所ホームページに掲載しています。
　https://www.fukunet.or.jp/reports/

◎社会全体が賃上げに向かう中、大企業は大幅に賃上げし
ているが、中小企業はそれについていけずに困難な状況
を強いられている。（建設業：土木建設）
◎材料費や人件費が高騰する中、１年前に契約した案件へ
の価格転嫁ができておらず利益を圧迫している。（建設
業：電気・管工事）
◎円安により、価格転嫁をしても追いつけないほどコストが
上昇している。（卸売業：繊維製品）

福岡商工会議所　調査 検索

企業の声

■賃上げを行う理由／見送る理由について
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今期
（R5.1-3）

人材確保・定着や
モチベーション向上のため

物価が上昇しているため

最低賃金が
引き上げられたため

今後の経営環境・経済状況が
不透明なため

原材料・仕入価格などの
コストが上昇しているため

業績の改善がみられない
業績悪化のため

＜賃上げ理由（上位３件）＞

＜賃上げを見送る理由（上位３件）＞

■2023年度の賃上げ実施状況

■コスト増加分の価格転嫁

■前々回・R3.2Q調査（n=168）
■前回・R4.2Q調査（n=115）
■今回（n=105）

■前々回・R3.2Q調査（n=269）
■前回・R4.2Q調査（n=292）
■今回（n=244）

95.5%
89.4%　
86.9%　  

76.8%  
71.3%　 
80.0%

49.4%
44.3%　
41.9%　 

47.0%　
54.3%

6.7%　　
11.3% 
13.1%

4.5%　　　　　　　　　　　　　
31.2%　　　　　　　 

70.9%

■全て価格転嫁できている
■８割以上
■５割以上８割未満
■２割以上５割未満
■２割未満

■全く価格転嫁できていない
■コストは上昇したが、価格転嫁するつもりはない
■コストは上昇していない
■分からない

＜賃上げを実施した企業を100とした場合の前向きな賃上げ・防衛的な賃上げの割合＞

全業種(n=249)

建設業(n=53)

製造業(n=35)

卸売業(n=50)

小売業(n=16)

運輸・倉庫業(n=18)

サービス業(n=77)

業績が
改善しているため
賃上げを実施

（前向きな賃上げ）

R4.4Q
（n=410）

R4.2Q
（n=480）

（全業種）

賃金の
引き上げは
行わない

現時点では
未定

業績の
改善は見られないが
賃上げを実施

（防衛的な賃上げ）

■前向きな賃上げ
■防衛的な賃上げ

    34.9%

 24.5%

     37.1%

      42.0%

 25.0%

22.2%

       41.6%

65.1% 
75.5%      

62.9%

58.0%

75.0%       

77.8%       

58.4%

賃上げを実施
60.7％（▲4.9）

23.3% 42.3% 25.2% 9.2%

21.2％ 39.5％ 25.9％ 13.4%

R4.4Q
（n=413）

R4.3Q
（n=706）

（全業種）

販売価格に反映させた企業73.2％
（＋1.6pt）

71.6％

13.0% 15.2% 19.8% 11.8% 11.8% 14.5%

6.8%

16.8% 22.8% 12.6% 14.2% 13.9%

3.9% 1.4% 8.7%

4.7% 1.3% 6.8%

※構成比は小数点第２位以下を四捨五入しているため、合計しても必ずしも100とはならない。

※前期（Ｒ4.10-12月）は前回調査結果。
※今期DI値の記号は、前期と比較した改善( ➡)・悪化(

⇨ )。
※次期予測DI値の記号は、今期と比較した改善( ➡)・悪化(

⇨ )。

■自社業況DI（業種別・企業規模別）

全業種
建設業
製造業
卸売業
小売業

運輸・倉庫業
サービス業
中小企業
大企業

＋0.8
▲16.7
＋1.9
▲6.1
＋3.0
▲17.4
＋24.3
▲1.2
＋33.3

前期
（R4.10-12）

今期
（R5.1-3）

次期予測
（R5.4-6）

＋4.1 ➡
▲14.8 ➡
▲3.5⇨

＋7.4 ➡
＋4.8 ➡
▲21.9⇨

＋24.6 ➡
＋1.4 ➡
＋57.9 ➡

▲4.9⇨

▲17.3⇨

▲12.5⇨

▲3.8⇨

▲7.3⇨

±0.0 ➡
＋5.7⇨

▲6.3⇨

＋26.3⇨
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※詳細は当所ホームページに掲載しています。
　https://www.fukunet.or.jp/reports/

今期（令和５年１～３月）の業況

令和５年１月～３月の自社業況DI（全業種）は+4.1で、前
期比+3.3ポイントと４期連続で改善し、２期連続のプラス
水準となった。業種別に見ると、卸売業は大きく改善。一方
で、製造業、運輸・倉庫業は大幅な悪化となった。

次期（令和５年４～６月）の見通し

次期（令和５年４月～６月）の自社業況DIは▲4.9で、
今期比－9.0ポイント悪化見込みとなった。次期は運輸・
倉庫業が大幅改善の見込み。

経営上の問題点

経営上の問題点は、４期ぶりに１位と２位が入れ替わり、
人手不足の深刻化がうかがえる。上位５項目は以下のとお
り。（24項目中）
１位「人材難、求人難、定着化の悪化（53.5％・前期比＋6.5％）」
２位「原材料高、入手難（51.3％、前期比＋1.7％）」
３位「受注、需要の増加又は減少（39.2％、前期比＋5.2％）」
４位「経費の増加（37.5％、前期比＋8.0％）」
５位「営業利益の低下（34.4％、前期比＋2.7％）」

◎外食産業の売上改善が自社売上に繋がっている。イン
バウンド需要が増えれば、その分伸びしろがある。（卸
売業：食料品）
◎燃料高騰や物価上昇により、経費が増大している。運
転手や整備士の募集をかけてもなかなか採用に至らず、
今後の人員不足が心配だ。（運輸・倉庫業：旅客運送）
◎昨年より主原料（紙）が三度値上がりしているが、取引
先への販売価格に転嫁できず、利益を圧迫している。
（製造業：印刷・製本）

福岡商工会議所　調査 検索

■調査時点　令和５年３月末に実施
■対象企業　福岡市内（一部近郊を含む）地場企業2,000社
■回答企業　413社（回答率20.7％）
■内　　容　前年同期と比較した景況感、経営動向等について

※DI値（ディフュージョン・インデックス：景気動向指数）
　 「良くなった」とする回答割合から「悪くなった」とする回答割合を引いた数値。

企業の声

■自社業況の景気判断推移（業種別）

全業種建設業 製造業 卸売業 小売業 運輸・倉庫業 サービス業
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付帯調査 2023年度の賃上げ（正社員）、コスト増加分の価格転嫁について

2023年度賃上げ（正社員）の動向に
ついて、約6割の企業が賃上げを実施。

コスト増加分の価格転嫁は進みつつ
あるものの、未だ十分な水準に至らず。

REPORT

まとめ

2023年度の賃上げ実施状況

2023年度の賃上げ（正社員）動向は、「賃金の引上げを実
施した（予定含む）」企業は60.7％で、そのうち65.1％が、
業績改善を伴わない「防衛的な賃上げ」となった。

賃上げを行う理由／見送る理由について

賃上げを行う理由は、「人材確保・定着やモチベーション
向上のため」が86.9％で最多となった。次いで、「物価が上
昇しているため」が70.9％、「最低賃金が引き上げられたた
め」が13.1％で続いた。
 一方で、賃上げを見送る理由は、「今後の経営環境・経

済状況が不透明なため」が80.0％で最多となった。次いで、
「原材料・仕入価格などのコストが上昇しているため」が
54.3％、「業績の改善が見られない・業績悪化のため」が
41.9％で続いた。

コスト増加分の価格転嫁

コスト増加分の価格転嫁の状況は、コストの増加を受けて
「販売価格に反映させた企業」が73.2％で、前期（71.6％）
から＋1.6ptと少し上昇したものの、このうち、「全て価格転
嫁できている」は6.8％（前期比▲4.9pt）にとどまっており、
依然、十分な価格転嫁ができていない状況といえる。企業
からは、「コストが継続して上昇する中、再三の価格改定が
行えず、価格転嫁が追い付かない」等の声が聞かれる。

◆企業は原材料価格の高騰や、そのコスト増加分の価
格転嫁難により、厳しい状況にあるものの、賃金の
引き上げや水準の維持に努めている。

◆当所としては、中小企業がコスト増加分を適切に価
格転嫁し、ひいては賃上げの原資を確保できるよう、
官民一体となって取引適正化に向けた取組みを引き
続き推進していく。また、事業者への支援にあたって
は、販路開拓・新商品開発・生産性向上など、付加
価値向上につながるような支援・指導に努める。

地場企業の経営動向調査 令和４年度 第４四半期（令和５年１～３月）

業況DIは（全業種）は２期連続のプラス水
準となるも、製造業、運輸・倉庫業では悪化。

REPORT

※詳細は当所ホームページに掲載しています。
　https://www.fukunet.or.jp/reports/

◎社会全体が賃上げに向かう中、大企業は大幅に賃上げし
ているが、中小企業はそれについていけずに困難な状況
を強いられている。（建設業：土木建設）
◎材料費や人件費が高騰する中、１年前に契約した案件へ
の価格転嫁ができておらず利益を圧迫している。（建設
業：電気・管工事）
◎円安により、価格転嫁をしても追いつけないほどコストが
上昇している。（卸売業：繊維製品）

福岡商工会議所　調査 検索

企業の声

■賃上げを行う理由／見送る理由について

▲9.3

▲16.7

▲38.2

▲64.6
▲60.1

▲40.9 ▲40.6

▲14.0

▲23.6

▲2.1

▲19.3

▲4.3 ▲2.2
▲4.9

4.1
0.8

今期
（R5.1-3）

人材確保・定着や
モチベーション向上のため

物価が上昇しているため

最低賃金が
引き上げられたため

今後の経営環境・経済状況が
不透明なため

原材料・仕入価格などの
コストが上昇しているため

業績の改善がみられない
業績悪化のため

＜賃上げ理由（上位３件）＞

＜賃上げを見送る理由（上位３件）＞

■2023年度の賃上げ実施状況

■コスト増加分の価格転嫁

■前々回・R3.2Q調査（n=168）
■前回・R4.2Q調査（n=115）
■今回（n=105）

■前々回・R3.2Q調査（n=269）
■前回・R4.2Q調査（n=292）
■今回（n=244）

95.5%
89.4%　
86.9%　  

76.8%  
71.3%　 
80.0%

49.4%
44.3%　
41.9%　 

47.0%　
54.3%

6.7%　　
11.3% 
13.1%

4.5%　　　　　　　　　　　　　
31.2%　　　　　　　 

70.9%

■全て価格転嫁できている
■８割以上
■５割以上８割未満
■２割以上５割未満
■２割未満

■全く価格転嫁できていない
■コストは上昇したが、価格転嫁するつもりはない
■コストは上昇していない
■分からない

＜賃上げを実施した企業を100とした場合の前向きな賃上げ・防衛的な賃上げの割合＞

全業種(n=249)

建設業(n=53)

製造業(n=35)

卸売業(n=50)

小売業(n=16)

運輸・倉庫業(n=18)

サービス業(n=77)

業績が
改善しているため
賃上げを実施

（前向きな賃上げ）

R4.4Q
（n=410）

R4.2Q
（n=480）

（全業種）

賃金の
引き上げは
行わない

現時点では
未定

業績の
改善は見られないが
賃上げを実施

（防衛的な賃上げ）

■前向きな賃上げ
■防衛的な賃上げ

    34.9%

 24.5%

     37.1%

      42.0%

 25.0%

22.2%

       41.6%

65.1% 
75.5%      

62.9%

58.0%

75.0%       

77.8%       

58.4%

賃上げを実施
60.7％（▲4.9）

23.3% 42.3% 25.2% 9.2%

21.2％ 39.5％ 25.9％ 13.4%

R4.4Q
（n=413）

R4.3Q
（n=706）

（全業種）

販売価格に反映させた企業73.2％
（＋1.6pt）

71.6％

13.0% 15.2% 19.8% 11.8% 11.8% 14.5%

6.8%

16.8% 22.8% 12.6% 14.2% 13.9%

3.9% 1.4% 8.7%

4.7% 1.3% 6.8%

※構成比は小数点第２位以下を四捨五入しているため、合計しても必ずしも100とはならない。

※前期（Ｒ4.10-12月）は前回調査結果。
※今期DI値の記号は、前期と比較した改善( ➡)・悪化(

⇨ )。
※次期予測DI値の記号は、今期と比較した改善( ➡)・悪化(

⇨ )。

■自社業況DI（業種別・企業規模別）

全業種
建設業
製造業
卸売業
小売業

運輸・倉庫業
サービス業
中小企業
大企業

＋0.8
▲16.7
＋1.9
▲6.1
＋3.0
▲17.4
＋24.3
▲1.2
＋33.3

前期
（R4.10-12）

今期
（R5.1-3）

次期予測
（R5.4-6）

＋4.1 ➡
▲14.8 ➡
▲3.5⇨

＋7.4 ➡
＋4.8 ➡
▲21.9⇨

＋24.6 ➡
＋1.4 ➡
＋57.9 ➡

▲4.9⇨

▲17.3⇨

▲12.5⇨

▲3.8⇨

▲7.3⇨

±0.0 ➡
＋5.7⇨

▲6.3⇨

＋26.3⇨
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電話番号PR／所在地営業内容／事業所名

東
区

博
多
区

中
央
区

南
区

NFTを活用したクリエイター支援

医療福祉介護用品販売及び製造

台車・カゴ台車販売（輸出入業務代行）

労働基準関係法令及び通達等の普及・啓発

電子部品基盤製造販売

税務会計

人材教育、紹介、派遣など

揚重運送工事、美装工事、建築一式

スリランカ料理店の運営

地質調査及び土壌汚染調査業

介護事業所に関わるマッチング、その他

DX支援

介護コンサルティング

公認会計士業

飲食店

その方々の記念となる花を保存加工制作

建築設計事務所

SNSマーケティング

人材派遣業

オンラインマーケティング管理、SEO対策、コンテンツ作成、Google広告宣伝

経営コンサルティング

顧客管理システムや勤怠管理システム等のWebシステム開発

美容業

多国籍人材マネジメントコンサルティング業

写真館

劇場での演劇の制作運営

社会保険労務士

飲食業（麻辣湯、ジーパイ等）

WEBマーケティング（SEO対策、HP・LP制作、リスティング）

CI・VIの開発や既存商品・サービスのリブランディング

イラスト制作

次世代技術NFTを活用し地方創生、事業プロモをサポートします

医療用品販売と医療コンサルをお手伝いします

福岡周辺配送無料 即日対応可能大量値引あり

事業場における労働者の安全と健康に関する講習を行っています

グローバル化やIT化が進む中、電子部品の調達・提案をご提供します

当グループでは様々な業務を行っております 詳細はHPを‼

グローバル人材が輝く未来へ

建設業を中心にBIM設計ドローン事業と幅広く活動しています

スパイス料理店の開業または一品増やしたい方、サポートできます

土木建築に関する工事に必要な地質又は土質について調査をします

介護事業に関わる業者のマッチング会社です

DXで日本の経営者を楽にする会社 中小企業のデジタル化支援

介護M&Aは介護のプロにおまかせください

創業支援に力を入れております 創業予定の方もご相談ください

半個室カウンターで落ち着いた雰囲気でお食事をどうぞ

花を通じて世の中の経済を華にする活動を日本国中に伝える企業

建築に付随することは何でもお気軽にご相談ください

予算内でSNSを利用したPR・マーケティングを行ないませんか

人と企業を愛情と信頼でつなぎます 人の採用の事などもご相談OK!

デジタル分野での20年の経験 印刷・屋外広告の経験（香港・中国）

補助金や助成金を使って中小企業の成長を後押しする会社です

システム開発やアプリ開発で業務効率化や収益向上に貢献します!

完全予約制で1人1人のお客様を大切にキレイに!

多国籍人材マネジメントでお悩みの方、お気軽にご相談ください

写真といえば唐人町 写真で笑顔にします

九州のお笑い文化の発信拠点として福岡から盛り上げていきます

出会いに感謝し経営者労働者地域の皆様の安心をサポートします

本格鬼辛麻辣湯を冷凍食品にしました 屋台で大人気のジーパイも

WEB上で広告やSEO対策を施し集客をサポートします

お客様のためにデザインを必要としている方の助けになる会社です

イラストを使用した商品イベントのPR広告のお手伝いをします

西
区

早
良
区

電話番号PR／所在地営業内容／事業所名

080-5296-0586

092-612-8077

092-410-9005

092-262-7874

092-292-8638

092-260-8222

092-710-6858

092-402-1506

092-260-1341

092-409-6363

092-503-2800

080-3972-9993

092-600-4380

092-517-6924

090-7451-6977

092-733-1870

092-260-7379

080-9065-6732

050-3507-1714

050-5532-5001

092-688-0878

092-231-8512

092-724-0006

080-3185-4745

092-741-2655

092-832-1122

090-3415-0234

092-516-8287

090-8293-8328

090-4003-0426

070-8363-8655

（同）bel

メディカルセゾン

西辰産業（株）

公益社団法人福岡県労働基準協会連合会

（株）トト

税理士法人ウィズラン 福岡オフィス

西日本良友（株）

T.T.C（株） 九州支店

KYUSHU CEYLON INTERNATIONAL（株）

アイアール（株）

（株）虹彩会

（株）LiLial

リンクラス（株）

西村和真公認会計士・税理士事務所

鳥と

プレシャス（株）

（株）ストーク産業

SAKURA Marketing

（株）メタルテック 福岡営業所

雅国企画（株）

Help Tech（株）

WONQ（株）

ムーラン・ルージュ

Across Cultures

（有）フォト・スタジオYASUKO

吉本興業（株） よしもと福岡 ダイワファンドラップ劇場

茅嶋社労士 行政書士事務所

（株）京味都

BODY NAVIGATION

SUKEDACHI DESIGN

村田貴志

福岡市東区香椎照葉5-1-12 センターマークスタワー3002

福岡市東区多の津5-36-15 -203

福岡市東区名島4-9-22 カーサ・デ・ソル102

福岡市博多区中洲中島町3-10 福岡県消防会館

福岡市博多区博多駅前2-19-17 トーカン博多第5ビル 402

福岡市博多区博多駅前3-27-18 remixはかた駅前通り7階

福岡市博多区博多駅前4-13-27 -418

福岡市博多区博多駅東1-3-3 博多ダイチビル3階

福岡市博多区博多駅南6-14-40 -105 無津呂ビル

福岡市博多区住吉2-15-10 -514

福岡市博多区月隈3-32-13

福岡市博多区竹下5-7-17 リーべスト竹下駅前1103

福岡市中央区天神2-3-10 天神パインクレスト719

福岡市中央区天神4-8-2 天神ビルプラス6階

福岡市中央区西中洲3-1 2階-C

福岡市中央区渡辺通1-1-1 サンセルコビル2階

福岡市中央区渡辺通5-1-26 アローマンション103号館 402

福岡市中央区清川2-1-29 サムライ天神南506

福岡市中央区高砂1-1-25 ニューガイアオフィス天神1001

福岡市中央区白金2-4-28 ロマネスク白金406

福岡市中央区今泉1-3-23 セルクル今泉404

福岡市中央区今泉2-3-16 紙久ビル503

福岡市中央区大名1-8-33 大名エイトビル702

福岡市中央区赤坂1-13-10 赤坂有楽ビル3階

福岡市中央区唐人町1-5-21

福岡市中央区地行浜2-2-6 BOSS E-ZO FUKUOKA 7階

福岡市南区長住5-13-8

福岡市南区五十川2-25-25 -1階

福岡市南区塩原3-11-8 ヴァリエ大橋103

福岡市南区野間3-21-4 -204

福岡市南区大楠1-30-26 BonTour日赤通り206

戸建て、マンション、店舗等の内外装デザイン等

ハンディライト・ヘッドライト・ワークライト・ランタン等の個人装備用ライトの卸売及び小売、製造

飲食業（お好み焼き、酒類提供）

土地家屋調査士業

社会保険労務士事務所

管工事業

不動産仲介

造園、ガーデン、エクステリア、プラン・施工

コンサルティング

組込みソフトウェアの検証

戸建てマンション等の内外装ご提案等お任せください

リチウムイオン電池・製品の開発設計・量産まで想いを形にします

本場広島のお好み焼を身近で体験できます

土地の確定測量や土地建物の登記は当事務所にお任せください!

障害年金をはじめ遺族年金や老齢年金の申請をサポートしています

水まわり専門業者「水廻りのリフォームから信頼を頂いています」

早めの相談（事業継承）対策で専門家チームと不動産を守ります

外構工事・庭リフォーム・店舗植栽などのご相談はCOZYへ

資金改善や利益改善、人材育成等のお手伝いをします

改正電帳法に最適の文書管理システムソフトを全国に販売中です

090-5949-7175

050-3033-2043

080-3956-7904

090-5024-3735

092-776-9998

092-980-1207

092-836-5647

092-558-2382

095-826-1311

06-6838-7127

N with Interior Design

（株）BLACKWOLF

広島お好み焼き たちまち

土地家屋調査士 添田弘崇事務所

ねんきん相談所ラピース

（同）グランデ・テルース

（株）山秀不動産

（株）COZY

（株）IGブレーン

（株）iTest

福岡市西区姪浜駅南2-16-22 -302

福岡市西区拾六町5-1-28

福岡市西区野方1-17-26 アストビル102

福岡市西区今宿青木1102-14

福岡市早良区高取2-8-13 -102

福岡市早良区原8-25-15

福岡市早良区南庄2-3-23

大野城市乙金2-1-5 SORA 7th 1階

長崎県長崎市元船町14-10 橋本商会ビル4階

大阪府大阪市淀川区西中島5-8-3 新大阪サンアールビル北館605

不動産貸付

倉庫業

ゲームソフト開発

倉庫業

小売り（遺骨ジュエリー）

貿易・小売・買い取り・卸売業・EC

Tシャツ小売

日用品輸出（洗剤、トイレ洗剤）

飲食店

温浴施設、運営・コンサルタント

照明器具等卸売販売

建築材等の貿易業務

八尋 紀子

М9ロジ（株）

（有）ユニコーンジャパン

（株）仁斗

（株）Gem Mind

（株）グランツ・プロジェクト

（株）ATK

エコロジー通商（株）

旬や みなくち

（株）箱守り

（株）ミツヤマ電気

（株）アニストジャパン

建設業

メガネ販売

土木、舗装工事

音楽制作

お茶・抹茶商品の企画・卸・販売

ホテル運営

コールセンター事業

海運業

不動産賃貸・売買、管理（外国人向）

飲食業

クリーニング店経営

健康食品・化粧品の通信販売

美容業

（株）家舞技

（株）さくら

（株）剛健工業

（株）ユーアンドアイ

Hakobune Japan（同）

（株）Next STAY

（株）KGNavi

うさぎ海運（株）

サンエステート（株）

（株）プラスユー

佐伯クリーニング店

（株）健康の杜

（同）SGR

博
多
区

中
央
区

法律事務所

フィギュア、雑貨 製造・卸・販売

飲食店

就業支援（主に女性を対象）

エステサロン

造船業

介護サービス事業

中国菓子卸

電気設備工事業

測量土木設計

リフォーム事業

飲食業

障がい福祉サービス（精神科持続型）

野中・西村法律事務所

（株）ソウルウルフ

幸せ太郎（株）

WorkStep（株）

Culen.salon

（有）宮崎機工

（株）エルエス

林製菓

（株）Ewiring

（株）テトラワークス

（株）JoyLab

ハッキ（株）

（株）ドンマイ

製造小売業（チーズケーキ）

菓子製造販売

飲食店経営

調剤薬局

介護福祉業

電気工事業

食品の移動販売

電気工

カップリング製造

豆腐の味噌漬等の製造販売及び卸売

（株）CC PROJECT

da Cosimo

midori食堂

（有）あかね

（株）次元ケア

（株）SHINTEC

笑点

福久電機

（株）九州ハセック

（有）五木屋本舗

営業内容／事業所名 営業内容／事業所名 営業内容／事業所名 営業内容／事業所名

人材アウトソーシング事業
HRマネージメント（株）
九州支店

WEBシステムの導入
コンサルタント業務
（株）B.P.WORKS

船舶及び一般産業機械製品の
製造販売
（株）シー・オー・シー

広告プロモーション・
出版の写真家、動画制作
UMデザイン

ソサイチコート運営・管理、
イベント開催
齊藤洋平

インターネット、
LPガス等ライフライン取次
EGコンサルティング（株）

理容
トータルシェービングケア
Karin

大
野
城
市
長
崎
県
大
阪
府

規会員のご紹介（順不同・敬称省略）

NEW MEMBER

ご入会、誠にありがとうございます。

福岡商工会議所
メールマガジン好評発信中

新入会員の皆様！登録はお済みですか？

お知り合いの方をご紹介ください！
福岡商工会議所では会員増強に取り組んでいます！！

詳しくは
こちら
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東
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博
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電話番号PR／所在地営業内容／事業所名

東
区

博
多
区

中
央
区

南
区

NFTを活用したクリエイター支援

医療福祉介護用品販売及び製造

台車・カゴ台車販売（輸出入業務代行）

労働基準関係法令及び通達等の普及・啓発

電子部品基盤製造販売

税務会計

人材教育、紹介、派遣など

揚重運送工事、美装工事、建築一式

スリランカ料理店の運営

地質調査及び土壌汚染調査業

介護事業所に関わるマッチング、その他

DX支援

介護コンサルティング

公認会計士業

飲食店

その方々の記念となる花を保存加工制作

建築設計事務所

SNSマーケティング

人材派遣業

オンラインマーケティング管理、SEO対策、コンテンツ作成、Google広告宣伝

経営コンサルティング

顧客管理システムや勤怠管理システム等のWebシステム開発

美容業

多国籍人材マネジメントコンサルティング業

写真館

劇場での演劇の制作運営

社会保険労務士

飲食業（麻辣湯、ジーパイ等）

WEBマーケティング（SEO対策、HP・LP制作、リスティング）

CI・VIの開発や既存商品・サービスのリブランディング

イラスト制作

次世代技術NFTを活用し地方創生、事業プロモをサポートします

医療用品販売と医療コンサルをお手伝いします

福岡周辺配送無料 即日対応可能大量値引あり

事業場における労働者の安全と健康に関する講習を行っています

グローバル化やIT化が進む中、電子部品の調達・提案をご提供します

当グループでは様々な業務を行っております 詳細はHPを‼

グローバル人材が輝く未来へ

建設業を中心にBIM設計ドローン事業と幅広く活動しています

スパイス料理店の開業または一品増やしたい方、サポートできます

土木建築に関する工事に必要な地質又は土質について調査をします

介護事業に関わる業者のマッチング会社です

DXで日本の経営者を楽にする会社 中小企業のデジタル化支援

介護M&Aは介護のプロにおまかせください

創業支援に力を入れております 創業予定の方もご相談ください

半個室カウンターで落ち着いた雰囲気でお食事をどうぞ

花を通じて世の中の経済を華にする活動を日本国中に伝える企業

建築に付随することは何でもお気軽にご相談ください

予算内でSNSを利用したPR・マーケティングを行ないませんか

人と企業を愛情と信頼でつなぎます 人の採用の事などもご相談OK!

デジタル分野での20年の経験 印刷・屋外広告の経験（香港・中国）

補助金や助成金を使って中小企業の成長を後押しする会社です

システム開発やアプリ開発で業務効率化や収益向上に貢献します!

完全予約制で1人1人のお客様を大切にキレイに!

多国籍人材マネジメントでお悩みの方、お気軽にご相談ください

写真といえば唐人町 写真で笑顔にします

九州のお笑い文化の発信拠点として福岡から盛り上げていきます

出会いに感謝し経営者労働者地域の皆様の安心をサポートします

本格鬼辛麻辣湯を冷凍食品にしました 屋台で大人気のジーパイも

WEB上で広告やSEO対策を施し集客をサポートします

お客様のためにデザインを必要としている方の助けになる会社です

イラストを使用した商品イベントのPR広告のお手伝いをします

西
区

早
良
区

電話番号PR／所在地営業内容／事業所名

080-5296-0586

092-612-8077

092-410-9005

092-262-7874

092-292-8638

092-260-8222

092-710-6858

092-402-1506

092-260-1341

092-409-6363

092-503-2800

080-3972-9993

092-600-4380

092-517-6924

090-7451-6977

092-733-1870

092-260-7379

080-9065-6732

050-3507-1714

050-5532-5001

092-688-0878

092-231-8512

092-724-0006

080-3185-4745

092-741-2655

092-832-1122

090-3415-0234

092-516-8287

090-8293-8328

090-4003-0426

070-8363-8655

（同）bel

メディカルセゾン

西辰産業（株）

公益社団法人福岡県労働基準協会連合会

（株）トト

税理士法人ウィズラン 福岡オフィス

西日本良友（株）

T.T.C（株） 九州支店

KYUSHU CEYLON INTERNATIONAL（株）

アイアール（株）

（株）虹彩会

（株）LiLial

リンクラス（株）

西村和真公認会計士・税理士事務所

鳥と

プレシャス（株）

（株）ストーク産業

SAKURA Marketing

（株）メタルテック 福岡営業所

雅国企画（株）

Help Tech（株）

WONQ（株）

ムーラン・ルージュ

Across Cultures

（有）フォト・スタジオYASUKO

吉本興業（株） よしもと福岡 ダイワファンドラップ劇場

茅嶋社労士 行政書士事務所

（株）京味都

BODY NAVIGATION

SUKEDACHI DESIGN

村田貴志

福岡市東区香椎照葉5-1-12 センターマークスタワー3002

福岡市東区多の津5-36-15 -203

福岡市東区名島4-9-22 カーサ・デ・ソル102

福岡市博多区中洲中島町3-10 福岡県消防会館

福岡市博多区博多駅前2-19-17 トーカン博多第5ビル 402

福岡市博多区博多駅前3-27-18 remixはかた駅前通り7階

福岡市博多区博多駅前4-13-27 -418

福岡市博多区博多駅東1-3-3 博多ダイチビル3階

福岡市博多区博多駅南6-14-40 -105 無津呂ビル

福岡市博多区住吉2-15-10 -514

福岡市博多区月隈3-32-13

福岡市博多区竹下5-7-17 リーべスト竹下駅前1103

福岡市中央区天神2-3-10 天神パインクレスト719

福岡市中央区天神4-8-2 天神ビルプラス6階

福岡市中央区西中洲3-1 2階-C

福岡市中央区渡辺通1-1-1 サンセルコビル2階

福岡市中央区渡辺通5-1-26 アローマンション103号館 402

福岡市中央区清川2-1-29 サムライ天神南506

福岡市中央区高砂1-1-25 ニューガイアオフィス天神1001

福岡市中央区白金2-4-28 ロマネスク白金406

福岡市中央区今泉1-3-23 セルクル今泉404

福岡市中央区今泉2-3-16 紙久ビル503

福岡市中央区大名1-8-33 大名エイトビル702

福岡市中央区赤坂1-13-10 赤坂有楽ビル3階

福岡市中央区唐人町1-5-21

福岡市中央区地行浜2-2-6 BOSS E-ZO FUKUOKA 7階

福岡市南区長住5-13-8

福岡市南区五十川2-25-25 -1階

福岡市南区塩原3-11-8 ヴァリエ大橋103

福岡市南区野間3-21-4 -204

福岡市南区大楠1-30-26 BonTour日赤通り206

戸建て、マンション、店舗等の内外装デザイン等

ハンディライト・ヘッドライト・ワークライト・ランタン等の個人装備用ライトの卸売及び小売、製造

飲食業（お好み焼き、酒類提供）

土地家屋調査士業

社会保険労務士事務所

管工事業

不動産仲介

造園、ガーデン、エクステリア、プラン・施工

コンサルティング

組込みソフトウェアの検証

戸建てマンション等の内外装ご提案等お任せください

リチウムイオン電池・製品の開発設計・量産まで想いを形にします

本場広島のお好み焼を身近で体験できます

土地の確定測量や土地建物の登記は当事務所にお任せください!

障害年金をはじめ遺族年金や老齢年金の申請をサポートしています

水まわり専門業者「水廻りのリフォームから信頼を頂いています」

早めの相談（事業継承）対策で専門家チームと不動産を守ります

外構工事・庭リフォーム・店舗植栽などのご相談はCOZYへ

資金改善や利益改善、人材育成等のお手伝いをします

改正電帳法に最適の文書管理システムソフトを全国に販売中です

090-5949-7175

050-3033-2043

080-3956-7904

090-5024-3735

092-776-9998

092-980-1207

092-836-5647

092-558-2382

095-826-1311

06-6838-7127

N with Interior Design

（株）BLACKWOLF

広島お好み焼き たちまち

土地家屋調査士 添田弘崇事務所

ねんきん相談所ラピース

（同）グランデ・テルース

（株）山秀不動産

（株）COZY

（株）IGブレーン

（株）iTest

福岡市西区姪浜駅南2-16-22 -302

福岡市西区拾六町5-1-28

福岡市西区野方1-17-26 アストビル102

福岡市西区今宿青木1102-14

福岡市早良区高取2-8-13 -102

福岡市早良区原8-25-15

福岡市早良区南庄2-3-23

大野城市乙金2-1-5 SORA 7th 1階

長崎県長崎市元船町14-10 橋本商会ビル4階

大阪府大阪市淀川区西中島5-8-3 新大阪サンアールビル北館605

不動産貸付

倉庫業

ゲームソフト開発

倉庫業

小売り（遺骨ジュエリー）

貿易・小売・買い取り・卸売業・EC

Tシャツ小売

日用品輸出（洗剤、トイレ洗剤）

飲食店

温浴施設、運営・コンサルタント

照明器具等卸売販売

建築材等の貿易業務

八尋 紀子

М9ロジ（株）

（有）ユニコーンジャパン

（株）仁斗

（株）Gem Mind

（株）グランツ・プロジェクト

（株）ATK

エコロジー通商（株）

旬や みなくち

（株）箱守り

（株）ミツヤマ電気

（株）アニストジャパン

建設業

メガネ販売

土木、舗装工事

音楽制作

お茶・抹茶商品の企画・卸・販売

ホテル運営

コールセンター事業

海運業

不動産賃貸・売買、管理（外国人向）

飲食業

クリーニング店経営

健康食品・化粧品の通信販売

美容業

（株）家舞技

（株）さくら

（株）剛健工業

（株）ユーアンドアイ

Hakobune Japan（同）

（株）Next STAY

（株）KGNavi

うさぎ海運（株）

サンエステート（株）

（株）プラスユー

佐伯クリーニング店

（株）健康の杜

（同）SGR

博
多
区

中
央
区

法律事務所

フィギュア、雑貨 製造・卸・販売

飲食店

就業支援（主に女性を対象）

エステサロン

造船業

介護サービス事業

中国菓子卸

電気設備工事業

測量土木設計

リフォーム事業

飲食業

障がい福祉サービス（精神科持続型）

野中・西村法律事務所

（株）ソウルウルフ

幸せ太郎（株）

WorkStep（株）

Culen.salon

（有）宮崎機工

（株）エルエス

林製菓

（株）Ewiring

（株）テトラワークス

（株）JoyLab

ハッキ（株）

（株）ドンマイ

製造小売業（チーズケーキ）

菓子製造販売

飲食店経営

調剤薬局

介護福祉業

電気工事業

食品の移動販売

電気工

カップリング製造

豆腐の味噌漬等の製造販売及び卸売

（株）CC PROJECT

da Cosimo

midori食堂

（有）あかね

（株）次元ケア

（株）SHINTEC

笑点

福久電機

（株）九州ハセック

（有）五木屋本舗

営業内容／事業所名 営業内容／事業所名 営業内容／事業所名 営業内容／事業所名

人材アウトソーシング事業
HRマネージメント（株）
九州支店

WEBシステムの導入
コンサルタント業務
（株）B.P.WORKS

船舶及び一般産業機械製品の
製造販売
（株）シー・オー・シー

広告プロモーション・
出版の写真家、動画制作
UMデザイン

ソサイチコート運営・管理、
イベント開催
齊藤洋平

インターネット、
LPガス等ライフライン取次
EGコンサルティング（株）

理容
トータルシェービングケア
Karin

大
野
城
市
長
崎
県
大
阪
府

規会員のご紹介（順不同・敬称省略）

NEW MEMBER

ご入会、誠にありがとうございます。

福岡商工会議所
メールマガジン好評発信中

新入会員の皆様！登録はお済みですか？

お知り合いの方をご紹介ください！
福岡商工会議所では会員増強に取り組んでいます！！

詳しくは
こちら
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ご存じですか？ 中小企業の経営に役立つ施策情報をお届け！ ご存じですか？ 中小企業の経営に役立つ施策情報をお届け！

賃上げを検討している経営者必見！
～人への投資で自社のさらなる成長へ～

賃上げ
促進税制

賃上げ・ボーナスUPをすると節税できる優遇制度があります！

従業員の賃金を上げ、
優秀な人材の獲得や離
職防止を図りたい！

従業員教育に力を入
れ、会社の将来を担う
人材を育てたい！

ボーナスで従業員の頑
張りに応えたい！

中小企業向け賃上げ促進税制とは？
要件を満たせば、雇用者全体の給与等支給総額の前年度比増加額の15％～40％を税額控除できる制度です！

（2024年3月末まで）　※控除上限は法人税額の20％

教育訓練費の額が
前年度と比べて10％以上増加

上乗せ
要件 税額控除率を10％上乗せ

給与等支給総額が
前年度と比べて２.5％以上増加要件② 増加額の 30％を控除

給与等支給総額が
前年度と比べて1.5％以上増加要件① 増加額の15％を法人税額または所得税額から控除

※雇用調整助成金等がある場合には当該金額を控除して要件を判定します。

よくある疑問
事前に認定を受けたり、書類を提出したりする必要はないの？Q
税務申告より前に特段の手続きを行う必要はありません。

「給与等支給総額」ってなに？Q
「給与等」とは、棒給・給与・賃金・賞与などをいいます。退職金など、給与所得とならないものは原則として含まれ
ません。「総額」なので新規採用等で人件費の総額が増えた場合も適用されます。

「教育訓練費」とは具体的には何が該当するの？Q

A

A

A 法人等が教育訓練のために支払う費用（外部講師謝金、外部施設利用料、研修委託費、外部研修参加費等）が
該当します。

雇用調整助成金を受給している場合はどうなるの?Q
A 適用年度に受給した雇用調整助成金をはじめとする雇用に関する助成金額を控除した「雇用者給与等支給額」に
基づいて算出されます。

税務に関するご相談　お近くの税理士へ

賃上げ促進税制の適用など、
税務に関するご相談は、お近く
の税理士までご相談ください。

税額控除
15%

税額控除
15%

税額控除
30%

税額控除
30%

税額控除
10%

税額控除
10%

最大
40%

〈
要
件
❶
〉

〈
要
件
❷
〉

〈
上
乗
せ
要
件
〉+

〈
要
件
❶
〉

〈
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乗
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〉+

〈
要
件
❷
〉

+

+

年間約13万社の
企業が活用!
（令和3年度実績）

賃上げ促進税制を活用したモデルケース

総支給額を2.5%増やした場合

モデルケースA社

（控除上限は400万円（法人税額）×20％（控除上限）の80万円まで）
控除後の法人税額
400万円（法人税額）－45万円（税額控除額）＝355万円

法人税額：400万円
従業員数：20名
平均給与額：300万円
給与等支給総額：6,150万円

（2.5%増）

税額控除額：150万円（給与等支給総額増加分）×30％（控除率）＝45万円

45万円の
税額控除!

前事業年度 適用年度

2.5%増
（ベースアップ・ボーナス等）

6,000万円 6,000万円

150万円給
与
等
支
給
総
額

※この誌面は、日本商工会議所の中小企業向け賃上げ促進税制の周知チラシをもとに作成しています。

詳しい制度の
説明はこちら

中小企業向け賃上げ
促進税制ご利用ガイドブック

よくあるご質問Q＆A集

人への投資に積極的な企業を応援！
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～人への投資で自社のさらなる成長へ～

賃上げ
促進税制

賃上げ・ボーナスUPをすると節税できる優遇制度があります！

従業員の賃金を上げ、
優秀な人材の獲得や離
職防止を図りたい！

従業員教育に力を入
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人材を育てたい！
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※雇用調整助成金等がある場合には当該金額を控除して要件を判定します。

よくある疑問
事前に認定を受けたり、書類を提出したりする必要はないの？Q
税務申告より前に特段の手続きを行う必要はありません。

「給与等支給総額」ってなに？Q
「給与等」とは、棒給・給与・賃金・賞与などをいいます。退職金など、給与所得とならないものは原則として含まれ
ません。「総額」なので新規採用等で人件費の総額が増えた場合も適用されます。

「教育訓練費」とは具体的には何が該当するの？Q

A

A

A 法人等が教育訓練のために支払う費用（外部講師謝金、外部施設利用料、研修委託費、外部研修参加費等）が
該当します。

雇用調整助成金を受給している場合はどうなるの?Q
A 適用年度に受給した雇用調整助成金をはじめとする雇用に関する助成金額を控除した「雇用者給与等支給額」に
基づいて算出されます。

税務に関するご相談　お近くの税理士へ

賃上げ促進税制の適用など、
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賃上げ促進税制を活用したモデルケース

総支給額を2.5%増やした場合

モデルケースA社

（控除上限は400万円（法人税額）×20％（控除上限）の80万円まで）
控除後の法人税額
400万円（法人税額）－45万円（税額控除額）＝355万円

法人税額：400万円
従業員数：20名
平均給与額：300万円
給与等支給総額：6,150万円

（2.5%増）

税額控除額：150万円（給与等支給総額増加分）×30％（控除率）＝45万円

45万円の
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※この誌面は、日本商工会議所の中小企業向け賃上げ促進税制の周知チラシをもとに作成しています。

詳しい制度の
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よくあるご質問Q＆A集

人への投資に積極的な企業を応援！
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令和5年3月から、新しい
信用保証制度がスタートしました

融 資 対 象 者

融 資 限 度 額
融 資 期 間
融 資 利 率
信 用 保 証 料
連 帯 保 証 人

金融機関への報告

（1）事業を営んでいない個人で、2か月以内に法人を設立し事業を開始する具体的な計画がある
（2）分社化により別法人を設立して事業を開始する予定の法人

（3）事業を営んでいない個人が設立した会社で、設立から５年未満である
（4）分社化により別法人として新たに設立した法人で、設立から５年未満である
（5）事業を営んでいない個人が開始した事業を法人化し、個人創業時から5年未満である

中小企業のベストパートナー

お客様相談フリーダイヤル

【お問い合わせ先】
福岡地区担当部署
■本所営業部:☎092-415-2601
■大濠支所   :☎092-734-5923

https://www.fukuoka-cgc.or.jp/0120-112-249 福岡県信用保証協会 検索

※例外的に、プロパーとの協調融資またはプロパー融資残高がある場合は据置期間を3年以内とすることが可能

3,500万円

10年以内（据置期間1年以内）※

金融機関所定利率

1.15％

不要

お知らせ

スタートアップ創出促進保証制度
　創業から一定期間を経過していない会社等に対する事業資金供給の円滑化を図るとともに経営者保証を不
要とする「スタートアップ創出促進保証制度」が、令和5年3月15日にスタートしました。

原則として法人設立から3年目と5年目に中小企業活性化協議会によるガバナンス体制の整備に関する
チェックを受け、「ガバナンス体制の整備に関するチェックシート」を金融機関へ提出してください

創
業
前

創
業
後

福岡商工会議所の

無料記帳指導
を受けてみませんか？

当所職員、当所が指定する税理士等が無料で記帳・税務等の指導をいたします。

お申し込みはこちら➡

申 込
①当所ホームページまたはFAXでお申し込みください。
②お申し込み後、支援開始まで2週間ほどお時間をいただきます。
※確定申告期直前のご相談は対応しかねますので、早めのお申し込みをおすすめします。

対象者 ・福岡市内で事業を行っている小規模事業者（個人・法人）※
※ 従業員数が「商業･サービス業（宿泊業・娯楽業は除く）は5人以下」「その他製造業等は20人以下」

指導方法 ＊記帳・税務等に関する基礎的事項の指導を行うものです。決算や確定申告の代行、具体的な申告税額の算出等を行うものではございません。
＊引き続き、記帳指導をご希望の場合は、有料の記帳指導サービスもございます。

原則1年間・3回までの指導（1回あたり1時間程度）となります。

検索福商　記帳継続指導

お問い合わせ／経営・税務相談部　東部・中央オフィス　TEL：092-441-2161
南部オフィス 　TEL：092-562-4117
西部オフィス 　TEL：092-831-4151

経理や記帳が
よく分からないので、
教えてほしい。

クラウド会計を
活用し、経理事務を
効率化したい。

会議所からのお知らせ

申込期間 令和5年４月１日～11月30日

ご存じですか？ 中小企業の経営に役立つ施策情報をお届け！

各種支援施策情報 事業の立て直し、成長を目指す方が
ご利用いただける支援施策情報です。
（R5.4.13現在）

補助金や経営全般のご相談は各オフィスの経営相談窓口をご利用ください。

福岡市燃料費等高騰支援事務局
TEL：092-718-1481

【市】福岡市燃料費等高騰の影響を受けた
事業者支援事業

燃料費等高騰の影響を受けた福岡市内中小企業の事業継
続と雇用の維持を支援

●支給要件：令和4年4月～12月の燃料費・光熱費の使用量
から算定する価格高騰の影響額が5万円以上の市内中小
企業者等（個人事業者含む）。

●補助上限：60万円
●補助率：1/2 
●申請締切：5/31〆切

●東区・博多区・中央区の方
　東部・中央オフィス
　（博多区博多駅前2-9-28）
　TEL：092-441-2161

●南区の方
　南部オフィス
　（南区大橋1-23-21）
　TEL：092-562-4117

●城南区・早良区・西区の方
　西部オフィス
　（早良区西新1-10-27-4階）
　TEL：092-831-4151

サービス等生産性向上IT導入支援事業
コールセンター
TEL：0570-666-424
IP電話等：042-303-9749

【国】ＩＴ導入補助金2023

中小企業、小規模事業者の方が、自社の課題やニーズに合っ
たITツールを導入する経費の一部を支援（交付決定前の着
手不可）
●申請締切：【２次】6/2〆切
※デジタル化基盤導入類型は【３次】6/2〆切
※以降のスケジュールは、当所ホームページにて随時更新予定

通常枠
①A類型
②B類型

セキュリティ対策推進枠

デジタル化
基盤導入枠
（デジタル化
基盤導入類型）

ソフトウェア購入費・
クラウド利用料・
導入関連費

150万円未満

450万円

100万円

50万円

350万円

1/2

1/2

3/4

2/3

ソフトウェア購入費・
クラウド利用料・
導入関連費

サービス利用料

補助対象経費 補助上限額申請類型 補助率

東部・中央オフィス TEL：092-441-2161
南部オフィス TEL：092-562-4117
西部オフィス TEL：092-831-4151

【国】小規模事業者持続補助金＜一般型＞

販路開拓等の取り組みを行う際の経費の一部を支援
（交付決定前の着手不可）
●申請締切：【第12回】6/1〆切、【第13回】9/7〆切

●インボイス特例：免税事業者からインボイス発行事業者に
転換する事業者は、以下補助上限額に一律50万円上乗せ

※賃金引上げ枠のうち赤字事業者は3/4

通常枠

賃金引上げ枠

卒業枠

後継者支援枠

創業枠

50万円 2/3

2/3※

2/3
200万円

補助上限申請類型 補助率

NEW!

【国】事業再構築補助金

新市場進出、事業・業種転換又は事業再編という思い切った
事業再構築に意欲を有する中小企業等の挑戦を支援

東部・中央オフィス TEL：092-441-2161
南部オフィス TEL：092-562-4117
西部オフィス TEL：092-831-4151

物価高騰対策・
回復再生応援枠

2/3
（一部3/4）

2/3
3/4

1/2

1/2
（大規模な
賃上げ達成で
2/3へ引上げ）

サプライチェーン
強靭化枠

3,000万円

7,000万円

8,000万円
（中堅1億円）

1億円
（中堅1.5億円）

成長枠

エントリー

スタンダード

産業構造転換枠 7,000万円
1,500万円

5億円

最低賃金枠

グ
リ
ー
ン
成
長
枠

補助上限申請類型 補助率

※その他の詳細はHPをご確認ください。

※申請締切の１週間前までに当所に事業計画書を提出し、
　事業支援計画書（様式４）の交付を受ける必要があります。

補助金
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令和5年3月から、新しい
信用保証制度がスタートしました

融 資 対 象 者

融 資 限 度 額
融 資 期 間
融 資 利 率
信 用 保 証 料
連 帯 保 証 人

金融機関への報告

（1）事業を営んでいない個人で、2か月以内に法人を設立し事業を開始する具体的な計画がある
（2）分社化により別法人を設立して事業を開始する予定の法人

（3）事業を営んでいない個人が設立した会社で、設立から５年未満である
（4）分社化により別法人として新たに設立した法人で、設立から５年未満である
（5）事業を営んでいない個人が開始した事業を法人化し、個人創業時から5年未満である

中小企業のベストパートナー

お客様相談フリーダイヤル

【お問い合わせ先】
福岡地区担当部署
■本所営業部:☎092-415-2601
■大濠支所   :☎092-734-5923

https://www.fukuoka-cgc.or.jp/0120-112-249 福岡県信用保証協会 検索

※例外的に、プロパーとの協調融資またはプロパー融資残高がある場合は据置期間を3年以内とすることが可能

3,500万円

10年以内（据置期間1年以内）※

金融機関所定利率

1.15％

不要

お知らせ

スタートアップ創出促進保証制度
　創業から一定期間を経過していない会社等に対する事業資金供給の円滑化を図るとともに経営者保証を不
要とする「スタートアップ創出促進保証制度」が、令和5年3月15日にスタートしました。

原則として法人設立から3年目と5年目に中小企業活性化協議会によるガバナンス体制の整備に関する
チェックを受け、「ガバナンス体制の整備に関するチェックシート」を金融機関へ提出してください

創
業
前

創
業
後

福岡商工会議所の

無料記帳指導
を受けてみませんか？

当所職員、当所が指定する税理士等が無料で記帳・税務等の指導をいたします。

お申し込みはこちら➡

申 込
①当所ホームページまたはFAXでお申し込みください。
②お申し込み後、支援開始まで2週間ほどお時間をいただきます。
※確定申告期直前のご相談は対応しかねますので、早めのお申し込みをおすすめします。

対象者 ・福岡市内で事業を行っている小規模事業者（個人・法人）※
※ 従業員数が「商業･サービス業（宿泊業・娯楽業は除く）は5人以下」「その他製造業等は20人以下」

指導方法 ＊記帳・税務等に関する基礎的事項の指導を行うものです。決算や確定申告の代行、具体的な申告税額の算出等を行うものではございません。
＊引き続き、記帳指導をご希望の場合は、有料の記帳指導サービスもございます。

原則1年間・3回までの指導（1回あたり1時間程度）となります。

検索福商　記帳継続指導

お問い合わせ／経営・税務相談部　東部・中央オフィス　TEL：092-441-2161
南部オフィス 　TEL：092-562-4117
西部オフィス 　TEL：092-831-4151

経理や記帳が
よく分からないので、
教えてほしい。

クラウド会計を
活用し、経理事務を
効率化したい。

会議所からのお知らせ

申込期間 令和5年４月１日～11月30日

ご存じですか？ 中小企業の経営に役立つ施策情報をお届け！

各種支援施策情報 事業の立て直し、成長を目指す方が
ご利用いただける支援施策情報です。
（R5.4.13現在）

補助金や経営全般のご相談は各オフィスの経営相談窓口をご利用ください。

福岡市燃料費等高騰支援事務局
TEL：092-718-1481

【市】福岡市燃料費等高騰の影響を受けた
事業者支援事業

燃料費等高騰の影響を受けた福岡市内中小企業の事業継
続と雇用の維持を支援

●支給要件：令和4年4月～12月の燃料費・光熱費の使用量
から算定する価格高騰の影響額が5万円以上の市内中小
企業者等（個人事業者含む）。

●補助上限：60万円
●補助率：1/2 
●申請締切：5/31〆切

●東区・博多区・中央区の方
　東部・中央オフィス
　（博多区博多駅前2-9-28）
　TEL：092-441-2161

●南区の方
　南部オフィス
　（南区大橋1-23-21）
　TEL：092-562-4117

●城南区・早良区・西区の方
　西部オフィス
　（早良区西新1-10-27-4階）
　TEL：092-831-4151

サービス等生産性向上IT導入支援事業
コールセンター
TEL：0570-666-424
IP電話等：042-303-9749

【国】ＩＴ導入補助金2023

中小企業、小規模事業者の方が、自社の課題やニーズに合っ
たITツールを導入する経費の一部を支援（交付決定前の着
手不可）
●申請締切：【２次】6/2〆切
※デジタル化基盤導入類型は【３次】6/2〆切
※以降のスケジュールは、当所ホームページにて随時更新予定

通常枠
①A類型
②B類型

セキュリティ対策推進枠

デジタル化
基盤導入枠
（デジタル化
基盤導入類型）

ソフトウェア購入費・
クラウド利用料・
導入関連費

150万円未満

450万円

100万円

50万円

350万円

1/2

1/2

3/4

2/3

ソフトウェア購入費・
クラウド利用料・
導入関連費

サービス利用料

補助対象経費 補助上限額申請類型 補助率

東部・中央オフィス TEL：092-441-2161
南部オフィス TEL：092-562-4117
西部オフィス TEL：092-831-4151

【国】小規模事業者持続補助金＜一般型＞

販路開拓等の取り組みを行う際の経費の一部を支援
（交付決定前の着手不可）
●申請締切：【第12回】6/1〆切、【第13回】9/7〆切

●インボイス特例：免税事業者からインボイス発行事業者に
転換する事業者は、以下補助上限額に一律50万円上乗せ

※賃金引上げ枠のうち赤字事業者は3/4

通常枠

賃金引上げ枠

卒業枠

後継者支援枠

創業枠

50万円 2/3

2/3※

2/3
200万円

補助上限申請類型 補助率

NEW!

【国】事業再構築補助金

新市場進出、事業・業種転換又は事業再編という思い切った
事業再構築に意欲を有する中小企業等の挑戦を支援

東部・中央オフィス TEL：092-441-2161
南部オフィス TEL：092-562-4117
西部オフィス TEL：092-831-4151

物価高騰対策・
回復再生応援枠

2/3
（一部3/4）

2/3
3/4

1/2

1/2
（大規模な
賃上げ達成で
2/3へ引上げ）

サプライチェーン
強靭化枠

3,000万円

7,000万円

8,000万円
（中堅1億円）

1億円
（中堅1.5億円）

成長枠

エントリー

スタンダード

産業構造転換枠 7,000万円
1,500万円

5億円

最低賃金枠

グ
リ
ー
ン
成
長
枠

補助上限申請類型 補助率

※その他の詳細はHPをご確認ください。

※申請締切の１週間前までに当所に事業計画書を提出し、
　事業支援計画書（様式４）の交付を受ける必要があります。

補助金
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福商優待サービスの詳細はこちら
お問い合わせ /会員組織・共済グループ　TEL：092-441-1114

博多伝統芸能館公演

●優待内容＝入場券（S席）8,700円 → 7,830円●対象
日程＝令和5年7月7日（金）●申込締切＝令和5年5月26
日（金）●場所＝福岡市民会館(福岡市中央区天神5丁目
1-23)

博多芸妓の唄や舞を楽しみ、お座敷遊びの体験ができます!!
●日時＝6月8日（木）16：00～16：50、6月24日（土）13：00～
13：50●出演団体＝博多券番芸妓●参加費＝3,000円●場所＝
博多伝統芸能館（福岡市博多区冷泉町2-20）●定員＝20名（先
着順）●お問い合わせ＝博多伝統芸能振興会（地域振興部内）
TEL：092-441-1118（当日：080-2705-5462）
※お申し込み状況により開催中止となる場合があります。
※定員に余裕がある場合は、当日お申し込みも可能です。

©Disney

※掲載の価格は全て税込です。

博多伝統芸能館イベント・
福商優待サービス情報

東京ディズニーリゾート・コンサート

大阪・東京の人気芸人から地元福岡で活動している芸人
など様々な出演者が登場！！●優待内容＝会員証ご提示
で当日券2,300円→2,000円＊特別公演期間中は金額が
異なりますのでご注意ください。●対象日程＝土・日・祝
日・特別公演●場所＝よしもと福岡ダイワファンドラップ
劇場（福岡市中央区地行浜2-2 - 6  BOSS  E ･ZO  
FUKUOKA 7F）●購入方法＝劇場チケット窓口

福岡よしもと劇場公演

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

事業承継時に後継者にかかる贈与税や相続税の猶予・免除の制
度等についてご紹介します。事業承継の進め方を検討する際の参考
に、ぜひご参加ください。

日　時 令和5年6月20日（火）
14：00～15：30

内　容 事業承継税制とは（個人版・法人版の概要）
制度活用のポイント
活用事例

講　師 福岡県事業承継・
引継ぎ支援センター　
サブマネージャー
大和田 徹 氏（税理士）

定　員 30名

セミナー 参加無料WEB

事業承継税制セミナー

申込締切

6/19（月）

産業振興グループ
TEL：092-441-1119

お問い合わせ

当所では、販路拡大支援事業として博多おさんぽマルシェ第3期へ
の出店者を募集しています。

日　時 令和5年
4月15日（土）～6月11日（日）
毎週土日開催 11:00～17:00（雨天中止）

場　所 音羽公園（福岡市博多区博多駅南1丁目1-1）
対　象 ①福岡商工会議所の会員企業であること　

②福岡県内に所在する事業者であること
定　員 各開催日5社予定
出店費用 物販：4,500円（税込）、飲食：5,600円（税込）

※どちらも当所会員価格

主　催 博多おさんぽマルシェ実行委員会
共　催 福岡商工会議所、博多まちづくり推進協議会

募　集 博多おさんぽマルシェ
第3期出店者募集

申込締切
各開催日
1週間前

対　象 九州に所在する海外展開を希望する事業者（法人・個人）

利用手順 ①WEB申込
下記二次元バーコードから申込。
②支援内容の提案
申込内容を５支援機関で共有し、福岡商工会議所から
各機関の支援内容をまとめたものをご提案します。（申
込から２営業日内を目安）
③相談当日
ご提案した支援内容をもとに、各機関にて対面やオン
ラインでご相談いただきます。

支援機関 福岡商工会議所
(公社)福岡貿易会
福岡アジアビジネスセンター
(独)日本貿易振興機構 福岡貿易情報センター
(独)中小企業基盤整備機構 九州本部 産業振興グループ

TEL：092-441-1119　
MAIL：fkkeizai@fukunet.or.jp

お問い合わせ
産業振興グループ
TEL：092-441-1119　
MAIL：onestop@fukunet.or.jp

お問い合わせ

本ウェブサイトでは、様々な企業の取り組み事例を発信し、参考にし
ていただくことで、企業価値の向上やSDGsに取り組む後押しを行っ
ています。

様々な企業の取り組
みを17の項目別に詳
しくご紹介!取り組み
を検討されている企
業さまは必見です!!

掲載無料通年募集

海外展開の相談を希望する事業者が、複数の支援機関に足を運
ぶことなく「ワンストップ」で、現地情報の収集、企業進出、貿易実務手
続等の海外展開で直面する幅広い課題について相談ができます。

ワンストップ海外展開相談窓口
募　集相談無料随時受付

申込・詳細は
こちら

申込・詳細は
こちら

掲載条件 ①福岡県内に事業所を有する事業者
②SDGsに取り組んでいる事業者

中小・小規模
企業がSDGsに
取り組む効果

□ 新たな事業機会の創出
□ 企業イメージの向上　
□ 職場環境の整備などによる多様な人材の確保　など

掲載企業募集中
～自社の取り組みを発信しませんか？～

ご案内

福岡県弁護士会と連携し、「国際取引・海外展開ミニ講座」の動画
を配信しています。海外企業との取引を検討している方、海外での販
路拡大を目指している方は、ぜひご覧ください。

産業振興グループ
TEL：092-441-1119　
MAIL：fkkeizai@fukunet.or.jp

国際取引・海外展開ミニ講座

お問い合わせ

視聴無料

動画視聴は
こちら

動画配信

～博多おさんぽマルシェとは～
昨年5月から一定期間、毎週末（土曜・
日曜）に開催されているイベントです。
雑貨・食品・陶器・ワークショップなど
を販売するお店が出店され、多くの方
が来場します。 ※写真はイメージです

事業再構築補助金の概要や申請書作成のポイントをご紹介します。

内　容 事業再構築補助金の制度概要
申請書作成のポイント
事例紹介

日　時 令和5年5月23日（火）
13：30～16：30

講　師 まつしろ中小企業診断士事務所
代表　松代 和也氏

対　象 業態転換・業種転換を検討中の
小規模および中小企業者

参加無料WEB

事業再構築補助金セミナー

申込締切

5/22（月）

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

自社の健康診断ともいわれる経営状況の分析によって、財務状況と
特徴を把握し、利益増加に向けた戦略・計画策定の判断材料を得る
ことができます。本セミナーでは、財務分析の基礎知識に加え、非財務
分析の種類や算出方法、実際の事例をご紹介します。

内　容 〇財務分析
　損益計算書や貸借対照表の解説
　収支分岐点売上高の算出方法
〇非財務分析
　数字以外で行う事業の現状分析方法
〇利益につなげる活用法

日　時 令和5年6月1日（木）
15：00～17：00  当所会議室

対　象 個人事業主

講　師 ㈱奥山経営
代表取締役　奥山 慎次 氏

参加無料対　面

経営状況分析セミナー
～自社の経営状況を把握し利益につなげる～

申込締切

5/31（水）

セミナー

セミナー

定　員 30名

定　員 30名

商工会議所からのお知らせ 商工会議所からのお知らせ

商工会議所からのお知らせ商工会議所からのお知らせ 講演会やセミナー等の詳細は、
当所ホームページでご覧いただけます。
お申し込みまで可能です。

イベント・セミナー情報 メルマガ配信
本誌でご案内のイベントやセミナー情報は、
「福岡商工会議所メールマガジン」にて、
お送りしています。

1社で複数の登録も可能です。
経営者の方はもちろん、従業員
の方もぜひご利用ください。

メール受信登録はこちら！
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福商優待サービスの詳細はこちら
お問い合わせ /会員組織・共済グループ　TEL：092-441-1114

博多伝統芸能館公演

●優待内容＝入場券（S席）8,700円 → 7,830円●対象
日程＝令和5年7月7日（金）●申込締切＝令和5年5月26
日（金）●場所＝福岡市民会館(福岡市中央区天神5丁目
1-23)

博多芸妓の唄や舞を楽しみ、お座敷遊びの体験ができます!!
●日時＝6月8日（木）16：00～16：50、6月24日（土）13：00～
13：50●出演団体＝博多券番芸妓●参加費＝3,000円●場所＝
博多伝統芸能館（福岡市博多区冷泉町2-20）●定員＝20名（先
着順）●お問い合わせ＝博多伝統芸能振興会（地域振興部内）
TEL：092-441-1118（当日：080-2705-5462）
※お申し込み状況により開催中止となる場合があります。
※定員に余裕がある場合は、当日お申し込みも可能です。

©Disney

※掲載の価格は全て税込です。

博多伝統芸能館イベント・
福商優待サービス情報

東京ディズニーリゾート・コンサート

大阪・東京の人気芸人から地元福岡で活動している芸人
など様々な出演者が登場！！●優待内容＝会員証ご提示
で当日券2,300円→2,000円＊特別公演期間中は金額が
異なりますのでご注意ください。●対象日程＝土・日・祝
日・特別公演●場所＝よしもと福岡ダイワファンドラップ
劇場（福岡市中央区地行浜2-2 - 6  BOSS  E ･ZO  
FUKUOKA 7F）●購入方法＝劇場チケット窓口

福岡よしもと劇場公演

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

事業承継時に後継者にかかる贈与税や相続税の猶予・免除の制
度等についてご紹介します。事業承継の進め方を検討する際の参考
に、ぜひご参加ください。

日　時 令和5年6月20日（火）
14：00～15：30

内　容 事業承継税制とは（個人版・法人版の概要）
制度活用のポイント
活用事例

講　師 福岡県事業承継・
引継ぎ支援センター　
サブマネージャー
大和田 徹 氏（税理士）

定　員 30名

セミナー 参加無料WEB

事業承継税制セミナー

申込締切

6/19（月）

産業振興グループ
TEL：092-441-1119

お問い合わせ

当所では、販路拡大支援事業として博多おさんぽマルシェ第3期へ
の出店者を募集しています。

日　時 令和5年
4月15日（土）～6月11日（日）
毎週土日開催 11:00～17:00（雨天中止）

場　所 音羽公園（福岡市博多区博多駅南1丁目1-1）
対　象 ①福岡商工会議所の会員企業であること　

②福岡県内に所在する事業者であること
定　員 各開催日5社予定
出店費用 物販：4,500円（税込）、飲食：5,600円（税込）

※どちらも当所会員価格

主　催 博多おさんぽマルシェ実行委員会
共　催 福岡商工会議所、博多まちづくり推進協議会

募　集 博多おさんぽマルシェ
第3期出店者募集

申込締切
各開催日
1週間前

対　象 九州に所在する海外展開を希望する事業者（法人・個人）

利用手順 ①WEB申込
下記二次元バーコードから申込。
②支援内容の提案
申込内容を５支援機関で共有し、福岡商工会議所から
各機関の支援内容をまとめたものをご提案します。（申
込から２営業日内を目安）
③相談当日
ご提案した支援内容をもとに、各機関にて対面やオン
ラインでご相談いただきます。

支援機関 福岡商工会議所
(公社)福岡貿易会
福岡アジアビジネスセンター
(独)日本貿易振興機構 福岡貿易情報センター
(独)中小企業基盤整備機構 九州本部 産業振興グループ

TEL：092-441-1119　
MAIL：fkkeizai@fukunet.or.jp

お問い合わせ
産業振興グループ
TEL：092-441-1119　
MAIL：onestop@fukunet.or.jp

お問い合わせ

本ウェブサイトでは、様々な企業の取り組み事例を発信し、参考にし
ていただくことで、企業価値の向上やSDGsに取り組む後押しを行っ
ています。

様々な企業の取り組
みを17の項目別に詳
しくご紹介!取り組み
を検討されている企
業さまは必見です!!

掲載無料通年募集

海外展開の相談を希望する事業者が、複数の支援機関に足を運
ぶことなく「ワンストップ」で、現地情報の収集、企業進出、貿易実務手
続等の海外展開で直面する幅広い課題について相談ができます。

ワンストップ海外展開相談窓口
募　集相談無料随時受付

申込・詳細は
こちら

申込・詳細は
こちら

掲載条件 ①福岡県内に事業所を有する事業者
②SDGsに取り組んでいる事業者

中小・小規模
企業がSDGsに
取り組む効果

□ 新たな事業機会の創出
□ 企業イメージの向上　
□ 職場環境の整備などによる多様な人材の確保　など

掲載企業募集中
～自社の取り組みを発信しませんか？～

ご案内

福岡県弁護士会と連携し、「国際取引・海外展開ミニ講座」の動画
を配信しています。海外企業との取引を検討している方、海外での販
路拡大を目指している方は、ぜひご覧ください。

産業振興グループ
TEL：092-441-1119　
MAIL：fkkeizai@fukunet.or.jp

国際取引・海外展開ミニ講座

お問い合わせ

視聴無料

動画視聴は
こちら

動画配信

～博多おさんぽマルシェとは～
昨年5月から一定期間、毎週末（土曜・
日曜）に開催されているイベントです。
雑貨・食品・陶器・ワークショップなど
を販売するお店が出店され、多くの方
が来場します。 ※写真はイメージです

事業再構築補助金の概要や申請書作成のポイントをご紹介します。

内　容 事業再構築補助金の制度概要
申請書作成のポイント
事例紹介

日　時 令和5年5月23日（火）
13：30～16：30

講　師 まつしろ中小企業診断士事務所
代表　松代 和也氏

対　象 業態転換・業種転換を検討中の
小規模および中小企業者

参加無料WEB

事業再構築補助金セミナー

申込締切

5/22（月）

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

中小企業振興グループ
TEL：092-441-1146

お問い合わせ

自社の健康診断ともいわれる経営状況の分析によって、財務状況と
特徴を把握し、利益増加に向けた戦略・計画策定の判断材料を得る
ことができます。本セミナーでは、財務分析の基礎知識に加え、非財務
分析の種類や算出方法、実際の事例をご紹介します。

内　容 〇財務分析
　損益計算書や貸借対照表の解説
　収支分岐点売上高の算出方法
〇非財務分析
　数字以外で行う事業の現状分析方法
〇利益につなげる活用法

日　時 令和5年6月1日（木）
15：00～17：00  当所会議室

対　象 個人事業主

講　師 ㈱奥山経営
代表取締役　奥山 慎次 氏

参加無料対　面

経営状況分析セミナー
～自社の経営状況を把握し利益につなげる～

申込締切

5/31（水）

セミナー

セミナー

定　員 30名

定　員 30名

商工会議所からのお知らせ 商工会議所からのお知らせ

商工会議所からのお知らせ商工会議所からのお知らせ 講演会やセミナー等の詳細は、
当所ホームページでご覧いただけます。
お申し込みまで可能です。

イベント・セミナー情報 メルマガ配信
本誌でご案内のイベントやセミナー情報は、
「福岡商工会議所メールマガジン」にて、
お送りしています。

1社で複数の登録も可能です。
経営者の方はもちろん、従業員
の方もぜひご利用ください。

メール受信登録はこちら！
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Pick
up

　管理職（マネジャー）は、企業と社員の結節点として、“経営ビジョンの浸透”や“事
業戦略の策定・遂行”、“チームのモチベーションの向上”、“人材育成”などの多様か
つ重要な役割を担っています。まさに企業の浮沈の鍵を握る要の存在です。
　ビジネスマネジャー検定試験は、マネジャーとして活躍が期待されるビジネスパーソンに対し、その
土台づくりのサポートを目的とし、「あらゆるマネジャーが共通して身につけておくべき重要な基礎知
識」を効率的に習得する機会を提供します。

企業組織の要である管理職（マネジャー）の土台づくり

ビジネスマネジャー検定試験®

商工会議所の検定試験
ビジネス実務に直結する知識やスキルを習得できます。～社会人のリスキリングを後押し～

各種
検定情報は
こちら

日商簿記検定（1級～3級）の対策講座です。統一試験
にもネット試験にも対応していますので、ご都合に合
わせてご活用ください。

簿記検定対策講座
申込・詳細は
こちら

随
時
受
付
中
！

申
込
期
間
が
始
ま
り
ま
す
！

●日商検定（受験日を選べるネット試験 CBT）

●東商試験（ネット試験 CBT・IBT）

日商簿記
（ネット試験）

リテールマーケティング
（販売士）

2・3級 申込専用ページから
お申し込みください。

1～3級 申込専用ページから
お申し込みください。

全国各地の
テストセンターで
ご受験いただけます。

2級  ：  4,720円
3級  ：  2,850円

簿記初級：2,200円
原価計算初級：2,200円

1級  ：  7,850円
2級  ：  5,770円
3級  ：  4,200円

検定試験名 級 申込方法 試験会場 受験料（税込）

アドバンス：7,700円
スタンダード：5,500円

２級：7,700円
３級：5,500円

カラーコーディネーター
アドバンス・
スタンダード 6/23(金)～

7/10(月)
5/19(金)～
5/30(火)

検定試験名 級 試験期間 申込期間 受験料（税込）※2 詳細はこちら

ビジネス実務法務 2級・3級

2級：7,700円
3級：5,500円

5,500円

福祉住環境
コーディネーター 2級・3級

7/14（金）～
8/3（木）

5/16（火）～
5/24（水）

検定試験名 級 試験期間 団体登録期間※1

6/9（金）～
6/20（火）

申込期間 受験料（税込）※2 詳細はこちら

環境社会（eco検定） ー

※1：団体登録を検討されている事業所は人材開発グループ（TEL：092-441-2189）までお問合せください。　※2：CBT方式は利用料2,200円が別途発生します。

試験期間 6月23日(金)～７月10日(月)

申込期間 ５月19日(金)～5月30日(火)

受験方式 ネット試験（IBT・CBT方式）

受験料 7,700円（税込）　※CBT方式は、利用料2,200円が別途発生します。

第17回
ビジネスマネジャー

検定試験

2
業務のマネジメント
（事務管理、戦略立案、

マーケティング、財務分析など）

1
人と組織のマネジメント

（コミュニケーション、人材育成、
チームビルディングなど）

3
リスクのマネジメント

（リスク管理、コンプライアンス、
メンタルヘルス、クレーム対応、

情報の取得など）

マネジャー
の心構え

マネジャーのミッションは
チームとして成果を出すこと。

詳細は
こちら

福商実務研修講座
自社を取り巻く環境を分析し、企業価値向上に向けた変革を担う人材を育成します。

申込・詳細は
こちら

■５月・６月講座

10：00～17：00

小田ヒューマン・クリエイト　代表小田 毅 氏

（火）
23
5

「自ら考える習慣」を身につけて
自発的な行動を促す

「ロジカルシンキング研修」

若手中堅

13：00～17：00

㈱きづくネットワーク　代表取締役武田 義昭 氏

（水）
14

6
部下の成長レベルに応じて質問を使い分け！

「自立自走できる部下を育てる
質問力強化講座」

管理職

10：00～17：00

（木）
8

6
上司としての「人間力」を向上させる！

「部下との信頼関係を築く
リーダーの仕事術」

管理職

10：00～17：00

RISK Lab　 代表金田 知博 氏

（金）
16

6
【福岡市共催】過去の延長線上からの脱却を目指す

「腹落ちする事業戦略の再構築と
組織変革の 7つの重要ポイント！」

管理職

10：00～17：00

コンサルタントネットワーク㈱
シニア教育コンサルタント安村 睦子 氏

（金）
9

6
時間を制する者は人生も制する！

「仕事の段取りと
タイムマネジメント講座」

若手・中堅

コンサルタントネットワーク㈱
シニア教育コンサルタント安村 睦子 氏

10：00～16：45

（木）
8

6
「社会保険実務講座（実践編）」
社会保険担当者

10：00～17：00

㈱プロジェクトデザイン福岡オフィス
福岡オフィスマネージャー亀山 直人 氏

（木）
22
6

上司と自分自身の役割を正しく理解し、
行動改善につなげる！
「チームビルディング力強化講座」

若手・中堅

東京商工会議所主催オンライン講座
臨場感のあるライブ配信講座でスキルアップをしませんか。（Zoom使用）
※会員料金適用のためには、「①福岡商工会議所の会員であること　②福岡商工会議所ホームページからの申込」が必要です。

会員 一般　 19,800円        39,600円 10：00～16：30

（金）
16

6
「労働法実務講座（入門編）」
総務部門の方

会員 一般　 19,800円        39,600円

福岡商工会議所　会議室場  所

受講料

20名定  員

会員 特商 一般15,720円 20,120円 23,050円
※6/14講座　会員10,490円　特商14,890円　一般15,720円
※6/16講座　一律4,720円

研修のご相談は、人材開発グループ　TEL：092-441-2189　まで。
各校で無料説明会も開催しています。　博多校 TEL：092-418-1255　姪浜校 TEL：092-934-4211

詳細はこちら福岡商工会議所パソコンスクール

受講料 1コマ（50分）

1,100円
月謝制だから安心
日程や受講回数は、予定に合わせて選択可能
経験・所属や年齢に関係なく、どなたでも受講可能
質問はその場で解決
オリジナルテキストだから復習しやすい

特徴

教室維持費：1,400円/月
機器使用料：  300円/回

リスキリングが求められる中、パソコンは基本となるスキルの一つです。福商パソコンスクールでは、ワードやエ
クセルといった基礎的なスキルから、データ活用、プログラミングなど更なる業務の効率化や変化に対応する
スキルまで幅広く学ぶことができます。また、日商PC検定はもちろん、簿記やビジネス英語等の検定に合わせ
た対策講座も行なっています。研修での利用をお考えであれば、ぜひ一度ご連絡ください。

会員特典
機器使用料
無料！

WEB講座
ライブ配信・オンデマンド配信等も組み合わせ、ご都合のいい時
間帯に、繰り返し学習が可能なＷＥＢ講座です。コースにより申込
期間が異なりますので、詳しくはホームページをご覧ください。

■会　場：TAC福岡校
■受講料：会議所優待で通常受講料より５％割引

ＴＡＣ提携講座
1級から3級まで、目標別に様々なコースが用意されて
います。開講日やコースの詳細はホームページをご覧く
ださい。

コース 標準受講期間 申込期間受講料（税・教材費込）

1級標準

1級速修

2級速修

3級標準

3級速修

1年

半年

3か月

４か月

2か月

毎月

～5月12日（金）

毎月

111,000円

92,000円

29,000円

9,000円

8,000円

申込受付中

申込・詳細は
こちら

お問い合わせ / 人材開発グループ　TEL：092-441-2189

お問い合わせ / 人材開発グループ　TEL：092-441-2189

充実の
講座を
多数ご用意

研修講座・検定情報 研修講座・検定情報
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Pick
up

　管理職（マネジャー）は、企業と社員の結節点として、“経営ビジョンの浸透”や“事
業戦略の策定・遂行”、“チームのモチベーションの向上”、“人材育成”などの多様か
つ重要な役割を担っています。まさに企業の浮沈の鍵を握る要の存在です。
　ビジネスマネジャー検定試験は、マネジャーとして活躍が期待されるビジネスパーソンに対し、その
土台づくりのサポートを目的とし、「あらゆるマネジャーが共通して身につけておくべき重要な基礎知
識」を効率的に習得する機会を提供します。

企業組織の要である管理職（マネジャー）の土台づくり

ビジネスマネジャー検定試験®

商工会議所の検定試験
ビジネス実務に直結する知識やスキルを習得できます。～社会人のリスキリングを後押し～

各種
検定情報は
こちら

日商簿記検定（1級～3級）の対策講座です。統一試験
にもネット試験にも対応していますので、ご都合に合
わせてご活用ください。

簿記検定対策講座
申込・詳細は
こちら

随
時
受
付
中
！

申
込
期
間
が
始
ま
り
ま
す
！

●日商検定（受験日を選べるネット試験 CBT）

●東商試験（ネット試験 CBT・IBT）

日商簿記
（ネット試験）

リテールマーケティング
（販売士）

2・3級 申込専用ページから
お申し込みください。

1～3級 申込専用ページから
お申し込みください。

全国各地の
テストセンターで
ご受験いただけます。

2級  ：  4,720円
3級  ：  2,850円

簿記初級：2,200円
原価計算初級：2,200円

1級  ：  7,850円
2級  ：  5,770円
3級  ：  4,200円

検定試験名 級 申込方法 試験会場 受験料（税込）

アドバンス：7,700円
スタンダード：5,500円

２級：7,700円
３級：5,500円

カラーコーディネーター
アドバンス・
スタンダード 6/23(金)～

7/10(月)
5/19(金)～
5/30(火)

検定試験名 級 試験期間 申込期間 受験料（税込）※2 詳細はこちら

ビジネス実務法務 2級・3級

2級：7,700円
3級：5,500円

5,500円

福祉住環境
コーディネーター 2級・3級

7/14（金）～
8/3（木）

5/16（火）～
5/24（水）

検定試験名 級 試験期間 団体登録期間※1

6/9（金）～
6/20（火）

申込期間 受験料（税込）※2 詳細はこちら

環境社会（eco検定） ー

※1：団体登録を検討されている事業所は人材開発グループ（TEL：092-441-2189）までお問合せください。　※2：CBT方式は利用料2,200円が別途発生します。

試験期間 6月23日(金)～７月10日(月)

申込期間 ５月19日(金)～5月30日(火)

受験方式 ネット試験（IBT・CBT方式）

受験料 7,700円（税込）　※CBT方式は、利用料2,200円が別途発生します。

第17回
ビジネスマネジャー

検定試験

2
業務のマネジメント
（事務管理、戦略立案、

マーケティング、財務分析など）

1
人と組織のマネジメント

（コミュニケーション、人材育成、
チームビルディングなど）

3
リスクのマネジメント

（リスク管理、コンプライアンス、
メンタルヘルス、クレーム対応、

情報の取得など）

マネジャー
の心構え

マネジャーのミッションは
チームとして成果を出すこと。

詳細は
こちら

福商実務研修講座
自社を取り巻く環境を分析し、企業価値向上に向けた変革を担う人材を育成します。

申込・詳細は
こちら

■５月・６月講座

10：00～17：00

小田ヒューマン・クリエイト　代表小田 毅 氏

（火）
23
5

「自ら考える習慣」を身につけて
自発的な行動を促す

「ロジカルシンキング研修」

若手中堅

13：00～17：00

㈱きづくネットワーク　代表取締役武田 義昭 氏

（水）
14

6
部下の成長レベルに応じて質問を使い分け！

「自立自走できる部下を育てる
質問力強化講座」

管理職

10：00～17：00

（木）
8

6
上司としての「人間力」を向上させる！

「部下との信頼関係を築く
リーダーの仕事術」

管理職

10：00～17：00

RISK Lab　 代表金田 知博 氏

（金）
16

6
【福岡市共催】過去の延長線上からの脱却を目指す

「腹落ちする事業戦略の再構築と
組織変革の 7つの重要ポイント！」

管理職

10：00～17：00

コンサルタントネットワーク㈱
シニア教育コンサルタント安村 睦子 氏

（金）
9

6
時間を制する者は人生も制する！

「仕事の段取りと
タイムマネジメント講座」

若手・中堅

コンサルタントネットワーク㈱
シニア教育コンサルタント安村 睦子 氏

10：00～16：45

（木）
8

6
「社会保険実務講座（実践編）」
社会保険担当者

10：00～17：00

㈱プロジェクトデザイン福岡オフィス
福岡オフィスマネージャー亀山 直人 氏

（木）
22
6

上司と自分自身の役割を正しく理解し、
行動改善につなげる！
「チームビルディング力強化講座」

若手・中堅

東京商工会議所主催オンライン講座
臨場感のあるライブ配信講座でスキルアップをしませんか。（Zoom使用）
※会員料金適用のためには、「①福岡商工会議所の会員であること　②福岡商工会議所ホームページからの申込」が必要です。

会員 一般　 19,800円        39,600円 10：00～16：30

（金）
16

6
「労働法実務講座（入門編）」
総務部門の方

会員 一般　 19,800円        39,600円

福岡商工会議所　会議室場  所

受講料

20名定  員

会員 特商 一般15,720円 20,120円 23,050円
※6/14講座　会員10,490円　特商14,890円　一般15,720円
※6/16講座　一律4,720円

研修のご相談は、人材開発グループ　TEL：092-441-2189　まで。
各校で無料説明会も開催しています。　博多校 TEL：092-418-1255　姪浜校 TEL：092-934-4211

詳細はこちら福岡商工会議所パソコンスクール

受講料 1コマ（50分）

1,100円
月謝制だから安心
日程や受講回数は、予定に合わせて選択可能
経験・所属や年齢に関係なく、どなたでも受講可能
質問はその場で解決
オリジナルテキストだから復習しやすい

特徴

教室維持費：1,400円/月
機器使用料：  300円/回

リスキリングが求められる中、パソコンは基本となるスキルの一つです。福商パソコンスクールでは、ワードやエ
クセルといった基礎的なスキルから、データ活用、プログラミングなど更なる業務の効率化や変化に対応する
スキルまで幅広く学ぶことができます。また、日商PC検定はもちろん、簿記やビジネス英語等の検定に合わせ
た対策講座も行なっています。研修での利用をお考えであれば、ぜひ一度ご連絡ください。

会員特典
機器使用料
無料！

WEB講座
ライブ配信・オンデマンド配信等も組み合わせ、ご都合のいい時
間帯に、繰り返し学習が可能なＷＥＢ講座です。コースにより申込
期間が異なりますので、詳しくはホームページをご覧ください。

■会　場：TAC福岡校
■受講料：会議所優待で通常受講料より５％割引

ＴＡＣ提携講座
1級から3級まで、目標別に様々なコースが用意されて
います。開講日やコースの詳細はホームページをご覧く
ださい。

コース 標準受講期間 申込期間受講料（税・教材費込）

1級標準

1級速修

2級速修

3級標準

3級速修

1年

半年

3か月

４か月

2か月

毎月

～5月12日（金）

毎月

111,000円

92,000円

29,000円

9,000円

8,000円

申込受付中

申込・詳細は
こちら

お問い合わせ / 人材開発グループ　TEL：092-441-2189

お問い合わせ / 人材開発グループ　TEL：092-441-2189

充実の
講座を
多数ご用意

研修講座・検定情報 研修講座・検定情報
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業を営み事業規模が類似する法人の役員に対する給与
の支給状況等に照らして、当該役員の職務に対する対
価として相当であると認められるかどうかを判定するも
のです（同70条1号イ参照）。
一方、「形式的判定基準」とは、定款の規定または株
主総会等の決議により限度額や算定方法等が定められ
ている役員に対して支給した給与の合計額が、その限
度額や算定方法等により算定された額等の合計額を超
えるかどうかを判定するものです（同号ロ参照）。

３．類似法人との比較が必要だが難しい
このように、一応、法令上「不相当に高額」かどうか
の判断基準が設定されてはいますが、特に、「実質的判
定基準」による判定には困難が伴うことが少なくありま
せん。上述のとおり、実質的判定基準では、当該法人
の役員の職務内容や収益のほかに、同種事業かつ類似
事業規模の法人における役員給与の支給状況が考慮要
素として掲げられており、納税者がこのような“同業類
似法人”の情報を入手して比較検討を行うことは非常に
困難です。そもそも、同業類似法人をどのように、何
社選定するのか等について明確な基準もありません。
　
過大役員給与かどうかの論点は、課税庁との見解の
相違が解消されず、訴訟に至るケースも珍しくありませ
ん。それだけ難しい判断ですので、役員給与額の決定
や増額等については、専門家へ事前相談が必須といえ
るでしょう。

役員の給与額が高額すぎると損金に算
入できないことがあると聞きました。高
額かどうかはどのように判断されるので

しょうか。

1．不相当に高額な部分は損金不算入
法人税法では、定期同額給与、事前

確定届出給与、業績連動給与以外の役
員給与の額を損金の額に算入しないこととされていま
す（法人税法34条1項）。
逆に言えば、これらの給与に該当する役員給与の額

は損金の額に算入されることになりますが、注意が必
要なのは、これらの給与に該当する場合であっても、
当該役員に支給した給与の額のうち「不相当に高額な
部分の金額として政令で定める金額」については、損
金の額に算入しないこととされている点です（同法34
条2項）。

２．実質基準と形式基準で判定
この「不相当に高額な部分の金額として政令で定め

る金額」とは、
①実質的判定基準による超過額と形式的判定基準によ
る超過額のうちいずれか多い金額と、

②使用人兼務役員に支給した使用人分賞与のうち、他
の使用人に対する支給時期と異なる時期に支給した
ものの額

の合計額をいいます（法人税法施行令70条参照）。

このうち、①の「実質的判定基準」とは、役員給与の
額について、その役員の職務内容、当該法人の収益、
使用人に対する給与の支給状況、当該法人と同種の事

A

Q

過大な役員給与の損金不算入
九州北部税理士会　福岡支部　調査研究委員会　真鍋 亮平

（ホームページ http://www.kyuhokuzei-fukuoka.jp/）

税務Q&A 自転車乗車用ヘルメットの着用努力義務化について
危機管理
情報室

道路交通法の改正により、全ての自転車利用者のヘルメットの着用が努力義務となりま
した（令和５年４月１日～）。交通事故の被害を軽減するためには、頭部を守ることが重要です。
お気に入りのヘルメットを着用し、大切な命を守りましょう！

頸部4人
（6%）

胸部6人
（9%）

顔部2人
（3%）

その他15人
（23%）

ヘルメットは正しく着用しましょう!

頭部37人
（58%）

0.50

0.10

着用（%）  非着用

0.37

0.00

約4倍

自転車乗車中死者の人身損傷主部位
（平成30年から令和4年までの累計・福岡県）

ヘルメット着用状況別の致死率
（平成30年から令和4年までの累計・福岡県）
（注）「致死率」とは、死傷者に占める死者の割合

非着用の場合、着用時に比べ自転車事故に
おける致死率が約4倍高まります。

自転車事故で亡くなられた方の
約6割が頭部に致命傷を
負っています。大人も子供も頭
部の保護が重要です！

頭のサイズに合ったものを選びましょう!
先端はまゆ毛の上辺りに合わせて水平に!
あごひもは、指が1～2本入る程度に調整!

命を守るヘルメットを着用しましょう！

福岡県警察本部 交通企画課　TEL：092-641-4141
HP ：http://www.police.pref.fukuoka.jp/index.html

お問い合わせ先
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業を営み事業規模が類似する法人の役員に対する給与
の支給状況等に照らして、当該役員の職務に対する対
価として相当であると認められるかどうかを判定するも
のです（同70条1号イ参照）。
一方、「形式的判定基準」とは、定款の規定または株
主総会等の決議により限度額や算定方法等が定められ
ている役員に対して支給した給与の合計額が、その限
度額や算定方法等により算定された額等の合計額を超
えるかどうかを判定するものです（同号ロ参照）。

３．類似法人との比較が必要だが難しい
このように、一応、法令上「不相当に高額」かどうか
の判断基準が設定されてはいますが、特に、「実質的判
定基準」による判定には困難が伴うことが少なくありま
せん。上述のとおり、実質的判定基準では、当該法人
の役員の職務内容や収益のほかに、同種事業かつ類似
事業規模の法人における役員給与の支給状況が考慮要
素として掲げられており、納税者がこのような“同業類
似法人”の情報を入手して比較検討を行うことは非常に
困難です。そもそも、同業類似法人をどのように、何
社選定するのか等について明確な基準もありません。
　
過大役員給与かどうかの論点は、課税庁との見解の
相違が解消されず、訴訟に至るケースも珍しくありませ
ん。それだけ難しい判断ですので、役員給与額の決定
や増額等については、専門家へ事前相談が必須といえ
るでしょう。

役員の給与額が高額すぎると損金に算
入できないことがあると聞きました。高
額かどうかはどのように判断されるので

しょうか。

1．不相当に高額な部分は損金不算入
法人税法では、定期同額給与、事前
確定届出給与、業績連動給与以外の役

員給与の額を損金の額に算入しないこととされていま
す（法人税法34条1項）。
逆に言えば、これらの給与に該当する役員給与の額
は損金の額に算入されることになりますが、注意が必
要なのは、これらの給与に該当する場合であっても、
当該役員に支給した給与の額のうち「不相当に高額な
部分の金額として政令で定める金額」については、損
金の額に算入しないこととされている点です（同法34
条2項）。

２．実質基準と形式基準で判定
この「不相当に高額な部分の金額として政令で定め
る金額」とは、
①実質的判定基準による超過額と形式的判定基準によ
る超過額のうちいずれか多い金額と、
②使用人兼務役員に支給した使用人分賞与のうち、他
の使用人に対する支給時期と異なる時期に支給した
ものの額
の合計額をいいます（法人税法施行令70条参照）。

このうち、①の「実質的判定基準」とは、役員給与の
額について、その役員の職務内容、当該法人の収益、
使用人に対する給与の支給状況、当該法人と同種の事

A

Q

過大な役員給与の損金不算入
九州北部税理士会　福岡支部　調査研究委員会　真鍋 亮平

（ホームページ http://www.kyuhokuzei-fukuoka.jp/）

税務Q&A 自転車乗車用ヘルメットの着用努力義務化について
危機管理
情報室

道路交通法の改正により、全ての自転車利用者のヘルメットの着用が努力義務となりま
した（令和５年４月１日～）。交通事故の被害を軽減するためには、頭部を守ることが重要です。
お気に入りのヘルメットを着用し、大切な命を守りましょう！

頸部4人
（6%）

胸部6人
（9%）

顔部2人
（3%）

その他15人
（23%）

ヘルメットは正しく着用しましょう!

頭部37人
（58%）

0.50

0.10

着用（%）  非着用

0.37

0.00

約4倍

自転車乗車中死者の人身損傷主部位
（平成30年から令和4年までの累計・福岡県）

ヘルメット着用状況別の致死率
（平成30年から令和4年までの累計・福岡県）
（注）「致死率」とは、死傷者に占める死者の割合

非着用の場合、着用時に比べ自転車事故に
おける致死率が約4倍高まります。

自転車事故で亡くなられた方の
約6割が頭部に致命傷を
負っています。大人も子供も頭
部の保護が重要です！

頭のサイズに合ったものを選びましょう!
先端はまゆ毛の上辺りに合わせて水平に!
あごひもは、指が1～2本入る程度に調整!

命を守るヘルメットを着用しましょう！

福岡県警察本部 交通企画課　TEL：092-641-4141
HP ：http://www.police.pref.fukuoka.jp/index.html

お問い合わせ先
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コンピュータウイルス・不正アクセスに
関する届け出について

事例②初回の攻撃の流れのイメージ

していた誤送信防止システムにより、外部への送信には至
らなかった。その後、届け出企業が復旧作業を進める中
で、サーバーが動作不能な状態となったため、再調査を
行ったところ、サーバー上のシステム領域も含めたファイル
の消去が行われたことが判明した。原因は、脆弱なバー
ジョンのCMS（Movable Type＝コンテンツ管理システム）
を使用していたため、その脆弱性を悪用した攻撃を受けた
ものと推測している。対応として、当初、脆弱性の存在に気
付かず、不正に作成されたサイトを削除するなどの措置で
あったため、再び不正アクセスが確認されたことから、ウェ
ブサイトを停止し、社外からウェブサーバーへのアクセスを
遮断した。再発防止策として、ウェブサイトを閉鎖し、不正
アクセスの原因に対する対策を実施した上で、セキュリ
ティが強化されたサービスへと移行した。

ＩＰＡの報告書活用を
本事例の詳細や、その他の被害事例については、IPAの
ホームページに報告書が掲載されているので確認してほ
しい。
同様被害の早期発見や未然防止といったセキュリティ
上の取り組みの促進につながることを期待する。

（独立行政法人情報処理推進機構・江島将和）

一般的な対策も有効
独立行政法人情報処理推進機構（IPA）では、経済産
業省の告示に基づき、コンピュータウイルスなどによる被
害の状況把握や対策検討を目的として、コンピュータウイ
ルス・不正アクセスに関する届け出を受け付けている。
2022年下半期（7～12月）に届け出のあった被害について
全体を通して見ると、これまでと同様に、一般的によく知ら
れたセキュリティ対策を実施していれば、被害を防ぐこと
ができたと思われるものが多かった。今回は届け出の中か
ら特徴的な被害事例を二つ紹介する。

【事例①】ＶＰＮ装置の脆弱性を悪用したサイバー攻撃
　届け出企業の複数台のサーバーとパソコン上のファイル
が暗号化され、脅迫文とみられるテキストファイルが残さ
れていたことに従業員が気付いた。脅迫文や暗号化された
ファイルの拡張子などから、Cring（クリング）と呼ばれるラ
ンサムウエアの攻撃を受けたものと推定している。原因に
ついては、不審なVPN（仮想専用線）接続ログが見つかっ
たことから、VPN装置の脆弱（ぜいじゃく）性を悪用して
社内に侵入されたものと推測している。発覚後、ファイル
が暗号化された機器はネットワークから切断した上で、全
ての機器に対してセキュリティソフトでのフルスキャンを実
施した。被害を受けたサーバーは、約2週間前のバックアッ
プデータを基に復旧作業を行った。再発防止策として、従
来のセキュリティソフトに加え、不審なプログラムの動作を
検知し、抑止する機能を持つ別のセキュリティソフトを導入
した。さらに、資産管理ソフトの導入により、管理者による
アプリケーションの利用制限を行う仕組みとした。

【事例②】初動対応後に再度の攻撃と複数の影響が発生
　　　　した被害
届け出企業が運用するレンタルサーバーのウェブサイト
上に不審なページが公開されていることをレンタルサー
バーの提供会社から連絡があった。調査の結果、サーバー
内に複数のフィッシングサイトが設置されており、さらに、
フィッシングサイトに入力された認証情報を外部にメール
送信しようとした痕跡も確認された。しかし、メールは導入

不正アクセスの被害状況公開

セキュリティ対策
中 小 企 業 の
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コンピュータウイルス・不正アクセスに
関する届け出について

事例②初回の攻撃の流れのイメージ

していた誤送信防止システムにより、外部への送信には至
らなかった。その後、届け出企業が復旧作業を進める中
で、サーバーが動作不能な状態となったため、再調査を
行ったところ、サーバー上のシステム領域も含めたファイル
の消去が行われたことが判明した。原因は、脆弱なバー
ジョンのCMS（Movable Type＝コンテンツ管理システム）
を使用していたため、その脆弱性を悪用した攻撃を受けた
ものと推測している。対応として、当初、脆弱性の存在に気
付かず、不正に作成されたサイトを削除するなどの措置で
あったため、再び不正アクセスが確認されたことから、ウェ
ブサイトを停止し、社外からウェブサーバーへのアクセスを
遮断した。再発防止策として、ウェブサイトを閉鎖し、不正
アクセスの原因に対する対策を実施した上で、セキュリ
ティが強化されたサービスへと移行した。

ＩＰＡの報告書活用を
本事例の詳細や、その他の被害事例については、IPAの
ホームページに報告書が掲載されているので確認してほ
しい。
同様被害の早期発見や未然防止といったセキュリティ
上の取り組みの促進につながることを期待する。

（独立行政法人情報処理推進機構・江島将和）

一般的な対策も有効
独立行政法人情報処理推進機構（IPA）では、経済産

業省の告示に基づき、コンピュータウイルスなどによる被
害の状況把握や対策検討を目的として、コンピュータウイ
ルス・不正アクセスに関する届け出を受け付けている。
2022年下半期（7～12月）に届け出のあった被害について
全体を通して見ると、これまでと同様に、一般的によく知ら
れたセキュリティ対策を実施していれば、被害を防ぐこと
ができたと思われるものが多かった。今回は届け出の中か
ら特徴的な被害事例を二つ紹介する。

【事例①】ＶＰＮ装置の脆弱性を悪用したサイバー攻撃
　届け出企業の複数台のサーバーとパソコン上のファイル
が暗号化され、脅迫文とみられるテキストファイルが残さ
れていたことに従業員が気付いた。脅迫文や暗号化された
ファイルの拡張子などから、Cring（クリング）と呼ばれるラ
ンサムウエアの攻撃を受けたものと推定している。原因に
ついては、不審なVPN（仮想専用線）接続ログが見つかっ
たことから、VPN装置の脆弱（ぜいじゃく）性を悪用して
社内に侵入されたものと推測している。発覚後、ファイル
が暗号化された機器はネットワークから切断した上で、全
ての機器に対してセキュリティソフトでのフルスキャンを実
施した。被害を受けたサーバーは、約2週間前のバックアッ
プデータを基に復旧作業を行った。再発防止策として、従
来のセキュリティソフトに加え、不審なプログラムの動作を
検知し、抑止する機能を持つ別のセキュリティソフトを導入
した。さらに、資産管理ソフトの導入により、管理者による
アプリケーションの利用制限を行う仕組みとした。

【事例②】初動対応後に再度の攻撃と複数の影響が発生
　　　　した被害
届け出企業が運用するレンタルサーバーのウェブサイト

上に不審なページが公開されていることをレンタルサー
バーの提供会社から連絡があった。調査の結果、サーバー
内に複数のフィッシングサイトが設置されており、さらに、
フィッシングサイトに入力された認証情報を外部にメール
送信しようとした痕跡も確認された。しかし、メールは導入

不正アクセスの被害状況公開

セキュリティ対策
中 小 企 業 の

お問い合わせ / 中小企業振興グループ TEL：092-441-1146

本セミナーでは、売上拡大につながるＷＥＢサイトやＳＮＳの活用方法を全３回にわたり、解説します。ＷＥＢサイト
のＳＥＯ対策（検索エンジンで上位表示をさせる最適化等）やＳＮＳの活用でお悩みの方は、ぜひご参加ください！

当所は令和5年3月、中小企業・小規模事業者のデジタル化・DXに関する相談やデジタルツールの導入支援、導入後のアフ
ターフォローまでを一貫して支援するコンソーシアムを設立しました。それぞれの事業者が抱える課題整理から、その課題を
解決するためのデジタルツール・サービスの提案まで、ITのプロが窓口でご相談に応じます。デジタル化・DX推進の第一歩と
して、デジタル化相談窓口へお気軽にご相談ください。

100名
㈱セブンアイズ 代表取締役
瀧内 賢 氏（SEOコンサルタント／Web集客プランナー）

中小企業のための売上拡大につながるＩＴ活用塾（全3回）

デジタル化相談窓口のご案内

福岡中小企業デジタル化・DX推進コンソーシアム
「YOKA-DIGI」サイト  https://yokadigi.fukunet.or.jp/

詳細はこちら▶

Googleビジネスプロフィールを活用して売上拡大につなげる
～地域に根ざすためのIT活用術とは～

第
1
回

第
3
回

・ Googleビジネスプロフィールとは？ 
・管理画面内での具体的最適化について

・エディターが一新
・インサイトによる解析

・ MEOとは？その体系図について
・ IT塾全体を通しての集客事例紹介

第
2
回

6/27（火）　14：00～17：00

ホームページやブログを最適化して売上拡大につなげる
～網を張り定位置を確保するためのIT活用術とは～
・最新SEOとその評価基準とは？ 
・プル型集客とは？

・SEO重要施策について
・ユーザーに響くWebライティングについて

・ChatGPTを用いて記事投稿
・事例紹介

5/30（火）　14：00～16：00日  時

SNSを活用して売上拡大につなげる
～事業にあわせたSNS活用術とは～
・無料のCanvaを利活用して画像や動画編集
・SNSはタイムパフォーマンスの時代へ…
・SNS体系図やトレンドについて

・SNSを活用するために無料のAI画像作成ツール(Midjourney等)を利用する
・YouTubeショート、TikTok、レモン8、Instagram活用
・事例紹介

6/13（火）　14：00～16：00日  時

日  時

定  員 講  師

相談無料

デジタル化支援セミナーのご案内 参加無料 WEB

デジタル化に関する経営相談の
申し込みはこちら

申込・詳細はこちら

毎月第2・第4木曜日（事前予約制）窓口開設日

　どこから始めたらいいかわからない
IT導入補助金の申請を検討しているが
どの事業者に相談したらいいかわからない

　自社にあったツールを提案して欲しい

こんな方に
オススメ！
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当所理財部会（部会長＝久木元孝行・㈱キューコーリース 代表取締役社長）は3月17日、日本銀行 福岡支店長 濱田秀夫
氏を講師にお迎えし、春季講演会を開催しました。
当日の講演内容をご紹介します。

■世界経済はコロナ禍のダメージから回復傾向に

まず世界経済ですが、ロシアのウクライナ侵攻やコロナ禍

があり、不安を覚えている方が多いかと思います。国際通貨基

金（IMF）の2023年1月時点の見通しによると、不安材料はある

ものの世界経済は＋3％程度の歴史的な巡航速度での成長が

続くこととなっていますので、一先ず安心して頂ければと思い

ます。コロナ禍の落ち込みは、世界的に見るとリーマンショッ

クの時よりも大きく、いかに大きなダメージだったのかがわかり

ます。まだコロナ前には戻っていませんが、今後も順調な回復

が見込まれますので、続いてきた混迷が一段落することが期

待されます。

国別に見ると、ウクライナ侵攻の影響もあってばらつきがあ

りますが、先進国の中では、日本は比較的安定しています。

2021年＋2.1%、2022年＋1.4%、今年＋1.8%、来年＋0.9％と、＋

1％～2％の成長が見込まれています。一方、欧米ではインフレ

進行の影響がみられ、例えばイギリスは今年▲0.6%のマイナ

ス成長の予想となっています。新興国の今年の成長率をみる

と中国は＋5.2％と比較的しっかりしています。ロシアは、昨年

は戦争による制裁を受け▲2.2%と落ち込みましたが、今年は

＋0.3％のプラス成長の予想となっています。戦時下にありつ

つも、経済活動を行っている様子が窺われます。

■金融市場は混乱を防ぐべくマネージメントされている

最近のシリコンバレーバンクの経営破綻等の世界の金融市

場の混乱については、過去の金融危機の経験等を踏まえる

と、各国の当局の対応は極めて素早い印象です。リーマン

ショック時には信用不安が世界中に広がり不況に陥りました

が、今回は欧米の中央銀行がすぐに資金支援や預金保護等

の対応を行うと表明しました。仮に日本でも信用不安が起きれ

ば同様の対応を行うでしょうし、そういう意味ではリーマン

ショックの時のような混乱を起こさないようにマネージメントさ

れていると言えると思います。そうした中で日銀では日本経済

の成長率（GDP）について、2022年度は前年度比＋1.9％、23年

度は＋1.7％、24年度は＋1.1％と順調な回復を想定しています。

■シリコンアイランドとして九州の成長を

こうした環境のもとで身近な九州・沖縄の経済情勢をみて

いきたいと思います。日銀の地域別の景気判断をみると、1月

時点で、九州・沖縄をはじめ、北陸、関東、近畿が景気判断を引

き上げました。とくに九州・沖縄は「持ち直している」というシン

プルな表現ですが、全国の他地域と比べて景気が良い状況で

す。個人消費や輸出、生産は持ち直し、設備投資は全体として

増加、雇用・所得に関しても全体として緩やかに改善していま

す。九州経済の特徴の一つとして食肉の話題をご紹介します。

九州では生産も多いのですが輸出も伸びており、牛肉に関し

ては日本全体の輸出の42％、鶏肉が41%、豚肉が28％と非常

に高いシェアを誇ります。輸出先としてはアジアが大半を占

め、海外富裕層が九州の美味しいお肉の購入を増やしていま

す。また欧米のインバウンド客の目的の1位が「食事」になって

いることから、お肉をはじめとする九州の美味しい食事を提供

することも観光の大きな武器になります。

 次に製造業の特徴をみると、九州の鉱工業生産指数の

16.2%を半導体関連が占め、全国の4倍となっています。これ

が「シリコンアイランド」と呼ばれる所以です。最近はTSMCの

熊本進出も契機となり、大型の設備投資が進んでおり、公表

情報だけでも数千億円以上の投資計画が複数みられます。世

界的に半導体産業が盛んな台湾と比較すると、九州にはまだ

まだ伸びしろがあります。半導体製造に必要な資源としては、

高度人材と水が重要と言われています。九州の半導体産業の

生産額は台湾の10分の1に満たないものの、人材面をみると大

学生数は台湾23万人に対して九州は22万人と遜色なく、年間

降水量も大差はありません。台湾は水不足がボトルネックと

なっていることもあり、世界に工場を移しているため、九州が

一体となって、「オール九州」で受け入れ体制を強化していくこ

とが、あすの九州の成長に向けて非常に大きなチャンスにつな

がると考えています。

■世界水泳やツールド九州などの機会で観光促進

観光需要の回復も九州・沖縄の景気改善の大きな要素で

す。宿泊施設の稼働状況をみてみると、コロナ禍と比べて相

当高くなっており、全国旅行支援の効果もあって旅行・観光の

動きが戻ってきています。西九州新幹線の開業効果もみられて

おり、沿線のホテルの稼働率が大きくアップしています。また、

外国人観光客も増えてきており、全国、九州・沖縄ともにコロ

ナ前の大体6割くらいまで戻ってきました。韓国の方が6割を占

め、台湾と香港の3つで8割強を占めます。韓国は日本ブームで

改善の動きが強いですが、先日、日韓の政府が関係改善に向

けて動き始めたことで、今後、一層旅行客が増えるのではない

かと期待されます。

今年の九州・沖縄では国際的なイベントが多く予定されてい

ますので、外国人観光客の更なる増加が期待できます。7月に

は世界水泳福岡大会、10月にはツールド九州という自転車の

競技大会の開催が予定されています。自転車の競技大会は日

本ではあまり馴染みがありませんが、世界的には人気が高くコ

ンテンツとしても優れています。観客の動員数が非常に多い競

技で、世界の3大スポーツイベントは、オリンピック、サッカー

ワールドカップ、そして自転車のツールドフランスです。観客動

員数はオリンピック700万人、ワールドカップ300万人に対し、

ツールドフランスは1,500万人と多さが際立っています。今回の

ツールド九州はclass1という、ツールドフランス、そしてジャパ

ンカップに次ぐカテゴリの大会で、プロの有名選手の出場も

見込まれます。皆さんで盛り上げることでより多くの外国人旅

行客の獲得が期待できます。

そして2年後には大阪・関西万博が開催されますが、外国人

観光客は京都、富士山などを周遊する東方向のルートが主流

になりがちなので、広島や福岡、九州各県を回ってもらうよう

な西方向が一体となったプロモーションが重要になるでしょ

う。富裕層もたくさん来日するでしょうから、ラグジュアリーな

サービスなどでニーズをつかんでいくことも重要です。そのほ

か九州は温泉のポテンシャルが高いことも、誘客の大きな武

器です。日本の3分の1の温泉が九州にあり、湧出量も約30％

を占めるものの、宿泊者数は約1割のシェアに止まっており、

せっかくの資源を活かしきれていないことがわかります。温泉

は九州各県にありますから、どんどんアピールするべきです。

■好景気による人材不足、物価高という課題も

一方、景気が良くなってきたことで人手不足感が強まってい

ます。有効求人倍率が1.2～1.3倍になっていますが、これは例

えば120人くらい雇用を増やしたいのに新たに働きたい人が

100人ほどしかいないという状況です。また、物価高の影響も

みられています。企業は仕入れ価格が高騰する中、販売価格

を引き上げられず非常に苦しんでいます。他方で販売価格を引

き上げざるを得ない企業の値上げにより、消費者物価が上が

り続けています。九州では2023年1月時点で前年比＋3.7％、全

国では＋4.2％まで上昇しています。ちなみに九州は全国より

若干上昇率が小さいですが、これは再生可能エネルギーや原

発の発電比率が高いこともあり、エネルギー価格の上昇幅が

緩やかになっていることが影響しています。物価高が進む中、

雇用者は「賃金が上がってほしい」という思いが強くなります。

これに応えたいと思う経営者も多く、過去のデータを見ると

賃金と消費者物価の動きは連動していることが窺えます。今

回も、大手企業からは賃上げの話が多く聞かれていますが、中

小企業が賃上げできるかというと、仕入価格の上昇で収益が

苦しくなっているため難しい面も大きいと思われます。

■デジタル円発行に向けて検討重ねる日本銀行

最後に日本銀行の最近の活動についてお話しします。まず

日本銀行の金融政策について、わかりにくいものが多いと思う

ので、ポイントだけお伝えします。日本銀行の金融政策を一言

で言うと、金利を低く抑えることです。黒田総裁の任期中を振

り返ると、徹底して金利を低くして企業や消費者の活動を活

発にすることで、景気を良くしてデブレから脱却しようという

10年でした。昨年12月には、イールドカーブをコントロールする

運用を見直しました。短期と長期で屈折していた金利のカーブ

を滑らかにすることで、より円滑に金融緩和を継続していくこ

とが目的ですが、マーケットは「日銀はいよいよ金融緩和を転

換して金利を上げようとしているのではないか」との見方が多

かったようです。結果として長期の金利は従来よりも上昇して

いますが、日本銀行は、今後も金融緩和を継続して低金利を

維持していくという方針に変更はありません。

 金融政策以外では中央銀行デジタル通貨について検証を

進めています。キャッシュレス化が進む中で、将来的に日本

銀行もお札以外にデジタル通貨を発行することは可能かとい

う発想で実証実験を行っていく予定です。ただし、日銀が直

接デジタル通貨を取り扱うことで、民間の努力を阻害してし

まう可能性もあるなど、課題も非常に大きいです。さまざまな

検討は必要ですが、世界的にみても先行した取り組みであ

り、皆さんが日本銀行のデジタル円を利用する時代がくるか

もしれません。

【講師略歴】
長崎県出身。東京大学法学部を卒業後、日
本銀行に入行。大分支店長、広島支店長、国
際局 審議役などを経て、令和4年6月から福
岡支店長に就任。

講師プロフィール

日本銀行　福岡支店長　濵田 秀夫 氏

ピックアップ
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当所理財部会（部会長＝久木元孝行・㈱キューコーリース 代表取締役社長）は3月17日、日本銀行 福岡支店長 濱田秀夫
氏を講師にお迎えし、春季講演会を開催しました。
当日の講演内容をご紹介します。

■世界経済はコロナ禍のダメージから回復傾向に

まず世界経済ですが、ロシアのウクライナ侵攻やコロナ禍

があり、不安を覚えている方が多いかと思います。国際通貨基

金（IMF）の2023年1月時点の見通しによると、不安材料はある

ものの世界経済は＋3％程度の歴史的な巡航速度での成長が

続くこととなっていますので、一先ず安心して頂ければと思い

ます。コロナ禍の落ち込みは、世界的に見るとリーマンショッ

クの時よりも大きく、いかに大きなダメージだったのかがわかり

ます。まだコロナ前には戻っていませんが、今後も順調な回復

が見込まれますので、続いてきた混迷が一段落することが期

待されます。

国別に見ると、ウクライナ侵攻の影響もあってばらつきがあ

りますが、先進国の中では、日本は比較的安定しています。

2021年＋2.1%、2022年＋1.4%、今年＋1.8%、来年＋0.9％と、＋

1％～2％の成長が見込まれています。一方、欧米ではインフレ

進行の影響がみられ、例えばイギリスは今年▲0.6%のマイナ

ス成長の予想となっています。新興国の今年の成長率をみる

と中国は＋5.2％と比較的しっかりしています。ロシアは、昨年

は戦争による制裁を受け▲2.2%と落ち込みましたが、今年は

＋0.3％のプラス成長の予想となっています。戦時下にありつ

つも、経済活動を行っている様子が窺われます。

■金融市場は混乱を防ぐべくマネージメントされている

最近のシリコンバレーバンクの経営破綻等の世界の金融市

場の混乱については、過去の金融危機の経験等を踏まえる

と、各国の当局の対応は極めて素早い印象です。リーマン

ショック時には信用不安が世界中に広がり不況に陥りました

が、今回は欧米の中央銀行がすぐに資金支援や預金保護等

の対応を行うと表明しました。仮に日本でも信用不安が起きれ

ば同様の対応を行うでしょうし、そういう意味ではリーマン

ショックの時のような混乱を起こさないようにマネージメントさ

れていると言えると思います。そうした中で日銀では日本経済

の成長率（GDP）について、2022年度は前年度比＋1.9％、23年

度は＋1.7％、24年度は＋1.1％と順調な回復を想定しています。

■シリコンアイランドとして九州の成長を

こうした環境のもとで身近な九州・沖縄の経済情勢をみて

いきたいと思います。日銀の地域別の景気判断をみると、1月

時点で、九州・沖縄をはじめ、北陸、関東、近畿が景気判断を引

き上げました。とくに九州・沖縄は「持ち直している」というシン

プルな表現ですが、全国の他地域と比べて景気が良い状況で

す。個人消費や輸出、生産は持ち直し、設備投資は全体として

増加、雇用・所得に関しても全体として緩やかに改善していま

す。九州経済の特徴の一つとして食肉の話題をご紹介します。

九州では生産も多いのですが輸出も伸びており、牛肉に関し

ては日本全体の輸出の42％、鶏肉が41%、豚肉が28％と非常

に高いシェアを誇ります。輸出先としてはアジアが大半を占

め、海外富裕層が九州の美味しいお肉の購入を増やしていま

す。また欧米のインバウンド客の目的の1位が「食事」になって

いることから、お肉をはじめとする九州の美味しい食事を提供

することも観光の大きな武器になります。

 次に製造業の特徴をみると、九州の鉱工業生産指数の

16.2%を半導体関連が占め、全国の4倍となっています。これ

が「シリコンアイランド」と呼ばれる所以です。最近はTSMCの

熊本進出も契機となり、大型の設備投資が進んでおり、公表

情報だけでも数千億円以上の投資計画が複数みられます。世

界的に半導体産業が盛んな台湾と比較すると、九州にはまだ

まだ伸びしろがあります。半導体製造に必要な資源としては、

高度人材と水が重要と言われています。九州の半導体産業の

生産額は台湾の10分の1に満たないものの、人材面をみると大

学生数は台湾23万人に対して九州は22万人と遜色なく、年間

降水量も大差はありません。台湾は水不足がボトルネックと

なっていることもあり、世界に工場を移しているため、九州が

一体となって、「オール九州」で受け入れ体制を強化していくこ

とが、あすの九州の成長に向けて非常に大きなチャンスにつな

がると考えています。

■世界水泳やツールド九州などの機会で観光促進

観光需要の回復も九州・沖縄の景気改善の大きな要素で

す。宿泊施設の稼働状況をみてみると、コロナ禍と比べて相

当高くなっており、全国旅行支援の効果もあって旅行・観光の

動きが戻ってきています。西九州新幹線の開業効果もみられて

おり、沿線のホテルの稼働率が大きくアップしています。また、

外国人観光客も増えてきており、全国、九州・沖縄ともにコロ

ナ前の大体6割くらいまで戻ってきました。韓国の方が6割を占

め、台湾と香港の3つで8割強を占めます。韓国は日本ブームで

改善の動きが強いですが、先日、日韓の政府が関係改善に向

けて動き始めたことで、今後、一層旅行客が増えるのではない

かと期待されます。

今年の九州・沖縄では国際的なイベントが多く予定されてい

ますので、外国人観光客の更なる増加が期待できます。7月に

は世界水泳福岡大会、10月にはツールド九州という自転車の

競技大会の開催が予定されています。自転車の競技大会は日

本ではあまり馴染みがありませんが、世界的には人気が高くコ

ンテンツとしても優れています。観客の動員数が非常に多い競

技で、世界の3大スポーツイベントは、オリンピック、サッカー

ワールドカップ、そして自転車のツールドフランスです。観客動

員数はオリンピック700万人、ワールドカップ300万人に対し、

ツールドフランスは1,500万人と多さが際立っています。今回の

ツールド九州はclass1という、ツールドフランス、そしてジャパ

ンカップに次ぐカテゴリの大会で、プロの有名選手の出場も

見込まれます。皆さんで盛り上げることでより多くの外国人旅

行客の獲得が期待できます。

そして2年後には大阪・関西万博が開催されますが、外国人

観光客は京都、富士山などを周遊する東方向のルートが主流

になりがちなので、広島や福岡、九州各県を回ってもらうよう

な西方向が一体となったプロモーションが重要になるでしょ

う。富裕層もたくさん来日するでしょうから、ラグジュアリーな

サービスなどでニーズをつかんでいくことも重要です。そのほ

か九州は温泉のポテンシャルが高いことも、誘客の大きな武

器です。日本の3分の1の温泉が九州にあり、湧出量も約30％

を占めるものの、宿泊者数は約1割のシェアに止まっており、

せっかくの資源を活かしきれていないことがわかります。温泉

は九州各県にありますから、どんどんアピールするべきです。

■好景気による人材不足、物価高という課題も

一方、景気が良くなってきたことで人手不足感が強まってい

ます。有効求人倍率が1.2～1.3倍になっていますが、これは例

えば120人くらい雇用を増やしたいのに新たに働きたい人が

100人ほどしかいないという状況です。また、物価高の影響も

みられています。企業は仕入れ価格が高騰する中、販売価格

を引き上げられず非常に苦しんでいます。他方で販売価格を引

き上げざるを得ない企業の値上げにより、消費者物価が上が

り続けています。九州では2023年1月時点で前年比＋3.7％、全

国では＋4.2％まで上昇しています。ちなみに九州は全国より

若干上昇率が小さいですが、これは再生可能エネルギーや原

発の発電比率が高いこともあり、エネルギー価格の上昇幅が

緩やかになっていることが影響しています。物価高が進む中、

雇用者は「賃金が上がってほしい」という思いが強くなります。

これに応えたいと思う経営者も多く、過去のデータを見ると

賃金と消費者物価の動きは連動していることが窺えます。今

回も、大手企業からは賃上げの話が多く聞かれていますが、中

小企業が賃上げできるかというと、仕入価格の上昇で収益が

苦しくなっているため難しい面も大きいと思われます。

■デジタル円発行に向けて検討重ねる日本銀行

最後に日本銀行の最近の活動についてお話しします。まず

日本銀行の金融政策について、わかりにくいものが多いと思う

ので、ポイントだけお伝えします。日本銀行の金融政策を一言

で言うと、金利を低く抑えることです。黒田総裁の任期中を振

り返ると、徹底して金利を低くして企業や消費者の活動を活

発にすることで、景気を良くしてデブレから脱却しようという

10年でした。昨年12月には、イールドカーブをコントロールする

運用を見直しました。短期と長期で屈折していた金利のカーブ

を滑らかにすることで、より円滑に金融緩和を継続していくこ

とが目的ですが、マーケットは「日銀はいよいよ金融緩和を転

換して金利を上げようとしているのではないか」との見方が多

かったようです。結果として長期の金利は従来よりも上昇して

いますが、日本銀行は、今後も金融緩和を継続して低金利を

維持していくという方針に変更はありません。

 金融政策以外では中央銀行デジタル通貨について検証を

進めています。キャッシュレス化が進む中で、将来的に日本

銀行もお札以外にデジタル通貨を発行することは可能かとい

う発想で実証実験を行っていく予定です。ただし、日銀が直

接デジタル通貨を取り扱うことで、民間の努力を阻害してし

まう可能性もあるなど、課題も非常に大きいです。さまざまな

検討は必要ですが、世界的にみても先行した取り組みであ

り、皆さんが日本銀行のデジタル円を利用する時代がくるか

もしれません。

【講師略歴】
長崎県出身。東京大学法学部を卒業後、日
本銀行に入行。大分支店長、広島支店長、国
際局 審議役などを経て、令和4年6月から福
岡支店長に就任。

講師プロフィール

日本銀行　福岡支店長　濵田 秀夫 氏

ピックアップ
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WAREは紙製ながら、まるで陶器のような
緻密さと美しさをそなえています

㈱プラスジェイ

ご馳走にふさわしい紙の器のブランド
「WARE（ウェア）」

ポリプロピレン(PP)加工済みのため、濡れ
た食材・冷凍保存にも対応。まるで本物の漆
器のような重厚感と高級感をぜひご体験く
ださい。

WAREは、従来のおせち紙重箱を新た
な感性でアップデートした「UTSUWA」を
はじめ、伝統的な長方形タイプの高級お弁
当容器をモダンに刷新した「GOZEN」、そ
して寿司折り型容器「ori」などがあります。

㈱プラスジェイ
福岡市中央区六本松4丁目2-6 
MJR 六本松 1322 号 
TEL：0955-56-8881
FAX：0955-56-8886
https://ware-plusj.com/
E-mail：contact@plusj.shop
営業内容
インターネット通信販売

お金儲けは楽しい

㈱東雲

中金持と小金持の違いとは

果は確実なものへとなります。観察・感
動・感動の自分化（創意工夫）・感謝の
気持ち・誠意の流れがお金儲けの内燃
機関となります。

小金持ち、中金持ち、大金持ちに三
分類し図解表で解説します。なぜお金
が儲かるかを日常生活習慣への定着の
仕方で説明します。1日のスケジュール
の作り方を理解できるとお金持ちへの成

㈱東雲
大阪市城東区鴫野西1-10-14
TEL：06-6965-8051
FAX：06-6965-8053
E-mail：k-shi45@nifty.com
営業内容
セミナー開催・１日１食のすすめ
古寺探訪・マンション経営７２戸
（大阪市中央区他）

ビューティタッチセラピストとして、医療や介護だけで改善しにくい
「心」の領域をサポートする「心の美容療法」をご提案いたします

㈱Gem Mind

高齢者の「笑顔」と「元気」「自立支援」を
応援します

▼

寄り添う心を大切に

ラー・遺品整理士として、各ご相談・セ
ミナーも承ります。お気軽にご相談くだ
さい。

施設に入所なさっている方や在宅療養
の方などへ、お一人おひとりに寄り添っ
た施術タイプや、日常生活動作の維持・
向上を目的とした参加型のレッスンタイ
プを承っております。終活カウンセ

㈱Gem Mind
福岡市博多区博多駅前3丁目4-25
アクロスキューブ博多駅前１階 
TEL：092-409-3324
https://gemmind.jp
E-mail：info@gemmind.jp
営業内容
新しい供養の形「メモリアルダイヤモン
ド」取扱店
ビューティタッチセラピスト
終活カウンセラー・遺品整理士・心理カ
ウンセラー
ジュエリーコーディネーター

福岡地区ホームビルダー・ハウスメーカー様限定
「工事のお知らせチラシ」お試しキャンペーン実施中

ポジティブプラス

工事現場周辺地区へ苦情緩和の
事前対策はできていますか？

▼

キャンペーン詳細は
右のＱＲコードから

シ」がありますが、チラシの制作・印
刷・ポスティングという一連の作業が負
担となり怠っていませんか？そこで、この
一連の作業を一括で請け負います。是
非ご活用ください。

工事現場での交通障害、騒音、振動
等への苦情で工期に支障をきたす事はあ
りませんか？工事苦情を少しでも緩和す
るにはご近所の理解が必要です。その
基本対策の一つに「工事のお知らせチラ

ポジティブプラス
福岡市城南区茶山6-16-20-102
TEL：090-8415-3669
FAX：050-3606-2607
E-mail：am-suetake@ace.ocn.ne.jp
営業内容
企業の広報活動の一環である販売促進
に伴うプロモーション企画やメディア企
画、イベント企画、PR企画他広告プラ
ンニング＆実施事業

掲載企業大募集!!
会員企業のPR掲示板 ホットニュース

お申し込み・お問い合わせ／企画広報グループ　TEL 092-441-1112

当所会員事業所１会員につき１回限りご利用いただけます

貴社の情報発信・PRをお手伝いするコーナーです。
イチ押し商品、ユニークなサービスなどを無料で掲載します。

本誌を有効活用し、ポイントを絞ったPRで、ぜひ取引につなげてください!!

掲載無料

ダイエットに失敗し続けた人が成果を出しているパーソナルジム
EMSをつかった最先端トレーニング／ストレッチ

MAKEBODY大池店

1回たった15分のトレーニング！
初回体験1,980円

ので、ぜひご来店して効果を実感くだ
さい。

“15分でカラダを変える”コンセプト
に最先端のEMSトレーニングと体組成
計などを用いて超効率、時短の会員制
パーソナルトレーニングジムです。ただ
いま、特別価格で体験を行っています

MAKEBODY大池店
福岡市南区大池1-26-7-105
TEL：050-6873-1373
https://oike.make-body.net/
E-mail：makebody-oike@gmail.com

掲載企業を募集しています！～貴社の情報発信・PRをお手伝いするコーナーです。
イチ押し商品、ユニークなサービスなどを無料で掲載いたします。
当ニュースの誌面を有効活用し、ポイントを絞ったPRで、ぜひ取引につなげてください。

掲載企業
大募集!!

掲載無料

貴社の広報手段として、有料広告の“おためし”として、
まだご利用いただいていない会員のみなさま、ぜひご利用ください!!
お申し込み方法等詳細につきましては、当所ホームページをご覧ください。
URL：https://www.fukunet.or.jp/businesschance/hot_news/

当所会員事業所１会員につき１回限りご利用いただけます

お申し込み・お問い合わせ／企画広報グループ　TEL 092-441-1112

掲載
無料会員企業のPR掲示板会員企業のPR掲示板 ホットニュースホットニュース
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WAREは紙製ながら、まるで陶器のような
緻密さと美しさをそなえています
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FAX：092-411-1600 お問い合わせ TEL：092-441-1114
福岡商工会議所　会員組織・共済グループ行

ご記入いただいた情報は、本件のご連絡のため、㈱ベネフィット・ワンに提供する他、当所からのご案内などに利用する場合があります。

事業所名

所在地

部署・役職

TEL

氏名

FAX

ご質問ございましたら
ご記入ください

会員番号
※会員証に記載

※㈱ベネフィット・ワン担当より貴社担当者様へご連絡いたします。

01
point

ご利用いただけるサービス例 従業員とその家族みんなが会員価格でご利用いただけます

出産や子育て、介護など
と仕事の両立をサポート

福岡市内の居酒屋、レス
トラン、カフェなど約300
店舗で割引

各種フィットネスクラブが
法人料金で利用可能

全国約40,000のホテ
ル・旅館が割引価格で
利用可能

テーマパーク等割引
例：映画チケット５００円
　  オフ

レジャー 宿泊 スポーツ グルメ 育児・介護

資料請求はこちらから！

詳細はこちら

企業の
魅力アップ

従業員の満足度を高めること
で社内活性化につながります

02
point 福利厚生制度が

手軽に導入可能
自社で制度を整える必要がなく、
業務負担軽減につながります

03
point 低コストで

充実メニュー
幅広いメニューで従業員の多様
な価値観やニーズに対応します

・大手企業並みの充実した福利厚生が導入可能
・月会費は、加入人数に関わらず
月880円（税込）/1名あたりで全額損金算入可能

ご担当者様
必見！！

会員
限定

人生のあらゆるシーンでご利用いただける
会員制割引サービスです。
サービス数は140万件以上。
貴社の福利厚生の充実にお役立てください！

入会金
無料

（税込）
月額
880円
1名あたり

優秀な人材の確保・定着に

福利厚生サービス ベネフィット・ステーション
〈ゴールドコース〉

資料請求は
こちら
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コロナ禍の自粛生活で健康志向が
高まり、発酵食品などで腸内環境を
整える“腸活”という言葉をよく耳にす
るようになりました！中でも“ぬか漬
け”は、腸の中でも強く生きる植物性
乳酸菌が含まれていることから、“腸
活”に効果的な食品として人気が高
まっています
「ぬか漬け おと家」さんでは、先祖
代々受け継ぐ“ぬか床”を使って漬けた
旬の野菜やチーズなどの変わり種の“ぬ
か漬け”をいただくことができます 
さっそく一番人気の「ぬか漬けの詰

め合わせ」をいただきました　 アスパ
ラや銀杏、セロリなど、12種類の食材
がところ狭しと詰められており、ボ
リューム満点！山椒を利かせた独自
の味わいが特徴の“ぬか床”で漬けら
れた野菜は、ピリッとしたアクセント
がやみつきになります　 また、詰め
合わせには、季節ごとに旬の野菜も

入っています！5月は、筍や菜の花、ワ
ラビが楽しめるそう
次にいただいたのは、お酒のお供と

して人気の「たまごのぬか漬け」と「ぬ
か漬けチーズ」です！たまごは、口の
中でほろほろと溶ける柔らかい黄身
の食感がたまりません　 また、ぬか
漬けにすることで酸味に深みが増し
たチーズも絶品でした！！
そして、出前配達で根強い人気を誇

るのが「ぬかそぼろおにぎり」です　 
甘辛く味付けされたぬかそぼろは、白
米との相性バツグン！おやつにも、主
食にもぴったりの一品でした

大学時代に起業した若き社長が作る！山椒を利かせた独自の味わいが大人気！

「ぬか漬け おと家」は、大学在学中の2021年10月にオープンしました。もともと13年前に父が“ぬか漬けダイニ
ング”を経営しており、幼いころから料理をすることが大好きだった私には、いつかあの味を復活させたいという
想いがありました。そんな中、コロナ禍で大学の授業がオンラインになったことを機に、創業の計画を練り始めま
した。そこから約半年かけて、商品開発や開店準備、衛生管理の勉強を行いました。
福岡商工会議所には、創業前からコロナ禍で活用できる補助金の相談をしており、創業後は「博多うまかもん
市」などのイベント出店でお世話になっています。
今後は、地域との関わりを今以上に大切にしながら、食品ロスなどの社会課題にも取り組んでいきたいと考え
ています。例えば、近くにある八百屋さんが課題として抱える規格外野菜や売れ残り野菜など、まだ食べられる野
菜を活用して「ぬか漬け野菜スティック」などを開発したいです。
代々受け継ぐぬか床で漬けた自慢のぬか漬けです！ぜひお召し上がりください。

代々受け継ぐぬか床で“ぬか漬け屋”を
起業した若き社長がいると聞いてやってきた
のは、中央区地行の「ぬか漬け おと家」さん。

　季節の変わり目は、体調を崩し
やすいものです。おと家さんのぬ
か漬けでおいしく“腸活”してみて
はいかがでしょうか

代々受け継ぐぬか床で作る！絶品ぬか漬け

ぬか漬け おと家 

店長　林 音初さん

ぬか漬け おと家
福岡市中央区地行2-10-24
コンフォートベネフィス西新東101
TEL：092-202-8550
営11：00～18：00
㉁木・金曜日
※最新の営業日は、公式のインスタグラムからご確認ください。

公式
インスタグラム
はこちら

会議所NEWSの編集担当が
街で見つけた“よかもん”をご紹介

今月の
気になる

よかもん
FAX：092-411-1600 お問い合わせ TEL：092-441-1114
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手軽に導入可能
自社で制度を整える必要がなく、
業務負担軽減につながります

03
point 低コストで

充実メニュー
幅広いメニューで従業員の多様
な価値観やニーズに対応します

・大手企業並みの充実した福利厚生が導入可能
・月会費は、加入人数に関わらず
月880円（税込）/1名あたりで全額損金算入可能

ご担当者様
必見！！

会員
限定

人生のあらゆるシーンでご利用いただける
会員制割引サービスです。
サービス数は140万件以上。
貴社の福利厚生の充実にお役立てください！

入会金
無料

（税込）
月額
880円
1名あたり

優秀な人材の確保・定着に

福利厚生サービス ベネフィット・ステーション
〈ゴールドコース〉

資料請求は
こちら
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統計」より九州観光
推進機構にて集計
観光庁「宿泊旅行統
計調査」より九州観
光推進機構にて集計

福岡北九州
高速道路公社
（日平均による前年同月比）
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200.0
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＜3月の主な出来事＞
13日　マスクの着用、“3月13日からは個人の判断に”
21日　第5回ワールド・ベースボール・クラシック（ＷＢＣ）で日本代表が3度目の優勝
27日　福岡市営地下鉄七隈線が延伸開業。七隈線各駅から博多駅までの移動が最大14分短縮へ

文化庁が京都に移転。中央省庁の本格的な移転は初めて
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3月のWBCでは、日本代表が3度目の優勝。大

谷翔平選手は二刀流でMVPを獲得しました。「カ

ンパニーズチャレンジ（p2～3）」でご紹介した大賀

社長は、まさにヒーローとしても活躍する二刀流。

ドゲンジャーズ新シリーズ放送が楽しみです▼さて、今月の表紙絵の

ヒミツ、皆さんお気づきですか？なんと“刺繡糸”でポートタワーやヤ

シの木が表現されていて、立体感が注目ポイントです▼ポートタワー

のある博多港では、昨年末に2年半越しの就航を果たしたクイーン

ビートルの姿をよく目にするようになりました。アジア圏を中心とした

観光客で賑わう博多の街を見ていると、コロナの5類引き下げが近

づいていることを実感します▼今年は、4年ぶりの大規模イベ

ントが各地で増えますね。引き続き感染対策を意識しながら、

存分に楽しみたいものです。まずは、「博多どんたく」の2日間

が晴れるといいな…と願う今日この頃です（4月26日時点の

予報：3日　  、4日　  ）（木村）

福岡商工会議所の広報ツール
ご活用ください！ ご紹介で

す！ 編集後記

＊　　 「対前年同月比%（▲減）」、  　　「前月差pt（▲減）」

*「-」については、次号に掲載予定。
＊各数字は当月末現在。ただし、（※1）は翌月１日現在、（※２）は前
月末、（※３）は前々月末の数字。

＊「訪日外客数」と「九州 入国外国人数」の算出方法は異なる。

誌面広告
当所会報誌の誌面上で貴社の広告を掲載し、約20,000社
の会員企業等へお届けします。長期契約割引もご用意して
おります。

長期契約割引あり 年6回＝1割引　年12回＝2割引

ビジネス情報便
当所会報誌と一緒にお届けする
「福商ビジネス情報便」。貴社で作
成されたオリジナルのチラシを約
20,000社の会員企業等へお届
けします。商業物件やセミナーの
案内、イベントやチケット販売の
PRに、ぜひご活用ください!!

自社の広報・PRがしたい!!会員限定

掲載費：¥39,000（税込）～

封入費：¥123,000（税込）～

福岡商工会議所　共済制度

1MERIT 1
2MERIT 2
3MERIT 3
4MERIT 4

318円月
々

死亡保険金200万円の保障が…
（事故死亡･高度障がいの場合。病気死亡は100万円）
※15歳～35歳（男性）の月額掛金例　※掛金は、性別、年齢、保障内容などにより異なります。
※ご加入に際しましては「所定のパンフレット（契約内容重要記載資料）」を必ずご覧ください。

死亡・障がい・入院を1年365日24時間保障します
経営者・従業員・パート･アルバイトも含め、
※65歳の方まで加入でき、75歳まで更新継続できます
保険金・給付金の受取りを事業所（事業主）に
することができます
掛金は全額損金または必要経費に算入できます

5MERIT 5 剰余が生じたときは配当金として還元します ※収支決算の結果、配当金が
　０となる年度もありえます。

生命共済制度 会員限定● 災害保障特約付団体定期保険
● 福岡商工会議所独自の見舞金･祝金制度

2021年度実績49.29％！！
12ヵ月×49.29％＝約6ヶ月分 負担が減少!!

さらに… 剰余は配当金として還元！

※この保険は１年ごとに収支決算を行い、剰余が生じた場合は配当金としてお支払いします。
※掛金は損金または必要経費に算入できます。

団C-2022-0022-S（2022年8月22日）6565

詳しくは
こちらから！

（記載の税務取扱は、2022年8月現在の制度に基づくものです。今後、税務の取扱が変わる場合もあり、将来を保証するものではありません。 ）

人材不足の時代において従業員の勤労意欲の向上・定着化に適した制度!!!
無理のない掛金設定

全額損金・必要経費 退職所得控除の対象

1口について10,000円が
退職金に加算されます

経営事項審査の
加点評価対象

中小企業退職金
共済制度との重複加入も

認められます

月額掛金
1口1,000円～30口30,000円まで

1,000円単位で設定

掛金は 退職一時金は

遺族一時金受取の場合 公共工事入札（建設業関係）に係る

退職一時金の目安

5年後 582,100円
月額10口10,000円の場合

10年後 1,182,000円
15年後 1,800,200円
※特定退職金共済制度規約に基づく金額で
すが、経済変動や委託保険会社・委託割
合の変更等により将来変更されることがあ
ります。

大同生命保険株式会社
アクサ生命保険株式会社
住友生命保険相互会社
日本生命保険相互会社
第一生命保険株式会社
ジブラルタ生命保険株式会社
（旧AIGエジソン生命保険株式会社）
委託保険会社および委託割合は変更することがあります。

（80.3％）
（12.5％）
（3.2％）
（3.1％）
（0.8％）
（0.1％）
（順不同）

委託保険会社および委託割合（2022年8月現在）◎加入する場合には、全従業員を加入させるようにしなければなりません。
◎掛金は全額事業主負担となります。
◎ご加入にあたっては、所定のパンフレットを必ずご覧下さい。
※この資料は、（2022年8月）現在の制度内容に基づき記載しており、将来、変更となる場合があります。

特定退職金共済制度ホームページURL
https://www.fukunet.or.jp/moshimo/tokutaikyo/

メリット

福岡商工会議所　共済制度

＜お問い合わせ・資料請求＞
会員組織・共済グループ
TEL 092-441-2845
FAX 092-441-2810

●資料請求

●この頁をコピーして下記事項をご記入のうえFAX送信いただいても結構です

貴社名 ご担当者 TEL

生命共済制度 特定退職金共済制度

会議所からのお知らせ

＜委託保険会社（順不同）＞大同生命保険㈱（事務幹事会社）、アクサ生命保険㈱、富国生命保険(相)、第一生命保険㈱、日本生命保険(相)、住友生命保険(相)、大樹生命保険㈱、東京海上日動あんしん生命保険㈱、
SOMPOひまわり生命保険㈱、ジブラルタ生命保険㈱、明治安田生命保険(相)、三井住友海上あいおい生命保険㈱

企C-2022-0008-S　（2022年8月24日）6565
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す！ 編集後記

＊　　 「対前年同月比%（▲減）」、  　　「前月差pt（▲減）」

*「-」については、次号に掲載予定。
＊各数字は当月末現在。ただし、（※1）は翌月１日現在、（※２）は前
月末、（※３）は前々月末の数字。

＊「訪日外客数」と「九州 入国外国人数」の算出方法は異なる。

誌面広告
当所会報誌の誌面上で貴社の広告を掲載し、約20,000社
の会員企業等へお届けします。長期契約割引もご用意して
おります。

長期契約割引あり 年6回＝1割引　年12回＝2割引

ビジネス情報便
当所会報誌と一緒にお届けする
「福商ビジネス情報便」。貴社で作
成されたオリジナルのチラシを約
20,000社の会員企業等へお届
けします。商業物件やセミナーの
案内、イベントやチケット販売の
PRに、ぜひご活用ください!!

自社の広報・PRがしたい!!会員限定

掲載費：¥39,000（税込）～

封入費：¥123,000（税込）～

福岡商工会議所　共済制度

1MERIT 1
2MERIT 2
3MERIT 3
4MERIT 4

318円月
々

死亡保険金200万円の保障が…
（事故死亡･高度障がいの場合。病気死亡は100万円）
※15歳～35歳（男性）の月額掛金例　※掛金は、性別、年齢、保障内容などにより異なります。
※ご加入に際しましては「所定のパンフレット（契約内容重要記載資料）」を必ずご覧ください。

死亡・障がい・入院を1年365日24時間保障します
経営者・従業員・パート･アルバイトも含め、
※65歳の方まで加入でき、75歳まで更新継続できます
保険金・給付金の受取りを事業所（事業主）に
することができます
掛金は全額損金または必要経費に算入できます

5MERIT 5 剰余が生じたときは配当金として還元します ※収支決算の結果、配当金が
　０となる年度もありえます。

生命共済制度 会員限定● 災害保障特約付団体定期保険
● 福岡商工会議所独自の見舞金･祝金制度

2021年度実績49.29％！！
12ヵ月×49.29％＝約6ヶ月分 負担が減少!!

さらに… 剰余は配当金として還元！

※この保険は１年ごとに収支決算を行い、剰余が生じた場合は配当金としてお支払いします。
※掛金は損金または必要経費に算入できます。
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詳しくは
こちらから！

（記載の税務取扱は、2022年8月現在の制度に基づくものです。今後、税務の取扱が変わる場合もあり、将来を保証するものではありません。 ）

人材不足の時代において従業員の勤労意欲の向上・定着化に適した制度!!!
無理のない掛金設定

全額損金・必要経費 退職所得控除の対象

1口について10,000円が
退職金に加算されます

経営事項審査の
加点評価対象

中小企業退職金
共済制度との重複加入も

認められます

月額掛金
1口1,000円～30口30,000円まで

1,000円単位で設定

掛金は 退職一時金は

遺族一時金受取の場合 公共工事入札（建設業関係）に係る

退職一時金の目安

5年後 582,100円
月額10口10,000円の場合

10年後 1,182,000円
15年後 1,800,200円
※特定退職金共済制度規約に基づく金額で
すが、経済変動や委託保険会社・委託割
合の変更等により将来変更されることがあ
ります。

大同生命保険株式会社
アクサ生命保険株式会社
住友生命保険相互会社
日本生命保険相互会社
第一生命保険株式会社
ジブラルタ生命保険株式会社
（旧AIGエジソン生命保険株式会社）
委託保険会社および委託割合は変更することがあります。

（80.3％）
（12.5％）
（3.2％）
（3.1％）
（0.8％）
（0.1％）
（順不同）

委託保険会社および委託割合（2022年8月現在）◎加入する場合には、全従業員を加入させるようにしなければなりません。
◎掛金は全額事業主負担となります。
◎ご加入にあたっては、所定のパンフレットを必ずご覧下さい。
※この資料は、（2022年8月）現在の制度内容に基づき記載しており、将来、変更となる場合があります。

特定退職金共済制度ホームページURL
https://www.fukunet.or.jp/moshimo/tokutaikyo/

メリット

福岡商工会議所　共済制度

＜お問い合わせ・資料請求＞
会員組織・共済グループ
TEL 092-441-2845
FAX 092-441-2810

●資料請求

●この頁をコピーして下記事項をご記入のうえFAX送信いただいても結構です

貴社名 ご担当者 TEL

生命共済制度 特定退職金共済制度

会議所からのお知らせ

＜委託保険会社（順不同）＞大同生命保険㈱（事務幹事会社）、アクサ生命保険㈱、富国生命保険(相)、第一生命保険㈱、日本生命保険(相)、住友生命保険(相)、大樹生命保険㈱、東京海上日動あんしん生命保険㈱、
SOMPOひまわり生命保険㈱、ジブラルタ生命保険㈱、明治安田生命保険(相)、三井住友海上あいおい生命保険㈱

企C-2022-0008-S　（2022年8月24日）6565



〒
812 -850

5 福
岡
市
博
多
区
博
多
駅
前
二
丁
目
9番
28号

　
電
話（
0
92）4

41 -1112　
FA
X（
0
92）474

-320
0

U
RL : https://w

w
w
.fukunet.or.jp/　

E-m
ail : fkkikaku@

fukunet.or.jp
20
23年

5月
10
日
発
行
 第
58
5号
　
毎
月
1回
10
日
発
行

会
員
の
購
読
料
は
会
費
に
含
ま
れ
て
い
ま
す
。

頒
価
 20
0
円

発
行
所

Ⓡ
福
岡
商
工
会
議
所
N
EW

S


