
士業リレーションズ・アライアンス交流会　参加者名簿（2026/09/11現在）

No. 企業名 資格 得意分野 企業PR 探したい・求めるサービスや協業先

1 福岡アルブル司法書士事務所 ⑦司法書士
企業法務・商業登記を中心に、会社設立、資金調達、種類株式・新株予約
権、組織再編、M&A、IPO準備、事業承継など、幅広い会社法務を支援して
います。

福岡市を拠点に、企業法務・商業登記を専門的に支援する司法書士事務
所です。500社を超える企業法務への関与経験を活かし、登記手続だけでな
く、会社法上の論点整理やスキーム検討から伴走します。

企業経営者、スタートアップ・事業承継企業をご支援されている税理士・弁護士・公認会計士・金融機関・M&A仲介会社・VC・コンサルタント等の皆様と連携し、企業の成長や承継を一緒に支援していきたいと考えています。

2 池田健悟中小企業診断士事務所 ③中小企業診断士

１．経営診断・経営計画策定
２．経営管理体制構築
３．収益・ｷｬｯｼｭﾌﾛｰ改善ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ
４．DX導入・システム構築ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ
５．業務改善・生産性向上ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ
６．早期経営改善計画書策定・経営改善計画書

システム会社・税理士事務所、中堅中小企業向け経営コンサルティング会社
での経験を活かし、経営診断・計画策定から管理体制構築、収益改善、
DX、業務改善まで実行段階も一気通貫で伴走します。士業の皆様とのアラ
イアンスで、顧問先企業様の経営課題解決をご支援します。

中小企業の経営者と接点のある士業の先生方と繋がりたいです。

3 特許事務所 TANAKA Law &
Technology ②弁理士

米国・アジア等への「海外特許・商標取得」と、コピー品の国内流入を防ぐ「税
関の水際差止申立」が強みです。最新IT・AIから製造業まで技術への理解が
深く、新商品立ち上げ時のブランド防衛やリスク調査も強みです。開発現場の
意図を正確に汲み取り、事業成長に直結する知財ポートフォリオを構築します。

TANAKA Law & Technologyは、中小企業やスタートアップの挑戦に伴走
する知財特命チームです。国内外の出願手続きにとどまらず、模倣品対策や
海外展開を見据えた戦略的提案を行います。自ら技術現場の視点を大切に
し、経営者や開発者と同じ熱量でビジネスの独自性を強固な権利として守り
抜きます。

4 長坂ひろき行政書士事務所 ⑥行政書士
一人暮らしの方の身元保証人、死後事務委任
老人ホーム探しの支援
福祉関連事業の指定申請、指定更新の支援

高齢者福祉施設の紹介や福祉用具販売の現場で培った経験を活かし、行
政書士として高齢者福祉に関連する許認可・行政手続きをワンストップで支
援しています。また、頼れるご家族がいない方に向けて、身元保証サービスや
死後事務委任契約もご用意。現場を知る行政書士だからこそ、制度と実情
の両面から寄り添う対応が可能。

行政の許認可が必要な業種の法人設立に関わる方、
個人の相続、遺言業務、後見業務を行っている方々と協業したい。

5 アイ不動産株式会社 ⑪その他　宅地建物取
引士

注文住宅の会社で20年営業してきたノウハウを生かし、福岡市東区で相続案
件に特化した不動産業を開業しました。
資格は宅建士とFP2級を持ち、住み替えや相続問題を抱えたお客様にワンス
トップで資産管理を含めたサービスを行うの予定です。

これまで商業店舗の空間プロデュースやテナントリーシングを7年、その後注文
住宅の営業を20年行った経験を活かして商業店舗の空間プロデュース、節税
対策、ライフプランなど複合的なサービスを提供することにより、付加価値の高
いサービスを行います。

司法書士、税理士、土地家屋調査士の方々との協業が有ります。

6 税理士法人　西方会計 ④税理士

◆相続関連業務・事業承継
◆税務会計支援
◆業務効率化支援・経営改善
◆医業開業経営支援
　西方会計は、中小企業の「お金に関するお悩み」を解決する専門家です。ま
た、人手不足に悩む企業の経理のバックオフィスの業務効率化支援も行ってお
ります。

お客様は、町の小さな小売店から、全国展開する売上高100億円規模の企
業まで多岐にわたります。明るく元気な20代30代の職員が多く、和気あいあ
いとした職場です。社員同士のコミュニケーションも活発で、協力し合いながら
仕事を行っております。

(空白)

7 西新司法書士事務所 ⑦司法書士 判断能力が不十分な方の財産管理など生活を支援する「成年後見業務」、相
続に伴う名義変更などの「不動産登記」

相続や成年後見など、不安を抱えたお客様の悩みを引き出し、安心感を与え
るコミュニケーションが強みです。お客様の不安や背景にある想いに寄り添い、
わかりやすい言葉で丁寧にご説明いたします。ご自宅等への出張訪問も可能
です。

税理士、弁護士、行政書士

8 はせがわ社会保険労務士Office ⑧社会保険労務士
労務管理・労務相談、ワークライフバランス・柔軟な働き方・ハラスメント対策な
ど「働きやすい職場」実現のための提案・サポート、就業規則等社内規程・協定
書作成、助成金活用サポート

民間企業に勤務した後に開業し5年が経過しました。その間、労務相談や法
令改正等に則った企業対応のサポート、企業の実情・課題も踏まえた就業規
則等社内規程の見直しや助成金相談等に対応してきました。今後も事業者
に寄り添いながら、サポートしていきたいと考えています。

特にありません。様々な方と交流し、ネットワーク作りができれば幸いです。

9 司法書士うさぎ事務所 ⑦司法書士

相続登記を中心に、遺言書作成、成年後見、家族信託など、相続・高齢者の
財産管理や承継対策を得意としています。相続発生後の手続きはもちろん、将
来の相続に備えた生前対策や不動産の名義変更、会社設立・商業登記にも
対応しています。

相続・高齢者支援を中心に、地域の皆様の「困った」を解決する身近な司法
書士事務所です。相続登記、遺言書作成、成年後見、家族信託などの財
産管理・承継対策から、不動産登記、会社設立・商業登記まで、丁寧かつ
迅速な対応を心がけています。

相続・遺言・高齢者の財産管理に関する相談先を探している方や、お客様から相続案件の相談を受ける税理士・弁護士・不動産業者・金融機関等とのつながりを求めています。相続や生前対策の案件について、相互に紹介し合える関係を築きたいと考えています。

10 プレインスタイル ⑧社会保険労務士
人事評価制度の構築・運用支援、キャリア支援、人事・労務課題の整理。制
度をつくるだけでなく、組織の価値観や実情に合わせて、無理なく運用できる仕
組みに落とし込むことを得意としています

社会保険労務士・国家資格キャリアコンサルタントとして、中小企業の人事・
労務、評価制度、組織づくりを支援しています。フリーランス協会事務局での
活動経験も活かし、多様な働き方や人材活用の視点から企業を支援してい
ます

人事労務や企業支援で連携できる弁護士、税理士、行政書士、中小企業診断士等の方。特に今後、企業のフリーランス活用・発注支援について専門性を深めたいと考えており、関連分野で連携できる方と交流したいです。

11 田中敬子 ⑧社会保険労務士

労働紛争の予防はもちろん、労使双方にとってベストな労務管理のご提案等を
得意といたします。各会社に合わせた、きめ細かいアドバイスと迅速な対応いた
します。その他、給与計算・社保、労働関係の手続き、助成金、研修、老齢年
金・障害年金、労災申請等も幅広く対応しております。

東京・渋谷にて、社会保険労務士法人を経営しております。出身が福岡県
久留米市で、来年以降、福岡に支店を持つことを計画しております。顧問先
は関東全域、長野県、大阪府、愛知県、福岡県等全国対象で、業種もIT・
クリエイター関連業、飲食業、介護・保育、人材派遣・人材紹介会社等多岐
にわたります。

12 Will Forward Consulting 株式会
社 ③中小企業診断士

中小企業向けの生成AI導入・定着支援、業務改善、資金繰り改善を得意と
し、業務整理から活用設計、社内研修まで伴走します。AIを現場で使える仕
組みに変え、生産性向上と経営基盤の強化を支援します。

中小企業の成長を支える伴走型コンサルティングを提供しています。生成AIの
導入・活用支援、業務改善、社内研修を通じ、現場で使える仕組みづくりを
ご支援します。AI活用や業務効率化に関するご相談、協業先を探していま
す。

生成AI導入・業務効率化を検討する企業との情報交換、AI研修・業務改善支援で協業できるパートナー、AIを導入・活用できる人材の採用・紹介先を探しています。

13 andM社会保険労務士事務所 ⑧社会保険労務士

得意分野：医科・歯科・介護・保育
●労務相談・コンサルティング　●労働保険・社会保険の手続き　●給与計算
●就業規則作成・見直し　●各種助成金の申請代行　●新規開業支援　●
人材採用・定着支援

当事務所は医療機関・歯科医院を主な対象として、労務管理、給与計算、
各種助成金申請支援を専門に行う社会保険労務士事務所です。医療・介
護の現場には、一般企業とは異なる特有の労務課題があります。経験豊富な
専門知識を有する当社、社会保険労務士にぜひお任せください。

・税理士 ・行政書士 ・中小企業診断士
　お互いの強みを生かしつつ協業していきたい。

14 社会保険労務士事務所メインライン ⑧社会保険労務士 就業規則の作成・変更　求人相談　労働保険・社会保険手続代行　給与計
算代行　その他スポット業務に関しましても、迅速に対応いたします。

令和7年に南区大橋にて開業いたしました。大切にしているのは、お客様との
「柔軟な距離感」です。
法律の正論だけを押し付けるのではなく、顧客様の実情や社風にしっかりと耳
を傾けること。
時には一歩踏み込み、時にはそっと見守りながら、最適な解決策を一緒に探
していく「伴走者」でありたいと考えています。

他士業の先生方との人脈の形成を主な目的としております。（飲み会等開催したいです。）

15 サライニコ国際社労士事務所 ⑧社会保険労務士

外国人雇用に関して、採用、受入れ、定着、そして日本人と外国人が融合でき
る職場づくりまで、お客様と一緒になって進めていけます。又、必要であれば英
語での業務対応も可能です。過去、旅行業界で国内勤務７年半、海外勤務
７年半、計15年間程勤務経験があり、旅行業界に精通しています。

当事務所が一番大切にしたいことの第一は、常に経営者等の方々と同じ視
点を持ち、「創造的かつ発展的業務」にこだわる事務所であること。第二は、
「人を大切にする企業」づくりを推進する地場企業の発展に精一杯寄与するこ
とです。社労士診断認証制度を活用し、企業経営の健全化や働き方改革の
推進のお手伝いを致します。

当事務所の得意分野及び企業PRを見ていただいて、お互いの不得意分野、又は踏み込むことが難しい分野において、互いに補完し合い、助け合うことで、共に発展的な協業関係を構築できるのではないかとお考えの方々と、お知り合いになり、お話をさせていただければと
思います。

16 えがしら社会保険労務士事務所 ⑧社会保険労務士

約２５年以上民間企業と高齢者施設の管理者の職務での人事・労務管理
の実務経験を活かし、積極的に職場環境の改善に取組み従業員の募集・採
用から退職に至るまで幅広くサポート致します。
就業規則の整備・給与計算・助成金のご提案・障害年金支援ネットワークの
活動にて障害年金の申請手続にも力を入れております。

当事務所は、社会保険に関する手続きを迅速かつ適切に代行しています。ど
のような依頼やご相談につきましてもコミュニケーションを重視して、常に依頼者
の方の想いに寄り添い、優しさと思いやりを持って誠心誠意ご対応しておりま
す。

様々な士業の方と出会い交流を図ることで、お互い連携できることがあれば前向きに取り組んでいきたいと思っています。

17 えぐち社会保険労務士オフィス ⑧社会保険労務士

就業規則作りや日々の手続き、外国人スタッフの受け入れや助成金のご提案
から申請代行まで幅広くサポートしています。来年からは行政書士事務所も併
設し、ビザの申請手続きから入社後の労務管理、会社設立のお手伝いから設
立後の手続きサポートまで、まるごと一括でお任せいただけるようになる予定に
しております。

多様な働き方が広がる中で、企業ごとに求められる労務対応はより複雑に
なっており、判断や対応について気軽に相談できる相手がいないといった悩みを
抱える企業も少なくありません。 労務に関するお悩みに対して、状況に応じた
適切なサポートを行いながら安心して任せられる環境を整えています。

様々な士業の先生方との交流を楽しみにしております。

※協業先発掘交流会（異業種交流会）のブース出展者は黄色で表示しています


