
福岡商工会議所
情報・文化・サービス部会
食料・水産部会 小売商業部会
理財部会 主催

 藤本氏は、25年にわたりセブン-イレブン・ジャパンの生みの親である、鈴木敏文氏の
秘書を務めたのち、2012年より社内のダイバーシティ推進に取り組み、
育児と両立できる職場づくりや管理職の意識改革などに取り組まれてこられました。
 本講演会では、2023年に創業50周年を迎えたセブン-イレブンの取り組みや、
現代社会におけるダイバーシティ・エクイティ&インクルージョンの重要性
について、ご高話いただきます。

ダイバーシティ・
エクイティ＆
インクルージョン

【お問合せ先】 福岡商工会議所 産業・貿易振興部 産業振興グループ

場 所

②交流会 15:45～17:00
ソラリア西鉄ホテル福岡 8階 北斗

参加費 1名/5,000円（税込）

定 員 70名（先着順）

場 所

①講演会 14:00～15:30
ソラリア西鉄ホテル福岡 8階 月・花

参加費 無料

定 員 150名（先着順）

申 込 右記2次元コードより、お申込みください。

TEL:092-441-1119    E-mail:fkkeizai@fukunet.or.jp

令和６年１ 月６日（水）
日 時 １

㈱セブン-イレブン・ジャパン

略 歴 紹 介

講 師

大学卒業後、日揮㈱、東京ヒルトンホテル勤務後、㈱セブン-イレブン･ジャ
パンへ入社。鈴木社長（当時・現名誉顧問）の秘書を務める。2006年 執行
役員秘書室長、2012年よりセブン＆アイ･グループのD＆I推進プロジェクト
リーダーを兼務。

2020年同社取締役常務執行役員人事本部長を経て、2024年社長室長に
就任。また、2017年より特例子会社の㈱テルベ代表取締役社長を兼任。

藤本 圭子氏

取締役常務執行役員 社長室長 □セブン-イレブン・ジャパンの

取り組みについて

□今後の戦略について

□ダイバーシティ・エクイティ

＆インクルージョンについて

申込締切：10月25日(金)
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