
ご記入いただきました情報は、主催者間で本事業の実施のために共有するほか、セミナー参加者の統計調査・分析、当所からの各種連絡、情報提供等に使用させていただきます。

福岡商工会議所 会員サービス部 人材開発グループ（藤岡、古部） TEL 092-441-2189

福商・多様な人材活用セミナー

参 加 日 両 日 参 加 ／ 基礎編：12月６日（水） ／ 実践編：12月13日（水）

会 社 名
ＴＥＬ（ ）

所 在 地

〒
従 業 員 数 名

業 種

受 講 者
Email

※受講票等は発行しておりません。当日は名刺または申込控を受付にてご提出ください。
※定員を超過し、ご参加をお断りさせていただく場合のみ、当方からご連絡いたします。

お問い合わせ

部署・役職 フリガナ

氏名

事前にご確認ください

参加費無料定員４0名人手不足解消の選択肢を増やし、
戦略的に乗り切るための第一歩！

12月6日（水） 15:00-16:30
(福岡商工会議所403～404会議室）

令和5年

1．外国人材雇用・活用における現状と基礎知識

・外国人材活用の現状と今後の見込み

・制度概要説明と在留資格の比較ポイント

・外国人材雇用時のリスクや注意点

・外国人材活用好事例

2．高齢者キャリア人材の知見を活かす！

キャリア人材バンクのご紹介

基礎 編

👦

1．外国人材雇用から定着までの実務知識

・外国人材雇用に必要な手続き上のポイント

・外国人材から選ばれるための採用ナレッジ

・外国人材が定着するためのポイント

2．高齢者キャリア人材とのマッチングのコツ

～事例から読み解く～

12月１３日（水） 15:00-16:30
(福岡商工会議所401～402会議室）

令和5年

【高齢者キャリア人材パート】

公益財団法人産業雇用安定センター
福岡事務所 副所長

佐藤 雄二氏

実践 編

講師（基礎編・実践編共通）

お申込みはＦＡＸ（FAX : 092-414-6206）またはＱＲコード（当所ＨＰ）

【外国人材パート】

レバレジーズ株式会社
海外事業本部
海外人材育成担当・ネパール支社責任者

堀本 昭希氏

少子高齢化による労働人口の減少やビジネス環境の変化により、深刻化する人手不足。この課題解消

への第一歩として、今こそ多様な人材活用へ本格的に取り組んでみませんか。今回は、 “外国人材” “高

齢者”の切り口で、人材活用の現状から雇用・活用に向けた具体的なアクションまでを解説いたします。

外国人材・高齢者雇用から始める

多様な人材活用セミナー

外国人材・高齢者 雇用と活用の

「制度・現状を知る」

外国人材・高齢者 雇用・活用に向けた

「具体的なアクションに繋げる」


