
労働人口の減少など様々な要因により、人材不⾜は年々深刻になってきています。
今回のセミナーは、人材の確保・定着において重要な‟従業員が安心して働ける職場づくり”
がテーマです。従業員が働きやすいと感じるために必要な社内の評価制度等の環境づく
りや、効果的な福利厚⽣の導⼊例を紹介いたします。是非この機会にご参加下さい。

講師紹介

申込方法

2023年7月14日（⾦）14︓00〜15︓45
（⼊室︓13︓40〜）

日 時

場 所

主催︓福岡商⼯会議所〒812-8505 福岡市博多区博多駅前2-9-28 
TEL 092-441-２８４５ FAX  092-4４１-２８１０

福岡商工会議所会員組織・共済グループ

参加費
無料

定 員

内 容

福岡商⼯会議所 4階 403〜405会議室

40名（先着順）

下記URLまたは右記QRコードからアクセスし、申込フォームに必要事項をご⼊⼒ください。

【申込締切日】 7月7日(⾦)12時00分
URL ︓ https://www.fukunet.or.jp/fcci-events/event-2023-07-012/
※本セミナーは、災害・新型コロナウイルス感染症の感染拡⼤等により予告なく内容を変更、あるいは中⽌することがございますので、
予めご了承いただけますようお願いいたします。

※ご記⼊いただきました情報は、福岡商⼯会議所からの情報提供のために利⽤させていただく場合がございますので、ご了承ください。

対象者
・従業員の評価システムや社内諸規程を整備したい創業間もない事業所
・事業規模を拡⼤していくうえで整備の充実を図ろうとする事業所
・セミナー内容に興味がある方

・各種規程の設置、整備の仕方について
・人材定着のための

従業員のモチベーションが向上する取り組み
働き方改革

肥海 聡芝 氏
特定社会保険労務士・キャリアコンサルタント。⼤手建材メーカー勤務を
経て現職へ。給与制度構築・社内規程作成や人事労務問題解決のコンサル
ティングをメインに活動中。クライアント約3,000件を有する税理士法人
アップパートナーズグループの人事労務部門を担当。

社会保険労務士法人かぜよみ 代表社労士

“創業間もない事業所様”
“これから事業規模を拡大される事業所様”向け

https://www.fukunet.or.jp/fcci-events/event-2023-07-012

