
ふくおかで、これからの学びを語る場「リカレントカフェ」

ふくおか「対話と学び」学園祭，はじまるよ！
～考えてみよう。「対話と学び」の素敵なマリアージュ～

お申込み・お問い合わせ 福岡商工会議所 会員サービス部 検定・企業研修グループ

TEL：092−441−2189 E-mail : fkkentei@fukunet.or.jp

主催：福岡未来創造プラットフォーム

日 時／令和３年 12月9日 [木] 19：00 ～2１：00

実施方法／オンライン開催（※Zoomを使用して行います。） 受講料／無料 定員／50名（先着順）

対象 テーマに関心のある企業経営者、人事担当者、個人等

個人の学びや企業での人材育成にさまざまな変化が起きています。その中で、私たちの「これからの学び」や取り
組みについて語り合い、情報を共有する「リカレントカフェ」。そこでは多様な対話や問いが交わされ、集まった知恵
や言葉があらたな気づきにつながり、それが人と人とのつながりに通じる場所となっています。

今、福岡で「学び」や「人材育成」に関わる個人，団体，企業，教育機関がつながり交わる場として，2022年３月に
『ふくおか「対話と学び」学園祭』の開催が企画されています。福岡都市圏一円を一つの大学と見立て，１か月にわ
たって開催される「学園祭」のテーマは「対話と学び」。

今なぜ「学び」が求められるのか。「対話」と「学び」の関係は。「対話と学び」が福岡のまちにあることの意味は。

学園祭の企画を発案した言い出しっぺの３人衆が熱く語ります。ぜひ気軽に語る場「リカレントカフェ」にご参加く
ださい。

実施方法／オンライン開催（※Zoomを使用して行います。） 定員／５０名（先着順）

当日の流れ

リカレントカフェとは…

様々なリカレント（学び直し）のテーマに基づいて学びを考える、ワールドカフェ形式のセミナー。

開催日時／令和３年12月9日（木） 19：00～２1：00

登壇者紹介

アイスブレイク 話題提供
セッション①

（対話の時間）

セッション②

（対話の時間）
共有と振り返り

福岡市
教育委員会総務部長
オフサイトミーティング
「明日晴れるかな」主宰

今村 寛 氏

1 9 9 1年福岡市役所入庁。

2 0 1 2年より福岡市職員有志による『 「明日晴
れるかな」福岡市のこれからを考えるオフサイ
トミーティング 』を主宰し、約9年間で2 0 0回
以上開催。 「対立を対話で乗り越える」を合言
葉に、ビルド＆スクラップ型財政の伝道師とし
て職場や立場を離れた自由な対話の場づくり
を進めている。
好 き な も の は 妻 と ハ ワ イ と 美 味 し い も の 。
2 0 2 1年4月より現職。

著書 ／ 『 自治 体 の “ 台 所 ” 事情 “ 財 政 が厳 しい ” っ てど うい
うこと？ 』 （ ぎ ょ うせい ） ， 『 「 対 話 」 で変える公務員の仕 事～
自治体職員の 「対話力 」 が未来を拓く 』 （ 公 職研 ） 。

リカレントカフェ ファシリテーター

一般社団法人
福岡中小企業経営者協会
常務理事

古賀 正博 氏

津屋崎ブランチLLP代表
一般社団法人
まちかぞく代表
慶応義塾大学大学院
特任教授

山口 覚 氏

福津市津屋崎を拠点にまちおこし活動中。

地域で楽しく活動し、たくさんの若い人達が
移り住み、小さな経済をたくさん生み出す、
スイミー理論を実践中。津屋崎での実験的ま
ちおこしに賛同する小さなまちで活動する
人々や、海外の人々とも交流を行い、 「新し
い価値観による暮らし方・働き方・つながり」
を実現するべく様々な活動を行なっている。

“人の営みの原点は対話である"という信念
のもと、あらゆる分野に対話を広げる活動を
行っている。

1991年から約20年間Pa na s on i c で人
事業務に従事。

2010年に福岡県中小企業経営者協会に入
職。以来 、地場企業の活性化や産学官連携
による人材育成活動に奔走。現在は福岡中
小 企 業 経 営 者 協 会 常 務 理 事 、 九 州 経 済
フォーラム常任理事、九州インターンシップ
推進協議会専務理事の他、

九州大学非常勤講師等、教育 ・就職関連機
関を中心に様々な立場の職を務める 。キャ
リア関連講演実績多数。


