
お申込みは裏面をご覧ください！

お問い合わせ 福岡商工会議所 会員サービス部 検定・企業研修グループ

最近、よく耳にするようになった「人生100年時代」。

今回は、「人生100年時代のキャリア開発」に焦点をあて、今話題のゲーミフィケーションを通じて参加者同士で対話
をしながら自分たちのキャリアを考えます。

自律的なキャリア形成を促す研修プログラム「MIRAIZ」を活用し、人生100年時代という話題の社会課題に理解を
深めつつ、キャリア選択やワークライフバランスについて対話から気づきを得ることを目的とします。これから先の
ライフスタイルが多様化していく時代に、それぞれの価値観を踏まえて「自分はどんな能力をどう磨けばよいの
か？」など改めて考えを深める機会です。ぜひ気軽にご参加ください。

日 時｜ 令和２年 11月20日 [金] 13：00 ～ 17：00

九州産業大学 SDGsファシリテーター CC認定コーチ

一ノ瀬 大一 氏

2003年九州産業大学に入職。10年間学長秘書を務める。その後、教務係長として、大学改革の重要事項である「教育改革」「中退予防」「高大接続」などの多様な業

務の中心的役割を担う。また、準硬式野球部コーチの活動をはじめ、2030SDGsファシリテーター及びコーチング専門資格であるCC認定コーチなどを取得し、近年は、

学内外からの依頼による研修や講演を数多く行っている。2018年8月より学生係長。

福商リカレント教育推進事業 SDGsと人生100年時代講座担当講師

会 場｜ 福岡商工会議所会議室｜受講料 会員 4,400円（税込） 非会員 6,600円（税込）｜定 員 20名（先着順）

申 込｜
①裏面の申込書をFAX ②当所ホームページの申込フォームから申込み（https://www.fukunet.or.jp）
※全３回通しての受講や、第１回のみの受講など、学びたい内容にあわせて選択して申込可能！

対 象｜ 人生100年時代のキャリア形成に関心ある企業、個人の方 。話題の社会課題に興味のある企業、個人の方

・人生100年時代という話題の社会課題について理

解を深めることができる。

・自身のキャリア形成について対話し、具体的なイメー

ジと選択肢を掴むことができます。

・発信力や傾聴力、課題発見力や状況把握力を磨

けます。

このような方におすすめ！ 今回のリカレント講座を受講すると…！

・人生100年時代のキャリア形成を知りたい。

・世代や価値観の違いを踏まえたコミュニケーション方

法を磨きたい。

・キャリア形成について対話の機会を持ちたい。

・発信力や傾聴力、課題発見力や状況把握力な

どの社会人基礎力を磨きたい。

福岡商工会議所リカレント講座「SDGsと人生100年時代」第３回（全３回）

人生100年時代に個の力を育む
人生100年時代キャリア開発プログラムを通じて促す意識改革と行動変容

１．人生100年時代とはなんなのか

２．人生100年時代を可視化してみよう（ゲーミフィケーション体験「MIRAIZ」）

３．振り返りと共有「人生100年時代を踏まえて自身の次の一歩を考える」

講座内容

【本講座におけるコロナウイルス感染症予防対策について】
●検温／受講当日、発熱（37.5度を超える場合など）の症状が疑われる方は受講をご遠慮ください。 ●消毒液の設置こまめな手指の消毒にご協力ください。
●マスク着用／感染拡大防止のため着用をお願いいたします。講師、運営スタッフもマスクを着用いたします。 ●屋内換気の徹底／外気を取り入れた空調運転をします。

http://www.fukunet.or.jp/


下記参加申込書へご記入の上、メールもしくはファクスにてお申し込みください。
お申込確認後、受講料についてメールでご連絡致します。

お申し込み・お問合せ：福岡商工会議所会員サービス部 検定・企業研修グループ（森）
TEL：092-441-2189／FAX：092-414-6206 Mail：fkkentei@fukunet.or.jp

※本申込書にご記入いただきました個人情報につきましては、本事業の実施のために使用するほか、
当所からの各種連絡・情報提供等に使用させていただきます。

受講申込書 ／FAX : (092）414－6206 Mail : fkkentei@fukunet.or.jp

当所ホームページ
https://www.fukunet.or.jp/
からもお申込みできます
「福岡商工会議所 リカレント」で検索！

※全３回通してのご受講をお勧めしておりますが、第１回のみ、第２回、３回のみなど、学びたい内容にあわせて選択してお申込み頂けます。

人生100年時代と言われる今、皆様はご自身のキャリア形成や、そのために身につけたいスキルなど、

どのように将来を描かれていますか。

企業にとっての「人材育成」。個人にとっての「キャリア形成」。企業
は社内の若手・中堅等それぞれの階層に人材育成や確保の課題を
抱え、個人は社内でのステップアップや組織への定着、転職や一度
離れた職場からの復職など自己実現とライフスタイルの悩みを抱
えています。そこで注目を集めているのがリカレント教育（社会人
の学び直し）です。

「個人」と「企業・組織・社会」との関わりがこれまで以上に長くなる
人生100年時代に適応し、ライフステージの各段階で活躍してい
ける人材の育成。リカレントは、新型コロナの影響によリ社会・経済
が急激に変化していく「withコロナ」と「afterコロナ」の時代に
いっそう重要性を増していきます。

福岡商工会議所では、リカレント教育の推進を通じ、ビジネスパー
ソンとしての学びを続けていける環境を整え、地域の人材力向上
をサポート致します。ぜひ奮ってご参加ください。

リカレント教育 withコロナ

●福商リカレント講座「SDGsと人生100年時代（全３回）」概要

日 程 概 要 受 講 料

第１回 ９月10日（木）
13：00～17：00

タイトル：『行動するＳＤＧｓ』
SDGsという大きな社会テーマについて考える中で、対話を通じて物事を自分事として主体的に捉え、自組
織や個人において次の一歩を一緒に考えます。（申込締切９月４日（金）） 【当所会員】

各回4,400円
（税込）

【当所非会員】
各回6,600円

（税込）

第２回 10月19日（月）
13：00～17：00

タイトル：『SDGs de 地方創生ゲーム』
SDGsを戦略的に活用して新たなビジネスチャンスへの一歩を見出すことなどから具体的に「企業や組織の
価値創造」に繋げる流れを体験します。

第３回 11月20日（金）
13：00～17：00

タイトル：『人生100年時代に個の力を育む。』
今話題のゲーミフィケーション「ＭＩＲＡＩＺ」を活用し、「100年時代の人生戦略」に焦点をあてて参加者同士
で対話します。本講座を通じて、これからのキャリアやスキル、ワークライフバランスについて考える機会を
つくりましょう。

講 座 名
人生100年時代に個の力を育む
人生100年時代キャリア開発プログラムを通じて促す意識改革と行動変容

講 座 日 11月20日
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