
【2020 年度 福岡女子大学女性トップリーダー育成研修のご案内】 

福岡女子大学では、「次代の女性リーダーを育成」を大学の基本理念とし、より良い社会づくりに貢献でき

る人材を育成するため、学生の教育に加えて、社会人女性を対象とした研究プログラムの実施にも積極的

に取り組んでいます。 

「女性トップリーダー育成研修」は、企業等で管理職等にある女性を対象に、女性トップリーダーとして成長

するための志や感性、教養、行動を身に付ける技術論の一歩先にある「心構え」を重視した研修です。平成

28 年に本研修を開始して以降、過去 4 年間の受講生数は、74 名となっており、企業、大学、病院、行

政機関など幅広い業種から参加頂き、高評価（満足度 98.1%）を得ています。 

 

*※主な研修修了生の意見* 

・研修受講により、様々な角度から物事を考え、行動することができている。 

・社長へ経営の助言等を行う際も研修の経験が生きた。 

・研修を通じて言語化した課題やアクションプランが行動変容を後押しし、仕事を進める上での力とな

っている。 

・女性が管理職になることを特別なことのように思っていたが、それぞれのスタイルがあっても良いんだ

と気付かされた。 

・社外に忌憚なく相談できるコミュニティーを得たことが最大の収穫。 

 
*（研修概要）*・・詳細は福岡女子大学 HP 

（http://www.fwu.ac.jp/information/detail/i/1027/）をご覧ください。 

１. 研修期間、会場 

第１回 2020 年 11 月 19 日（木）～21 日（土）・２泊３日の宿泊研修（ヒルトン福岡シーホーク） 

第２回 2021 年  1 月 21 日（木） ・・・・・・・・・・・日帰りフォローアップ研修（福岡女子大学） 

２. 受講対象 企業・団体等で管理職の女性（部長、課長等）、幹部候補の女性または、 所属する企業、

大学、行政機関、団体等から推薦を受けた女性 

３．受講定員、受講料 ２０名、150,000 円（研修に係る宿泊費、食事代込み） 

 

*（主な講師、交流会出席者）*・・・※敬称略、あいうえお順 

石原 進   九州旅客鉄道㈱ 特別顧問、前 NHK 経営委員長 

梶山 千里 福岡女子大学 理事長兼学長 

隈 扶三郎 ㈱西部技研 代表取締役社長 

佐村 知子 福岡女子大学理事、元内閣官房地方創生総括官補、三井住友海上火災保険㈱顧問 

篠原 俊   篠原公認会計士事務所グループ代表 

永江 靜加 ㈱インターナショナル エア アカデミー代表取締役会長 

藤永 憲一 福岡商工会議所 会頭 

矢頭 美世子 ㈱やずや 代表取締役会長 

行正 り香 料理研究家、㈱REKIDS 代表取締役 

 

※なお、新型コロナウイルス感染拡大の状況により、プログラムの変更や開催を中止させて頂く場合が

あります。 

http://www.fwu.ac.jp/information/detail/i/1027/





